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Selvityksen taustaa I

JYVASKYLAN YLIOPISTO
KOULUTUKSEN TUTKIMUSLAITOS

Ohjauksen kehittamisen RRF-hankekokonaisuus kattaa osaamiskuvausten ja koulutuksen
rakenteita ja sisaltoja koskevan selvityksen lisaksi ohjauksen tila-arvion, kehikon elinikaisen
ohjauksen laadun varmistamiselle ja seurantaan, uraohjaustaitojen maarittelyn ja
taydennyskoulutukset

https://peda.net/hankkeet/elotori/elinikaisen-ohjauksen-valtakunnallinen-kehittaminen-2022-202

Lahtokohtana ELO-strategia> Elinikaisen ohjauksen strategiaa laadittaessa tunnistettiin yhdeksi
keskeiseksi haasteeksi ohjausosaamisen kehittamistarpeet:

* Ohjauksen kentta on laaja, ohjauksellinen tyo eri sektoreilla on lisdantynyt
* Ohjaustyota tekevien osaaminen vaihtelee erilaisten koulutustaustojen mukaan

*  Ohjausalan laadun varmistamiseksi on kuvattava, millaista on se osaaminen, jota
ohjausalan ammattilaisilla tulee olla

* On pystyttava luottamaan siihen, etta elinikaista ohjausta tarjoavilla henkil6illa on
riittavat tiedot ja ammattitaito, ja ettd he noudattavat asianmukaisia eettisia
toimintaperiaatteita

* Ohjausalan taydennyskoulutus on kokonaisuudessaan tarjontalahtoista,
osallistumismahdollisuudet koulutuksiin vaihtelevat alueellisesti

« Globaalit haasteet ovat luoneet erityisia tdydennyskoulutuksen tarpeita (liittyen mm.
vihreaan siirtymaan ja kestavaan ohjaukseen, sukupuolitietoisuuteen,
kansainvalisyysosaamiseen)
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Ohjausalan koulutusten rakenteita ja 3
sisaltoja kasitteleva selvitys

JYVASKYLAN YLIOPISTO
KOULUTUKSEN TUTKIMUSLAITOS

e kuvaa ohjausalan suomen- ja ruotsinkielisten koulutusten
rakenteita ja sisaltdja vuosina 2020-2023 seka arvioi
koulutusrakenteiden toimivuutta ja kehittamistarpeita.

e professioammatteihin johtavia ja ohjauksen tehtaviin
kelpoisuuden tuottavia korkea-asteen koulutuksia, opintoja
ja tutkintoja; (opinto-ohjaajakoulutus & psykologikoulutus)

o toiseen asteen ammatillisessa koulutuksessa seka
ammattikorkeakouluissa jarjestettavia tutkintotavoitteisia
koulutuksia, jotka mahdollistavat tyollistymisen
ohjauksellisiin tehtaviin eri toimintaymparistoissa;

e eri organisaatioiden jarjestamaa ohjausalan taydennys- ja
jatkokoulutusta.
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Ohjausalan koulutusten rakenteita ja
sisaltoja kasitteleva selvitys

I

JYVASKYLAN YLIOPISTO
KOULUTUKSEN TUTKIMUSLAITOS

» Suomessa ei ole aiemmin kartoitettu ohjausalan
koulutusten tavoittelemaa osaamista.

« Ohjausalan osaamiskuvaus (Vuorinen ym., 2023)
tarjoaa kehikon, jonka avulla on ollut mahdollista
hahmottaa osaamisen painopistealueet ja
kapeikot koulutuksissa.

« Tavoitteena oli tunnistaa, minkalaista osaamista

nykyisissa koulutuksista valmistuneilta ohjausalan
ammattilaisilta odotetaan.
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Ohjauksen professioammattien
koulutusten opetussuunnitelmien
analyysi

I

» Koulutusten opetussuunnitelmien analyysissa
kartoitettiin, minkalaista ohjausalan osaamista
koulutuksessa tavoitellaan, mitka ovat sisaltojen
painopisteet ja millaisia toteutustapoja kaytettiin
opetuksen jarjestamisessa.

»  Koulutusten opetussuunnitelmien sisaltdja tarkasteltiin
toimeksiannon mukaisesti suhteessa syksylla 2023
julkaistun ohjausalan ammattilaisten osaamiskuvauksia
koskevan ehdotuksen (Vuorinen, Kasurinen, Kettunen
ym., 2023) viitekehykseen.
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C4.3 Jatkuva kehittaminen
C4.2 Laadun arviointi ja seuranta

C4.1 Suunnittelu ja organisointi

C3.2 Monialainen verkostotyo

C3.1 Moniammatillinen verkostotyo

C2.2 Strateginen oppiminen
C2.1 Organisaatiot ja verkostot

C1.3 Ohjauksen asema ja asemointi

C1.2 Ohjauksen elinikdinen luonne

C1.1 Ohjaus yhteiskunnassa

B3.4 Arviointi

B3.3 Asiakaslahtoinen ohjausprosessi

B3.2 Tavoitteiden tarkastelu ja asettaminen
B3.1 Tiedonhankinta ja -hallinta

B2.6 Ohjausfilosofia

B2.5 Elinikdinen ja jatkuva oppiminen
B2.4 Ohjausteoriat
B2.3 Yhteiskunta ja tyteldma

B2.2 Urateoriat

¢

A1.1 Laillinen ja hallinnollinen perusta I

A1.2 Ammatillinen vastuu

A1l.3 Eettiset periaatteet
A1l.4 Ohjaussuhde

A2.1 Teoriatieto

JYVASKYLAN YLIOPISTO
KOULUTUKSEN TUTKIMUSLAITOS

A2.2 Teoriatiedon soveltaminen

A2.3 Ohjausalan tutkimus
A3.1 Reflektiivinen ammattikaytanto
A3.2 Oman osaamisen kehittdminen
A4.1 Selked viestinta
A4.2 Tavoitteellinen vuorovaikutus
A4.3 Refleksiivinen viestinta
A4.4 Asiantuntijaviestinta

A5.1 Teknologia ohjauksessa

AS5.2 Teknologia ohjausprosessissa

A5.3 Teknologian yhteiséllinen kaytto

A5.4 Teknologian ohjauskayton systemaattinen kehittaminen

B1.1 Ohjausprosessin osatekijat

B1.2 Ohjaus prosessina
B1.3 Ohjausprosessin tulos ja vaikuttavuus

B2.1 Kehitys- ja elamankulkuteoriat
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Poimintoja koulutusten sisalloista

]YVASK_YLIAN YLIOPISTO
*  Opetussuunnitelmien mukaan opinto-ohjaajien
tutkintotavoitteisessa ja patevoitymiskoulutuksessa
pyritaan saavuttamaan vahva asiakastydoosaaminen, johon
sisaltyy ohjausteorioiden ja -menetelmien hallinta.

+ Elinikdisen ohjauksen strategiassa listattujen ohjauksen
painopistealueiden osalta, ohjaustyon eettinen
osaaminen, kieli-, kulttuuri- ja sukupuolitietoisuus,
sosiaalinen oikeudenmukaisuus ja syrjaytymisen ehkaisy
seka joiltakin osin kestava kehitys sisaltyvat opinto-
ohjaajakoulutusten opetussuunnitelmiin.
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Poimintoja koulutusten sisalldista T

JYVASKYLAN YLIOPISTO
KOULUTUKSEN TUTKIMUSLAITOS

» Digitaalinen osaaminen, urasuunnittelutaitojen
tunnistaminen ja ohjausosaaminen seka erityisen
tuen tarpeiden huomioiminen ohjauksessa kuuluivat
vain joidenkin koulutusten opinto-ohjelmaan.

» Ohjausprosessien vaikuttavuuden ja tuloksellisuuden
arviointiosaaminen oli yksi kaikkien ohjausalan
koulutusten katvealueita.
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Poimintoja koulutusten sisalldista T

JYVASKYLAN YLIOPISTO
KOULUTUKSEN TUTKIMUSLAITOS

» Uraohjauksen erikoistumiskoulutuksen opetussuunnitelmien
analyysin mukaan niiden sisallot ovat hyvin lahelld ohjausalan
tutkintotavoitteisten ja opinto-ohjaajan kelpoisuuden antavien
koulutusten opetussuunnitelmien sisaltoja.

» Uraohjauksen erikoistumiskoulutusten opetussuunnitelmissa
paapaino on keskeisten ura- ja ohjausteorioiden soveltamisessa
ohjaustydssa, ja tavoiteltu osaaminen sijoittuu paaasiassa ohjausalan
ammattilaisten osaamiskuvausten tasolle yksi

* Jo olemassa olevan alan peruskoulutuksen kanssa paallekkaisten
sisaltojen sijaan uraohjauksen erikoistumiskoulutusten tulisi
vahvistaa alalla jo tyoskentelevien asiantuntijuutta sekd mahdollistaa
laajempi nakdékulma oman organisaation perustehtavan ja alan
kehittamiseen. Tama edellyttaisi uraohjauksen erikoiskoulutuksen
sisaltdjen kohdentamista vahintaan ohjausalan osaamiskuvausten
tasoille kaksi ja kolme.

Euroopan unionin
rahoittama

NextGenerationEU
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Koulutusrakenteisiin liittyvat
ehdotukset

¢

JYVASKYLAN YLIOPISTO
KOULUTUKSEN TUTKIMUSLAITOS

EHDOTUKSET

VASTUUTAHO

TE-palveluiden seka tydllisyysalueiden
tyovoimapalveluiden asiantuntijoiden kelpoisuus
maaritellaan lainsaadannossa. Tama varmistaa
ohjauspalvelujen saavutettavuuden, laadun ja
vaikuttavuuden.

Tyo- ja
elinkeinoministerio

Ohjausalan koulutus opinto-ohjaajien, oppilaanohjaajien
ja psykologien osalta on tarkoituksenmukaista sailyttaa
eurooppalaisen tutkintorakenteen tasolla 7.

Opetus- ja
kulttuuriministerio

Perustetaan valtakunnallinen ohjaajarekisteri (esim.
osana opettajarekisteria), joka toimii sekd ammattilaisten
etta tyonantajien resurssina ja tukee ohjausalan laadun
seurantaa ja kehittamista.

Opetus- ja
kulttuuriministerio

Euroopan unionin
* rahoittama
NextGenera tionEU
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Koulutusrakenteisiin liittyvat
ehdotukset

EHDOTUKSET VASTUUTAHO
Perustetaan valtakunnallinen ohjausalan Opetus- ja
taydennyskoulutuskalenteri osaksi Jatkuvan oppimisen kulttuuriministerio
digitalisaatio-ohjelmaa (2021-2025), niin ett3 se on yhteinen Tyo6- ja

seka koko koulutusjarjestelmaa kattavaa ja hallinnonrajat
ylittavaa jatkuvan oppimisen digitaalista palvelukokonaisuutta
etta kaikki korkeakoulut kattavaa korkeakoulutuksen
digitalisaation ja joustavan oppimisen kokonaisuutta (Digivisio
2030).

elinkeinoministerio

Perustetaan tietovaranto ohjaajakoulutuksen aloituspaikkojen
ajantasaiseen seurantaan valtakunnallisesti ja alueellisesti.
Tallainen tietovaranto tukee koulutuksen suunnittelua,
resurssien kohdentamista seka tulevaisuuden
tyovoimatarpeiden ennustamista.

Opetus- ja
kulttuuriministerio
Tyo- ja
elinkeinoministerio

Opetustoimen henkilostokoulutuksen rahoitus tulisi sailyttaa
Opetushallituksen hallinnoimana toimintana. Talla varmistetaan
opetustoimessa tydskenteleville ohjausalan

ammattilaisille mahdollisuus sdannélliseen
taydennyskoulutukseen.

Opetus- ja
kulttuuriministerio.

Euroopan unionin
rahoittama

NextGenerationEU
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Koulutusrakenteisiin liittyvat
ehdotukset

EHDOTUKSET

VASTUUTAHO

Opetustoimen henkilostokoulutusten sisaltdjen valinta perustuu
entistd vahvemmin ajantasaiseen arviointi- ja tutkimustietoon.

Opetushallitus

Opetustoimen henkilostokoulutukseen integroidaan tarkemmat
seurantakohteet ja toteutuneiden koulutusten vaikuttavuuden
arvioimiseksi osana kansallista tiedolla johtamista.

Opetushallitus

Ohjausalan koulutus rakennetaan modulaariseksi ja se perustuu
ohjausalan osaamisen viitekehykseen. Yhdenmukainen rakenne
edistaa tiedolla johtamista, koulutusrakenteiden arviointeja,
koulutuksen maarallista jatkuvaa seurantaa seka toimijoiden
yhteista tiedonmuodostusta alan kokonaistilanteesta ja
kehittamistavoitteista.

Opetus- ja
kulttuuriministerio
Tyo- ja
elinkeinoministerio

Ohjausalan koulutusten jarjestajia kannustetaan rakentamaan
modulaarinen ja osaamisperustainen opetussuunnitelma.
Opintokokonaisuuksien (moduulien) sisallot yksiloidaan
ohjausalan osaamiskuvauksiin pohjautuen (esim. A1.1 Laillinen ja
hallinnollinen perusta).

Ohjausalan koulutuksen
jarjestajat

JYVASKYLAN YLIOPISTO
KOULUTUKSEN TUTKIMUSLAITOS
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Koulutusrakenteisiin liittyvat %
ehdotukset |

JYVASKYLAN YLIOPISTO
EHDOTUKSET VASTUUTAHO
Koulutusyksikot kehittavat yhteistyossa Opintopolku.fi - Opetus- ja
palvelun kanssa kattavat kuvaukset vaihtoehtoisista kulttuuriministerio
opintopoluista ohjausalan eri tehtaviin. Opintopoluissa Tyo- ja
kuvataan, miten ohjauksen asiantuntijuutta voidaan kehittaa eri | elinkeinoministerio
koulutusasteilla - toiselta asteelta ammattikorkeakouluihin ja Opetushallitus
yliopistoihin - muodostaen koulutustarjonnan jatkumon. Nama | Tutkintotavoitteisen
koulutusvaylat integroidaan osaksi Jatkuvan oppimisen koulutuksen jarjestajat
digitaalista ekosysteemia seka ohjaajille rakennettavaa Ohjausalan koulutuksen
sisaltokokonaisuutta. jarjestajat
Ohjausalan koulutusten jarjestajia kannustetaan tehostamaan Ohjausalan koulutuksen
yhteisty6ts, jossa yhden koulutusyksikon erikoisosaamiseen jarjestajat
pohjautuva opintokokonaisuus olisi valtakunnallisesti kaikkien
yksikdiden kaytossa joko valinnaisena osana peruskoulutusta,
avoimina korkeakouluopintoina tai erikoistumiskoulutuksena.
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Taydennyskoulutusten jarjestdjia kannustetaan kuvaamaan
jarjestamansa koulutus osaamisperustaisina kokonaisuuksina ja

Ohjausalan

taydennyskoulutusten

yksiloimaan, mihin ohjausalan osaamiseen (esim. A1.1 Laillinen | jarjestajat
ja hallinnollinen perusta) tarjottu koulutus kohdentuu, ja milta

osin se paivittaa tai taydentaa peruskoulutuksen aikana

hankittua osaamista. Tama mahdollistaa lapinakyvamman

jatkumon perus- ja taydennyskoulutuksille.

Pienten osaamiskokonaisuuksien suorittamiseksi koulutukseen | Ohjausalan

paasya tulee entisestaan joustavoittaa. Hakumenettelyja
kehitetaan edelleen parantaa kouluttautumismahdollisuuksien
saatavuutta. Opiskelijavalintoja tulisi kohdentaa myds niin, etta
koulutus mahdollistuisi nykyista laajemmin esimerkiksi heikossa
tyomarkkina-asemassa oleville.

jarjestajat

taydennyskoulutusten

Kansallinen ohjausalan osaamiskuvausten hyodyntaminen
arviointivalineena sisallytetaan osaksi ohjauksen kansallista
laadunvarmistusprosessia koulutusyksikoissa.

jarjestajat

Ohjausalan koulutuksen
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Kootaan valmistuvilta opiskelijoilta systemaattisesti palautetta | Ohjausalan koulutuksen
siitd, missa maarin koulutuksen aikana asetetut jarjestajat
osaamistavoitteet on koettu saavutetuiksi. Ohjausalan
taydennyskoulutusten
jarjestajat

Korkeakoulujen erikoistumiskoulutusten rahoitus tulisi sdilyttda | Opetus- ja

ja varmistaa, etta niiden sisallot vastaavat opetus- ja kulttuuriministeri6
kulttuuriministerion (2013) esittamia periaatteita ja tavoitteita
korkeakoulujen jarjestamalle erikoistumiskoulutukselle.
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Sisallytetaan ohjausalan professioammattien
opetussuunnitelmiin ohjausalan osaamiskuvauksissa kuvattu
osaaminen, vahintaan osaamistasolla 1.

Ohjausalan koulutuksen
jarjestajat

Ohjausalan koulutusten jarjestajia kannustetaan vahvistamaan
opetussuunnitelman sisaltdja seuraavilla vahalle huomiolle
jaaneilla osaamisalueilla: digitaalinen osaaminen, kehittamis- ja
arviointiosaaminen, systeeminen osaaminen, jatkuva
kehittaminen ja laajempi teoriaosaaminen.

Ohjausalan koulutuksen
jarjestajat

Ohjausalan koulutusten opetussuunnitelmia kannustetaan
rakentamaan tieto- ja osaamisperustaiseksi.

Tama mahdollistaa aiemmin hankitun osaamisen tunnistamisen
ja tunnustamisen seka opiskelijoiden oman osaamisen
kehittymisen arvioinnin. Modulaarinen tutkintorakenne
helpottaa ylemmilla koulutusasteilla aiemmmin opitun
tunnistamista ja tunnustamista osana henkilokohtaista opinto-

Ohjausalan koulutuksen
jarjestajat

tai kehittymissuunnitelmaa.
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Ohjausalan koulutusten sisaltoihin %
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+ Taydennyskoulutus
« Erikoistumiskoulutus

Ve

.

+ Opinto-ohjaajien koulutus
+ Oppilaanohjaajien koulutus
+ Uraohjaajien koulutus

+ Psykologikoulutus

7

.

* Yhteisopedagogi (AMK)
« Sosionomi (AMK)

+ Toisen asteen ammatillisen
koulutuksen PT, AT ja EAT

J

JYVASKYLAN YLIOPISTO

KOULUTUKSEN TUTKIMUSLAITOS
Osaamistaso 3 - Ohjaajalla on monipuolista osaamista
osaamisalueesta. Han hallitsee asioita laajasti
kokonaisuutena, osaa toimia luovasti ja joustavasti, osaa
kehittda osaamisalueeseen kuuluvia asioita ja l0ytaa uusia
ratkaisu- ja toimintamalleja.

Osaamistaso 2 - Ohjaajalla on osaamisalueesta hyva
tietoperusta ja han soveltaa sita joustavasti ja
monipuolisesti tydssaan.

Osaamistaso 1 - Ohjaajalla on ty6ssa tarvittavaa
perusosaamista. Ohjaaja saavuttaa alan
peruskoulutuksessa vahintaan taman tason.

Osaamistaso 0 - Ohjaajalla ei vield ole kyseisen alueen
osaamista. Tallainen tilanne voi johtua esimerkiksi siita,
ettd han on vastikdan saanut kyseista osaamista sisaltavan
tyotehtavan vastuulleen
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Uraohjauksen erikoistumiskoulutusten tamanhetkiset sisallot Ohjausalan koulutuksen
ovat ohjausalan ammattilaisten osaamiskuvausten tasolla 1. jarjestajat
Tamanhetkisia sisaltoja on jatkossa tarkoituksenmukaista tarjota | Avoimet yliopistot ja
avoimen yliopiston ja avoimen ammattikorkeakoulun kautta. avoimet

Talla vastataan joustavammin osaamistarpeisiin ja osallistujien ammattikorkeakoulut
mahdollisuuteen jatkuvaan oppimiseen oman aikataulun ja
taloudellisten edellytysten mukaisesti.

Uraohjauksen erikoistumiskoulutusten sisalt6ja on jatkossa Opetus- ja
tarkoituksenmukaista kehittaa vastaamaan paremmin opetus- ja | kulttuuriministerio
kulttuuriministerion (2013) esittamia periaatteita ja tavoitteita Ohjausalan koulutuksen

korkeakoulujen jarjestamalle erikoistumiskoulutukselle. jarjestajat
Ohjausalan koulutusten sisaltdja tulisi syventaa ja laajentaa Ohjausalan koulutuksen
ohjauksen elinikaisen luonteen nakokulmasta, jotta opinto- jarjestajat

ohjaajat voivat joustavasti siirtya eri tehtaviin tyoelamassa ja
toimia oman alansa kehittajina.
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