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Personal Information

– Born 23.7.1982 Keuruu, Finland. One child born 2008.

Education

– University of Jyväskylä, Faculty of Education, Doctoral student (FT), 2014 -

– University of Jyväskylä, Faculty of Social Sciences and Philosophy. Master of Social Sciences
2011. Major: Sociology. Minors: social policy, economics.  Thesis: Quantitative study about
knowledge workers busyness and their work management. Grade: Magna Cum Laude Approba-
tur.

– University of Jyväskylä, faculty of social sciences and philosophy. Bachelor of social sciences,
2009.

– High-School graduate, 2001.

Working experience

– University of Jyväskylä, Finnish Institute for Educational Research, project researcher 1.3.2014 –
present.

– University of Jyväskylä, Finnish Institute for Educational Research, project researcher 12.3.2012 –
30.9.2013.

– University of Jyväskylä, the Faculty of Information Systems, project planner 11.7.2011 – 9.3.2012.

– The Finnish Education Evaluation Council, research secretary 8.5 – 31.12.2010.

Projects

- EANKS - Exiting Academics in the Networked Knowledge Societies. The Finnish Academy
funded project. 1.9.2016-30.8.2020. Researcher and Project Manager.

- AVOT- avoimen korkeakoulutuksen kehittäminen.  1.6.2016.–28.2.2018. Researcher.

- Neliportaisen tutkijanuramallin arviointihanke 2015. (The evaluation of the four-stage career
model). Opetus- ja kulttuuriministeriö (The Finnish Ministry of the Culture and Education).
Project’s responsible researcher.

- Työurat yliopistoissa (Academic careers in universities) 2015-2016. Työsuojelurahasto (The
Finnish Work Environment Fund). Projetc’s responsible researcher.

- Korkeakoulutuksen yhteiskunnallinen vaikuttavuus -projekti. (The Societal impact of higher
education) Koulutuksen tutkimuslaitos. Opetus- ja kulttuuriministeriön tilaama. Projektitutki-
ja.



- Metsäalan koulutuksen esiselvitys (the premilinary report on forestry education) 2013.
Metsämiesten säätiö. Researcher.

- Korkeakouludiplomi-project (Higher Education Diploma-project). 2013. Researcher.

- Tasa-arvoiset kansainvälistymismahdollisuudet koulutuksessa -project (equal opportunities in
internationality on education). 2012–2013. CIMO. Project’s responsible researcher.

- Campus Conexus - syrjäytymisvaarassa olevat korkeakouluopiskelijat (Campus Conexus - high-
er education students at risk on exlusion). 2012. Project’s responsible researcher.

Publications

- Pekkola, E. Carvalho, T., Siekkinen, T. J.E. Johanson (forthcoming 2017) Sociology of profession
and the study of  academic profession.  In  Pekkola,  E.,  Kivistö,  J.,  Kohtamäki,  V.,  Yuzhuo,  C.  &
Lyytinen, A. (forthcoming) Theoretical, methodological and conceptual perspectives to re-
search on higher education administration.

- Pekkola, E. Siekkinen, T. & Kivistö, J. (forthcoming 2017) Politiikkakatsaus yliopistojen tutki-
janurien muutokseen informaato-ohjauksen näkökulmasta. Tiedepolitiikka 2/2016.

- Pekkola, E., Siekkinen, T., Lyytinen, A. & Kivistö, J. (2017) Management and academic profes-
sion: comparing the perceptions’ of professors. Studies in Higher Education.
http://dx.doi.org/10.1080/03075079.2017.1294578

- Kivistö, J., Pekkola, E. & Siekkinen, T. (2017) Latest reforms of Doctoral Education in Finland in
Light of Recent European Developments. The European Journal of Higher Education. Special is-
sue: Reform and Collaboration in EU-China Doctoral Education.
http://dx.doi.org/10.1080/21568235.2017.1290881

- Siekkinen, T., Kuoppala, K., Pekkola, E. & Välimaa, J. (2016) Reciprocal commitment in academ-
ic careers? Finnish implications and international trends. European Journal of Higher Education.
http://dx.doi.org/10.1080/21568235.2016.1248990

- Siekkinen, T., Pekkola, E. & Kivistö, J. (2016) Recruitments in Finnish universities: Practicing
strategic or pathetic HRM? Nordic Journal of Studies in Educational Policy. 2016 (2):32316.
http://dx.doi.org/10.3402/nstep.v2.32316.

- Pekkola, E., Kivistö, J., Siekkinen, T., Välimaa, J. & Geschwind, L. (2016) Yliopistot uudistuvat,
uudistuuko henkilöstöjohtaminen? Työn tuuli. 2016/2.
http://www.henry.fi/files/2374/TyonTuuli_022016_20161128.pdf

- Pekkola, E., Kuoppala, K & Siekkinen, T. (2016) Projektitutkija - Tietoyhteiskunnan työeläinen.
(Project researcher - the knowledge-society’s worker). Acatiimi 1/2016.

- Välimaa, J., Stenvall, J., Siekkinen, T., Pekkola, E., Kivistö, J., Kuoppala, K., Nokkala, T., Aittola,
H. & Ursin, J. (2016) Neliportaisen tutkijanuramallin arviointihankkeen loppuraportti. (The fi-
nal report of the evaluation project of the four-stage career model in Finnish universities) Ope-
tus- ja kulttuuriministeriön julkaisuja. (The Finnish Ministry of the Culture and Education).

- Hoffman, D., Pöyhönen, S., Cools, C., Stikhin, A., Habti, D., Siekkinen, T., & Sama, T. (2015).
Aspiration, Achievement and Abandonment in ‘The World’s Best Country’: Merit and Equity or
Smoke and Mirrors?. COOLABAH, 2015 (17), 1-76. Retrieved from
http://www.ub.edu/dpfilsa/Coolabah17/Coolabahindexvol17.html

– Siekkinen, T., Pekkola, E. & Kuoppala, K. (2015) The EU Human Resource Strategy for Re-
searchers and the working conditions of Finnish fixed-term researchers. Journal of the European
Higher Education Area. 3/2015. http://www.ehea-
journal.eu/index.php?option=com_docman&task=doc_details&gid=408.

– Siekkinen, T., Kuoppala, K., & Pekkola, E. (2015). Sitoutuminen akateemisen tutkijan työssä.
(The commitment in acdemic researcher work) In M. Virkajärvi (Ed.), Työelämän tutkimuspäi-



vät 2014: Työn monet muodot (pp. 99–114). Tampere, Finland: Työelämän tutkimuskeskus,
Tampereen yliopisto

– Kuoppala, K., Pekkola, E., Kivistö, J., Siekkinen, T., & Hölttä, S. (Eds.). (2015). Tietoyhteiskun-
nan työläinen : suomalaisen akateemisen projektitutkijan työ ja toimintaympäristö. Tampere,
Finland: Tampere University Press. Retrieved from http://urn.fi/URN:ISBN:978-951-44-9979-1.
(The knowledge-worker: the Finnish project researchers’ work and work conditions).

– Siekkinen, T., Kuoppala, K., & Pekkola, E. (2015). Tutkija(n) työtä etsimässä : tutkijan työn ulot-
tuvuuksia kyselyaineiston valossa. In K. Kuoppala, E. Pekkola, J. Kivistö, T. Siekkinen, & S. Hölt-
tä (Eds.), Tietoyhteiskunnan työläinen : suomalaisen akateemisen projektitutkijan työ ja toi-
mintaympäristö (pp. 353-426). Tampere, Finland: Tampere University Press. Retrieved from
http://urn.fi/URN:ISBN:978-951-44-9979-1.

– Siekkinen, T. (2015). Projektitutkijan työn tausta ja lähtökohdat. In K. Kuoppala, E. Pekkola, J.
Kivistö, T. Siekkinen, & S. Hölttä (Eds.), Tietoyhteiskunnan työläinen : suomalaisen akateemi-
sen projektitutkijan työ ja toimintaympäristö (pp. 333-335). Tampere, Finland: Tampere Univer-
sity Press. Retrieved from http://urn.fi/URN:ISBN:978-951-44-9979-1

– Niiniluoto, I., Heikkilä, K., Jokinen, L., Lyytinen, A., Hölttä, S., Kivistö, J., . . . Ranki, S. (2015).
Vastuullinen ja vaikuttava. Tulokulmia korkeakoulujen yhteiskunnalliseen vaikuttavuuteen. :
Opetus- ja kulttuuriministeriö.
http://www.minedu.fi/OPM/Julkaisut/2015/tulokulmia.html?lang=fi&extra_locale=fi

– Aittola, H., Siekkinen, T., & Välimaa, J. (2015). Korkeakouludiplomi : kokeiluhankkeen seuran-
ta- ja arviointitutkimuksen väliraportti. Jyväskylä, Finland: Jyväskylän yliopisto, Koulutuksen
tutkimuslaitos. Työpapereita / Koulutuksen tutkimuslaitos, 32. Retrieved from
http://urn.fi/URN:ISBN:978-951-39-6089-6

– Kilpeläinen, R., Lautanen, E., Rekola, M., Rieppo, K., & Siekkinen, T. (2014). Metsäalan koulu-
tuksen esiselvitys. Helsinki, Finland: Metsämiesten säätiö. Retrieved from
http://www.mmsaatio.fi/www/fi/rahoituksen_tuloksia/Metsalan_koulutukse...

– Siekkinen, T. (2013)  Kansainvälistymismahdollisuuksien tasa-arvo koulutuksessa. Koulutuksen
tutkimuslaitos. Työpapereita 53. Jyväskylän yliopisto.

– Siekkinen, T & Rautopuro, J (2012) Kuilun partaalla? Koulutuksesta syrjäytymisvaarassa olevat
korkeakouluopiskelijat. In: Korhonen, V. & Mäkinen, M. (edits.) (2012) Opiskelijat korkeakoulu-
tuksen näyttämöllä. Campus Conexus -julkaisu.

– Siekkinen, T. & Saastamoinen, M. (2010) Esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmien perustei-
den 2000 ja 2004 toimivuus. In: Korkeakoski, E. & Siekkinen, T. (edits.) (2010) Esi- ja perus-
opetuksen opetussuunnitelmien toimivuus. Puheenvuoroja sekä arviointi- ja tutkimustuloksia.
Jyväskylän yliopisto. Koulutuksen arviointineuvoston julkaisuja 53.

– Korkeakoski, E & Siekkinen, T (toim.) (2010) Esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmien toi-
mivuus. Puheenvuoroja sekä arviointi- ja tutkimustuloksia. Jyväskylän yliopisto. Koulutuksen
arviointineuvoston julkaisuja 53.

- Siekkinen, T. (2011) Tietotyöläisten kiire ja työn hallinta. Master’s thesis. University of Jyväskylä,
Faculty of Social Sciences.

Seminar Presentations

- Siekkinen, T. & Pekkola, E. Changes and Continuities in Academic Careers: Case in Finland.
Conference presentation in ESA RN 19 Meeting, Sociology of Professions, University of Aveiro,
Protugal. 9.9.2016.

- Siekkinen et al. Upstairs, Downstairs: Polarisation of Academic careers. Conference presenta-
tion in CHER-conference, University of Cambridge, England.



- Siekkinen, T. The main results of the Finnish Work Environment Funded Project “Academic ca-
reers”. Seminar: Challenges in Academic careers. Finnish Institute for Educational Research,
University of Jyväskylä 12.8.2016.

- Siekkinen, T. Changes and Continuities in Academic career. Summer School on Higher Educa-
tion. Finnish Institute for Educational Research, University of Jyväskylä. 11.-12.8.2016

- Siekkinen, T: Reciprocal commitment in academic careers? Finnish implications and interna-
tional trends. EUREDOCS-event in Society for Research into Higher Education SRHE. London
27.-28.5.2016.

- Siekkinen, T: Reciprocal commitment in academic careers? Finnish implications and interna-
tional trends. FinEd seminar. Helsinki. 25.–26.5.2016.

- Siekkinen, T & Pekkola, E. : Neliportainen tutkijanuramalli. Sosiologipäivät, 18.3.2016, Jyväsky-
län yliopisto.

- Siekkinen, T. Reciprocal commitment in academic careers? Seminar: Akateemiset urat vai pät-
kätyöt? Finnish Institute for Educational research. 12.11.2015.

- Siekkinen, T & Pekkola, E: Neliportainen tutkijanuramalli. Hallintotieteiden päivät, Tampereen
yliopisto, 26.11.2015.

- Kuoppala, K & Siekkinen, T. : Yliopistojen henkilöstöjohtaminen pätkätyöläisen näkökulmasta.
Työelämän tutkimuspäivät, Tampereen yliopisto, 5.11.2015.

– Siekkinen, Välimaa, Pekkola & Kuoppala: Reciprocal commitment in academic work and ca-
reers? Presentation in a CHER conference, Lisbon, 9.9.2015.

– Siekkinen, T. Pekkola, E. & Kuoppala, K: The commitment of fixed term academics and their
employers. Presentation in a WORK 2015 conference, Turku, 20.8.2015.

– Siekkinen, T: Academic profession and the state. Presentation in seminar: Summer school on
higher education. June 18.6.2015 Puskin, St.Petersburg. National Research University, Higher
School of Economics, Institute of Education.

– Siekkinen, T.: Researchers’ reciprocal commitment. The conference of work research 2014. Uni-
versity of Tampere.

– Siekkinen, T.: Academic careers. Presentation in seminar: Summer school on higher education.
June 9.6.2014 Puskin, St.Petersburg. National Research University, Higher School of Economics,
Institute of Education.

– Siekkinen, T.: Kansainvälistymismahdollisuuksien tasa-arvo koulutuksen alueella. Presentation
in a seminar: Kansainvälisyys kuuluu kaikille – totta vai tarua? In Jyväskylä 26.11.2012.

– Siekkinen, T. (2012): Kansainvälisyys ja tasavertaiset mahdollisuudet -selvitys. Esitys ammatti-
koulutuksen kansainvälisyyspäivillä Tallinnassa 7.11.2012.

– Siekkinen, T. (2012): Ketkä ovat vaarassa syrjäytyä korkeakoulutuksesta? Haastavat ohjaustilan-
teet  -koulutukset. Jyväskylän yliopistolla 30.8.2012 ja Jyväskylän ammattikorkeakoululla
4.9.2012.

– Siekkinen, T.(2012): Syrjäytymisvaarassa olevat korkeakouluopiskelijat. Esitys sosiologipäivillä
työryhmässä Korkeakoulutuksen sosiologia 29.3.2012.

Positions of trust and memberships of the committees

- Representative of an ethical committee of the University of Jyväskylä, 2017-2019.
- European Sociological Association, ESA. RN19 - the Sociology of the Profession. PhD student

representative of the board. 2016-

Studies



- University  of  Tampere,  Higher  education  group.  Higher  education  administration  and  man-
agement -studies, 40 credits, 2013 – 2015.

- Open University of Jyväskylä, basic education studies, 25 credits, 2013 – 2014.

Funding Applications and received funding

- Academy of Finland:

Välimaa, Stenvall, Pekkola, Kivistö, Kuoppala, Siekkinen, Nokkala & Koerselman. 2015. Exit
Academics in Networked Knowledge Society. 2015. The Academy of Finland. Funding
granted 6.6.2016, 560 000 € for the consortium.

Välimaa, Stenvall, Pekkola, Kuoppala, Nokkala & Siekkinen: Enter, Exit and Being in Aca-
demic Careers. 2014. The Academy of Finland

Välimaa, Stenvall, Pekkola, Kuoppala, Nokkala & Siekkinen: Enter, Exit and Being in Aca-
demic careers. 2013. The Academy of Finland.

- Työsuojelurahasto (The Finnish Environment fund):

Välimaa, Siekkinen & Nokkala: Työurat yliopistoissa (Careers in Universities). Applications
made in 2013 autumn, 2014 spring & 2014 spring. Funding 60 000 € received in spring 2014.

- Foundations

Several grant applications made in different foundations between years 2012-2016: Eemil
Aaltonen’s foundation, Jenny and Antti Wihuri’s Foundation, Nysönen’s Foundation, Kone
Foundation.

Grant 28 250 received from the Emil Aaltonen Foundation in April 2016.

International mobility

- University of Aveiro, visiting researcher, 7.-16.9.2016
- University of Aveiro, visiting researcher, 18.6-18.7.2017


