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Tiivistelma

Jyvaskylan ammattikorkeakoulussa (JAMK) syksylld 2014 aloitetussa korkeakouludiplo-
mikoulutuskokeilussa oli mukana neljda 60 opintopisteen laajuista opintokokonaisuutta:
Gerontologinen kuntoutus, Hankintaosaaja, Henkil6sto- ja talousosaaja ja Maatalousyrit-
tdjan liiketoimintaosaaminen. Koulutuksiin valittiin yhteensad 85 opiskelijaa.

Tassd Jyvaskyldn yliopiston Koulutuksen tutkimuslaitoksen (KTL) toteuttamassa seu-
ranta- ja arviointitutkimuksen loppuraportissa tarkastelun paidkohteena ovat korkeakou-
ludiplomikoulutuskokeiluun osallistuneiden opiskelijoiden nikemykset ja kokemukset
koulutuksesta. Opiskelijoilta haastattelujen ja kyselyn avulla kerdttyd tutkimusaineistoa
tdydentdd koulutukseen osallistuneiden tydonantajilta kerdtty haastatteluaineisto.

Valtaosa korkeakouludiplomikoulutukseen osallistuneista oli yli 40-vuotiaita, ja noin
puolella heistd oli jo korkeakoulututkinto ja pitkd ja monipuolinen tydokokemustausta.
Useimmat opiskelijat arvioivat koulutuksen laajentaneen ja syventdneen heiddn osaamis-
taan tyoeldman eri tehtavissd. Lihes kolmasosa koulutukseen osallistuneista aikoi hakea
ammattikorkeakoulun tutkinto-opiskelijaksi. Koulutuksen katsottiin my6s soveltuvan
hyvin erilaisista koulutus- ja tydkokemustaustoista tuleville henkiloille.

Korkeakouludiplomikoulutukseen osallistuneet opiskelijat antoivat hyvan kokonaisar-
vosanan koulutukselle. He olivat tyytyviisid sekd koulutuksen sisaltoihin ettd koulutuksen
erilaisiin toteutusmalleihin. Opetus arvioitiin korkeatasoiseksi ja monimuotototeutuksen

ja verkkototeutuksen arvioitiin soveltuneen paasaantoisesti hyvin omiin opintoihin.



Tiivistelma

Kaikki koulutuskokonaisuuteen sisiltyneet opintojaksot suoritti tavoiteajassa, 1,5 vuo-
dessa, 39 opiskelijaa. Opintojen loppuun suorittamiseen vaikuttivat vahvasti tyohon ja
perheeseen liittyvit ajankayttotekijat.

Korkeakouludiplomikoulutuskokeilusta saatujen kokemusten perustella voidaan suo-
sitella timantyyppisten laajojen osaamiskokonaisuuksien suunnittelun ja tarjonnan jat-
kamista osana avoimen korkeakoulun toimintaa. Kokonaisuuksien tulee rakentua kor-
keakoulututkintojen osista niin, ettd ne sujuvoittavat korkeakoulun tutkinto-opiskelijaksi
siirtymista. Lisdksi kokonaisuudet on hyvi laatia yhteistydssd tydeldman edustajien kanssa
sen varmistamiseksi, ettd niilld voidaan vastata joustavasti tydelimin muuttuviin tarpei-
siin. Opetuksessa tulee varmistaa riittivin ohjauksen ja palautteenannon tarjoaminen
opiskelijoille ja kiinnittdd huomiota opiskelijoiden ryhméytymiseen ja vertaistukeen. Suo-
messa on tarvetta kokonaista korkeakoulututkintoa suppeampien korkeakoulutasoisten
osaamiskokonaisuuksien tarjoamiselle. On kuitenkin syytd jatkaa eurooppalaista bench-
markingia ennen kuin voidaan tehda pdatoksid niin sanottujen lyhyiden korkeakoulutut-

kintojen tarpeesta, laajuudesta ja asemasta maamme koulutusjarjestelmassa.

Asiasanat: korkeakouludiplomi, korkea-asteen koulutus, koulutuskokeilut, tyoelamaldh-
toisyys, avoin korkeakoulu
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Abstract

The pilot project on Diploma of Higher Education, which was launched at the
Jyvaskyld University of Applied Sciences (JAMK) in autumn 2014, involved four 60-
credit study modules: Gerontological rehabilitation, Purchasing, HR and financial
specialist, and Agri- cultural entrepreneur business competence. Altogether 85 students
were selected for these modules.

The Finnish Institute for Educational Research (FIER), University of Jyvaskyld, carried
out an evaluation and follow-up study on the Diploma of Higher Education pilot project.
This final report of the study focuses mainly on the Diploma of Higher Education students’
views and experiences on the programme. The interview and questionnaire data gathered
from the students are complemented by interview data collected from their employers.

As for their age, a majority of the Diploma of Higher Education students were over
40-year-olds. About a half of the students held a higher education degree and had a long
and well-rounded work experience. Most students considered that the Diploma of Higher
Education studies had broadened and deepened their competences for different work tasks.
Nearly a third of the students were going to apply for a degree programme in a university
of applied sciences. Diploma of Higher Education studies were also considered to suit well
to people coming from various educational and work experience backgrounds.

The Diploma of Higher Education students gave a high overall rating to the study pro-
gramme. They were satisfied both with the content and with the various forms of imple-

mentation. Teaching was considered to be of a high standard, and the students regarded



Abstract

that the multiform and online models were mostly well-suited to their own studies.

The whole programme, i.e. all the required study components, was completed within
the intended period of 18 months by 39 students. The completion of these studies was
strongly influenced by personal time resources and factors relative to family and work.

On the basis of the experiences gained from the Diploma of Higher Education pilot
project it is recommendable to continue the planning and provision of this type of large
study programmes as part of Open University activities. The study modules should con-
sist of components included in higher education degrees so that these modules can ease
the student’s transition into the degree programmes. In addition, it is advisable to design
the study modules in collaboration with representatives of the world of work in order to
ensure that the modules can flexibly respond to the changing needs of working life. The
selected teaching practices should ensure sufficient guidance and feedback for students,
and attention should also be paid to team formation and peer support among students. In
Finland, there is a need for higher education programmes that are narrower in scope than
the actual degree programmes. However, before any decisions can be made on so-called
short cycle higher education degrees and their need, scope and position in our national

education system, it is reasonable to continue European benchmarking.

Keywords: Diploma of Higher Education, higher education, pilot projects, working life

orientation, Open University



Esipuhe

Korkeakouludiplomikoulutuskokeilun ldhtokohta oli haastava. Opetusministerion Kor-
keakoulujen koulutusrakenteiden kehittimistyoryhman esitys (2013) “korkeakouludiplo-
mien” kokeilusta heritti kriittisid kannanottoja jo ennen muistion ilmestymisti. Kokeilun
vastustajia tuntui loytyvdn joka suunnalta verrattomasti enemman kuin kannattajia. Eria-
vissd lausunnoissa ja mielipiteissd kokeiluun suhtauduttiin monella tapaa varauksellisesti.

Jyvaskylan ammattikorkeakoulu (JAMK) sai vuonna 2013 luvan ja rahoituksen aloit-
taa korkeakouludiplomikoulutuskokeilun toteutuksen ainoana korkeakouluna Suomes-
sa. JAMK puolestaan valitsi Jyvaskyldn yliopiston Koulutuksen tutkimuslaitoksen (KTL)
kokeiluun liittyvan seuranta- ja arviointitutkimuksen tekijaksi. Kokeilun suunnittelusta
ja alkuvaiheista on aiemmin ilmestynyt vdliraportti Aittola, Siekkinen & Vilimaa (2014)
Korkeakouludiplomi. Kokeiluhankkeen seuranta- ja arviointitutkimuksen vdiliraportti. Jyvdskylin
yliopisto. Koulutuksen tutkimuslaitos. Tyopapereita 32.

Tassd seuranta- ja arviointitutkimuksen loppuraportissa paaroolissa ovat korkeakoulu-
diplomikoulutukseen osallistuneet opiskelijat ja heiddn nikemyksensi ja kokemuksensa
koulutuksesta. Raportin nimessa tiivistyy mielestimme hyvin opiskelijoiden korkeakou-
ludiplomikoulutukselle asettamat odotukset ja tavoitteet: tirkeintd on oppiminen ja osaa-
misen kehittyminen eivit opintopisteet, tutkinnot tai tittelit.

Kiitaimme Jyvaskylan ammattikorkeakoulua seuranta- ja arviointitutkimuksen rahoit-
tamisesta. Erityisesti haluamme kiittdd Korkeakouludiplomikokeilun projektihenkil6stoa:
projetipadllikko Tytti Pintildd, koulutuksen kehittamispdillikké Hannu lkosta ja pro-
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Esipuhe

jektisihteeri Elina Kirjalaista tutkimustamme edistdneestd avoimesta tiedon jakamisesta
ja avusta aineistojen hankinnassa. My6s koulutuskokonaisuuksien vastuuhenkil6itd ja
-opettajia kiitimme avusta opiskelija- ja tydnantajahaastattelujen jarjestimisessd. JAMKin
henkilostd on yhteistyolladan mahdollistanut itsendisen ja riippumattoman arviointitutki-
muksen toteuttamisen.

Lampimat kiitokset tutkimukseemme osallistuneille opiskelijoille. Onnittelumme kai-

kille korkeakouludiplomiopintonsa suorittaneille!

Jyvaskylassa 11. tammikuuta 2016
Helena Aittola, Kati Laine ja Jussi Vilimaa
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Taustaa

Korkeakouludiplomikoulutuskokeilu aloitettiin Jyvdskylin ammattikorkeakoulussa
(JAMK) elokuussa 2014. Koulutuskokeilussa oli mukana nelja 60 opintopisteen koulutus-
kokonaisuutta: Gerontologinen kuntoutus, Hankintaosaaja, Henkilost6- ja talousosaaja ja
Maatalousyrittdjan liiketoimintaosaaminen. Koulutuskokeilussa aloitti yhteensd 85 opis-
kelijaa. Kokeiluun liittyvassa Koulutuksen tutkimuslaitoksen (KTL) toteuttamassa seuranta-
ja arviointitutkimuksen viliraportissa on tarkasteltu koulutuksen suunnittelu- ja alkuvaiheen
toteutusta, opiskelijavalintaa ja yleisid korkeakouludiplomikoulutuskokeiluun liittyvid kysymyksid
(Aittola, Siekkinen & Vilimaa 2014). Viliraportin aineistoina kdytettiin dokumentteja,
raportteja, kokeiluhankkeen projektihenkildston ja koulutuksen vastuuhenkil6iden haas-
tatteluja sekd opiskelijoiden ennakkotehtavia.

Tassd loppuraportissa tarkastellaan korkeakouludiplomikoulutuskokeiluun osallistuneiden
opiskelijoiden kokemuksia ja arviointeja saamastaan koulutuksesta. Opiskelija-aineisto perustuu
eri koulutuskokonaisuuksien opiskelijoille kevailla 2015 tehtyihin haastatteluihin ja opis-
kelijakyselyyn. Opiskelija-arviointeja tiydennetdin opiskelijoiden tydnantajille tehdyilla
haastatteluilla.

Korkeakouludiplomikoulutuskokeilu paittyi vuoden 2015 lopussa. Seuranta- ja ar-
viointihankkeen rahoitusaikataulusta (maaliskuu 2014 - elokuu 2015) johtuen opiskelija-
arviointeja koskeva padaineisto kerittiin siind vaiheessa, kun opiskelijat olivat suorittaneet
noin kaksi kolmasosaa opinnoistaan. Vaikka opiskelijat eividt opintojensa tuossa vaiheessa

voineet vield muodostaa kokonaiskasitystd opiskelustaan, niin heille oli kertynyt arvioin-
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tiensa pohjaksi riittdvasti kokemuksia erilaisista opiskelumuodoista ja oppimisprosesseis-
ta. Ndiden kokemustensa perusteella he pystyivit arvioimaan myos yleisemmin korkea-
kouludiplomikoulutuksen merkitysta eri nakokulmista.

Loppuraportissa tarkastellaan ensin yleisesti opiskelijoilta kerittyjen aineistojen tie-
donkeruun toteutusta ja niihin osallistujia (luku 2). Seuraavaksi esitellidn opiskelija-
haastattelujen ja -kyselyn tulokset niissd esitettyjen paiteemojen mukaisesti (luku 3).
Opiskelijoiden arviointitulosten jdlkeen on lyhyt katsaus tydnantajahaastatteluista (luku
4). Raportin lopussa esitellddn yhteenveto padatuloksista (luku 5). Viimeisend esitelldan
seuranta- ja arviointihankkeen johtopéditokset ja suositukset koulutuskokeilun ja korkea-
kouludiplomin asemasta Suomen koulutusjarjestelmadssa (luku 6).
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Loppuraportin tiedonkeruu

Korkeakouludiplomikoulutuskokeilun seuranta- ja arviointihankkeen kevdin 2015 tie-
donkeruun tavoitteena oli selvittdd opiskelijoiden sekd opiskelijoiden tyonantajien koke-
muksia ja ndkemyksid korkeakouludiplomikoulutuksesta. Opiskelijoilta kerittiin tietoa
haastattelujen ja verkkokyselyn avulla. Opiskelijoiden tydantajien nikemyksia selvitettiin
heille tehtyjen puhelinhaastattelujen avulla.

2.1 Opiskelijahaastattelut

Korkeakouludiplomiopiskelijoiden haastattelut toteutettiin henkilokohtaisina ja verkko-
haastatteluina maalis-toukokuussa 2015. Haastattelujen pddteemat olivat korkeakouludiplo-
mikoulutukseen hakeutuminen, koulutuksen toteutus ja oppimisprosessit, tilanne koulutuksen jl-
keen, koulutuksen, tyon ja muun eldmdnyhteensovittaminen, ja yleiset koulutuksen liittyvit seikat
(ks. liite 1, opiskelijahaastattelurunko). Yhteensd haastateltiin 17 opiskelijaa neljasta eri
korkeakouludiplomikoulutuksesta eli 23 prosenttia kaikista korkeakouludiplomiopiskeli-
joista. Haastatteluista kolme oli ryhmahaastattelua ja muut seitseman yksilohaastatteluja
(ks. taulukko 1). Ryhmihaastattelut kestivdt noin tunnin ja yksilohaastattelut noin 20-35
minuuttia. Haastattelut toteutettiin Connect Pro -verkkokokousymparistdssa tai henkil6-
kohtaisesti ja ne tallennettiin ja litteroitiin analysointia varten. Haastatteluista saatua tietoa

voitiin hyddyntdda mydhemmin kevdilld 2015 toteutetun opiskelijakyselyn suunnittelussa.
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Taulukko 1. Korkeakouludiplomiopiskelijoiden haastattelut kevdcdilld 2015

Korkeakouludiplomi- Haastateltavien lukumaara Naiset / miehet
koulutus
Hankintaosaaja 5 (4 hengen ryhmahaastattelu + 3/2

1 hengen haastattelu)
Gerontologinen kuntoutus 6 (2 x 3 hengen ryhméhaastattelut) 6/0
Henkil6sto- ja talousosaaja 4 (4 x 1 hengen haastattelu) 4/0
Maatalousyrittdjan liiketoi- 2 (2 x 1 hengen haastattelu) 1/1

mintaosaaminen

Yhteensa 17 14/3

Haastattelujen tuloksia ei esitelld erikseen, vaan niista kerrotaan opiskelijakyselyn tulosten

tarkastelun yhteydessd. Haastattelu- ja kyselyaineistot ovat toisiaan tdydentavia.

2.2 Opiskelijakysely

Korkeakouludiplomikoulutusta koskeva kysely toteutettiin korkeakouludiplomiopiske-
lijoille suunnattuna verkkokyselynd, joka oli vastattavissa kolmen viikon ajan (25.5.-
14.6.2015). Korkeakouludiplomiopiskelijat olivat sithen mennessa ehtineet opiskella noin
9 kuukauden ajan. Kysely ldhetettiin yhteensad 74 opiskelijalle, joista 21 oli Gerontologisen
kuntoutuksen, 19 Hankintaosaajakoulutuksen, 21 Henkilst6- ja talousosaajakoulutuksen
ja 13 Maatalousyrittdjan liiketoimintaosaamisen opiskelijaa’. Kysely sisdlsi yhteensa 25
yhden tai useamman kysymyksen sisaltdvaa osiota, jotka kasittelivat vastaajan taustatieto-
ja, korkeakouludiplomikoulutukseen hakeutumiseen vaikuttaneita tekijoitd, korkeakou-
ludiplomikoulutuksen sisdltéd ja toteutusta, korkeakouludiplomikoulutuksen suhdetta
tydelaméin, tyotilannetta korkeakouludiplomikoulutuksen suorittamisen jilkeen seka
yleisempid kysymyksid korkeakouludiplomikoulutuksen toteutuksesta ja tulevaisuudesta
(ks. liite 1, verkkokyselylomake). Kyselyyn vastasi yhteensd 44 korkeakouludiplomiopin-
toja suorittavaa henkil6a. Kyselyn vastausprosentiksi saatiin 59,5.

Verkkokyselyn toteuttamisessa tarvittavat korkeakouludiplomiopiskelijoiden sahkopostiosoitteet saatiin Jyvaskyldan am-
mattikorkeakoulusta. Kyselyn piiristd jatettiin pois ne opiskelijat, jotka olivat joko virallisesti keskeyttdaneet opintonsa tai
eivat olleet suorittaneet yhtaan opintopistetta. (Poikkeuksena Gerontologisen kuntoutuksen koulutuksen osalta haluttiin
ldhettaa kysely myds yhdelle opiskelijalle, joka ei ollut suorittanut opintopisteitd, mutta joka osallistui aktiivisesti opetuk-
seen.)
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2.2.1 Kyselyyn vastanneiden taustatiedot

Opiskelijoita pyydettiin kyselyssd vastaamaan muutamiin heidin taustaansa koskeviin
kysymyksiin. Taustamuuttujina kysyttiin vastaajan sukupuolta, ikda, yleissivistivaa pohja-
koulutusta ja muita tutkintoja, tydkokemusta, tydmarkkina-asemaa seka korkeakouludip-
lomikoulutusta, johon hidn on osallistunut.

Vastaajista 86,4 prosenttia (38 henkilod) oli naisia ja 13,6 prosenttia (6) miehid.
Nuorin vastaaja oli 29-vuotias ja vanhin 55-vuotias. Vastanneiden keski-ikd oli 43,4 vuot-
ta. Opiskelijoiden yleisin asuinpaikkakunta oli Jyvaskyld, jossa asui 45 prosenttia (20)
vastanneista. Peruskoulu (tai entinen kansakoulu/keskikoulu) oli yleissivistivand pohja-
koulutuksena 20,5 prosentilla (9) vastaajista. Vastanneista 79,5 prosenttia (35) oli lisdksi
kaynyt lukion. Vastaajien suorittamien muiden tutkintojen osuudet on esitetty taulukossa
2. Yhdella vastaajalla voi olla useampi kuin yksi tutkinto.

Huomattavalla osalla (40,9 %) vastaajista oli yli 20 vuoden tydkokemus. 16-20 vuot-
ta oli tyoskennellyt 13,6 prosenttia, 11-15 vuotta 20,5 prosenttia ja 6-10 vuotta 22,7
prosenttia vastanneista. Vain yhdelld vastaajalla oli enintdin viiden vuoden tyokokemus.
Tyomarkkina-aseman suhteen vastanneet jakautuivat siten, ettd puolet vastaajista (22
henkilod) oli palkkatyossd yksityiselld sektorilla. Julkisella sektorilla tyoskenteli 29,5
prosenttia (13 henkil6d) vastanneista ja kolmannen sektorin piirissa teki tyotadn kolme
henkil6d (6,8 %). Yrittdjind toimi yksi henkil6 ja kolme vastaajaa oli ty6ttdmaéna. Lisdksi
yksi henkil6 ilmoitti olevansa hoitovapaalla ja yksi olevansa kotirouva. Koulutuksittain

vastaajat jakautuivat taulukon 3 mukaisesti.

Taulukko 2. Korkeakouludiplomiopiskelijoiden suorittamat ammatilliset tai korkeakoulututkinnot (n = 44)

Tutkinto Tutkinnon suorittaneet | Tutkinnon suorittaneiden osuus
vastaajat kaikista vastaajista

(%)

Keskiasteen (toisen asteen) ammatillinen 16 36,4

perustutkinto tai ammattitutkinto

Erikoisammattitutkinto 10 22,7

Ammatillinen opistoasteen tutkinto 24 54,5

Ammattikorkeakoulututkinto 13 29,5

Ylempi ammattikorkeakoulututkinto 3 6,8

Alempi korkeakoulututkinto (yliopisto) 8 18,2

Ylempi korkeakoulututkinto (yliopisto) 9 20,5

Lisensiaatin tai tohtorin tutkinto 1 23
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Taulukko 3. Kyselyyn vastaajat koulutuksittain

Korkeakouludiplomikoulutus Prosenttia vastaajista

Gerontologinen kuntoutus 14 31,8
Hankintaosaaja 10 22,7
Henkilosto- ja talousosaaja 15 34,1
Maatalousyrittdjan liikketoimintaosaaminen 5 11,4
Yhteensa 44 100,0

Kaikissa koulutuksissa kyselyyn vastanneiden joukossa oli enemman naisia kuin miehia.
Gerontologisen kuntoutuksen kaikki vastaajat olivat naisia, hankintaosaajista vastasi kaksi
miestd ja kahdeksan naista. Henkil6sto- ja talousosaajakoulutuksen vastaajajoukosta kaksi
oli miehid ja 13 naisia. Maatalousyrittdjan liiketoimintaa opiskelleista vastasi kaksi miestd
ja kolme naista. Opiskelijoiden keskimaardinen iki oli kaikissa koulutuksissa yli 40 vuot-
ta. Gerontologisen kuntoutuksen vastaajien keski-ikd oli 44,4 vuotta, Hankintaosaajien
45,2 vuotta, Henkilosto- ja talousosaajien 41,9 vuotta ja Maatalousyrittdjan liiketoimin-
nan opiskelijoiden 41,2 vuotta. Lukion oli suorittanut 71,4 prosenttia Gerontologisen
kuntoutuksen, 70 prosenttia Hankintaosaajakoulutuksen, 86,6 prosenttia Henkilsto- ja
talousosaajakoulutuksen ja jokainen Maatalousyrittdjan liiketoimintaosaajakoulutuksen
vastaajista. Hankintaosaajien joukossa oli eniten ammattikorkeakoulututkinnon suoritta-
neita: puolet (50 %) vastanneista oli suorittanut ammattikorkeakoulututkinnon. Ammat-
tikorkeakoulututkinnon suorittaneiden osuus Gerontologisessa kuntoutuksessa oli 35,7
prosenttia ja Henkilosto- ja talousosaajakoulutuksessa 20 prosenttia. Maatalousyrittdjan
liiketoimintaosaamisen koulutuksessa kukaan vastanneista ei ollut suorittanut ammatti-
korkeakoulututkintoa.

Tyomarkkina-aseman suhteen kaikissa koulutuksissa suurin vastaajaryhma muodostui
palkkaty6ssa yksityiselld sektorilla tyoskentelevistd. Gerontologisen kuntoutuksen koulu-
tuksessa tihdan ryhmiaan kuului 42,9 prosenttia, Hankintaosaajista 60 prosenttia, Henki-
16st0- ja talousosaajista 46,7 prosenttia ja Maatalousyrittdjan liiketoimintaa opiskelevista
60 prosenttia vastaajista. Julkisella sektorilla palkkatyossa oli 35,7 prosenttia Gerontologi-
sen kuntoutuksen, 30 prosenttia Hankintaosaajakoulutuksen, 26,7 prosenttia Henkilosto-
ja talousosaajakoulutuksen sekd 20 prosenttia Maatalousyrittdjan liiketoimintaosaamisen
opiskelijoista. Palkkatyossda kolmannella sektorilla kertoi tydskentelevansa yksi Geronto-
logisen kuntoutuksen ja yksi Henkildsto- ja talousosaajakoulutuksen opiskelija. Yrittdjana
tyoskenteli yksi Maatalousyrittdjan liiketoimintaa opiskeleva vastaaja. Tyottomand oli
vastaushetkelld kaksi Gerontologisen kuntoutuksen ja yksi Hankintaosaajakoulutuksen
opiskelija.



Loppuraportin tiedonkeruu

2.3 Tydnantajahaastattelut

Tutkimusta varten haastateltiin viittd korkeakouludiplomiopiskelijan ty6nantajaa. Haas-
tattelujen avulla pyrittiin tutkimukseen saamaan mukaan myos tydnantajien ja tydorgani-
saatioiden nikemyksid toteutetusta korkeakouludiplomikoulutuksesta. Tyonantajahaas-
tattelun kysymykset (ks. liite 3) kisittelivat tydnantajan koulutukselle asettamia odotuksia,
opiskelijan osaamisen kehittymistd, koulutukseen osallistumisesta aiheutuneita hyotyja
tai haittoja tydorganisaatiolle, tydnantajan opiskelijalle tarjoamaa tukea, koulutuksen
kehittamistarpeita ja yleisid nikemyksia korkeakouludiplomikoulutuksesta sekd sen laa-
juudesta ja tasosta. Haastateltavista kolme oli Hankintaosaajaopiskelijoiden tyonantajaa,
yksi Gerontologisen kuntoutuksen opiskelijan tyonantaja ja yksi Henkilosto- ja talous-
osaajaopiskelijan tyonantaja. Haastattelut toteutettiin puhelimitse syyskuussa 2015 ja
kukin niistd kesti noin 15-20 minuuttia. Haastatteluista tehtiin muistiinpanot ja ne myos
nauhoitettiin raportoinnin helpottamiseksi. Tydnantajahaastatteluiden tulokset esitelldan
kappaleessa 4.
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3

Opiskelijoiden nakemykset
korkeakouludiplomikoulutuksesta

Seuraavaksi kasitellddn opiskelijoiden koulutukseen hakeutumiseen liittyvia syitd, heiddn
kokemiaan valmiuksia suorittaa korkeakouludiplomiopintoja sekd kokemuksia koulu-
tuksen toteutuksesta. Huomion kohteina ovat my6s koulutuksen ja tydelaman suhde seka
opiskelijoiden arviot heiddn tydtehtdvissian korkeakouludiplomikoulutuksen suoritta-
misen jdlkeen tapahtuvista muutoksista. Kappaleessa tarkastellaan myos yleisid arvioita
koulutuksen toteutuksesta ja tulevaisuudesta. Opiskelijoiden nikemykset esitetian kyselyn
koko vastaajajoukkoa koskien. Lisdksi esitetddn tilastollisesti merkitsevit erot taustamuut-
tujien® suhteen. Kyselyn antamaa tietoa havainnollistetaan opiskelijahaastatteluaineistosta

poimittujen esimerkkien avulla.

3.1 Korkeakouludiplomikoulutukseen hakeutuminen

Tekijoitd, joilla oli merkitysta korkeakouludiplomikoulutukseen hakeutumisen kannalta,
tarkasteltiin kyselyssa kahdeksan eri vdittiman avulla. Vastaajia pyydettiin arvioimaan nii-

den tekijoiden merkitystd asteikolla 1-5 (1 = ei lainkaan merkitystd, 2 = vihan merkityst4,

2 Taustamuuttujat: sukupuoli, ikd, yleissivistava pohjakoulutus, ammattikorkeakoulututkinnon suorittaminen, tyokokemus,
tyomarkkina-asema seké korkeakouludiplomikoulutus, johon on osallistunut.
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3 = en 0saa sanoa, 4 = jonkin verran merkitystd, 5 = paljon merkitystd). Kaiken kaikkiaan
kyselyssa tarkastellut tekijat koettiin hakeutumisen kannalta varsin merkittaviksi. Vastaa-
jien arvioiden jakautuminen seki keskiarvot on esitetty taulukossa 4.
Korkeakouludiplomikoulutukseen hakeutumisen taustalla olivat muun muassa muu-
tokset omassa tyonkuvassa ja siitd aiheutunut tarve hankkia lisikoulutuksen avulla uutta
osaamista. Myos koulutuksen toteutustavalla, ldhiopetus / verkkokoulutus, oli joissakin
tapauksissa merkitysta. Niin ikd4dn halu yllapitaa ammattitaitoa sekd mahdolliset tulevat
ammattikorkeakoulututkinto-opinnot olivat tekijoitd, joiden kerrottiin vaikuttaneen ha-

keutumiseen.

Taulukko 4. Eri tekijéiden merkitys korkeakouludiplomikoulutukseen hakeutumisessa (n = 43)

Korkeakouludiplomi- Paljon Jonkin En osaa VELED Eilain- | Keskiarvo
koulutukseen merki- verran sanoa merki- kaan mer- | (asteikol-
hakeutuminen tysta merki- tysta kitysta la 1-5)
tysta
% % % % %
(lkm) (lkm) (lkm) (lkm) (lkm)

Halusin vahvistaa omaa 81,4 11,6 - 4,7 2,3 4,7
tyohon liittyvaa osaamis- (35) (5) (2) (1)
tani
Korkeakouludiplomikou- 46,5 25,6 23 93 16,3 38
lutus tarjoaa taydentavaa (20) (11) (1) (4) (7)

koulutusta eri alalta kuin
aiemmat opintoni

Uskon, ettd koulutus aut- 39,5 37,2 7 93 7,0 39
taa minua tyéllistymaan (17) (16) (3) (4) (3)

paremmin

Koulutus on tarpeeksi laaja 46,5 46,5 7,0 - - 4,4
kokonaisuus (20) (20) (3)

Koulutus on mahdollista 93,0 4,7 - 2,3 - 4,9
suorittaa tyon ohella (40) (2) (M

Halusin suorittaa opintoja 55,8 20,9 4,7 14,0 4,7 4,1
verkon kautta (24) 9) (2) (6) (2)

Hakeuduin koulutukseen, 62,8 34,9 - 2,3 - 4,6
koska haluan jatkuvasti ke- (27) (15) (1)

hittdd omaa osaamistani

Tavoitteenani on hakeutua 25,6 25,6 20,9 4,7 23,3 32
korkeakouludiplomiopin- (11) (11) 9) (2) (10)

tojen kautta ammattikor-
keakoulututkinto-opiske-
lijaksi
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Mind olen nyt ollut 1 vuosi ja 9 kuukautta tdissd. Elikkd mind olin ollut reilun vuoden ennen niitten
opintojen alkamista takaisin tdissd ja silloin aloitin henkildéstéhallintohommissa. Eli sillein uusi ala,
mihin tulin téihin. Vield siind vaiheessa tésté koulutuksesta tuli ekat tiedot ja ilmoittautuminen oli,
niin mulla ei ollut vuottakaan sitd tyotd takana. Niin oli ikéiéin kuin perehtyminen vield omiin hommiin
kesken siind, ettd mitd kaikkia minun pitdisi osata ja hallita. Sen takia mind ajattelin sitd, ettd jotain
lisdkoulutusta téhdn olisi hyvd saada. (Opiskelijahaastattelu: Henkil&sto- ja talousosaajakoulutus)

No mindi olen ollut téissd yli 30 vuotta ja mind olen Iéhes joka vuosi opiskellut. Ylipddtddn haluan ylld-
pitdd ammattitaitoa ja sitten tdllainen verkkokoulutus kiinnostaa, koska mulla ei ole mahdollisuuksia
kdydd mitddén pdivd tai edes ilta kun tydpdivdt on aika pitkié ja on tydreissuja ja ei pysty sitoutuu
siihen, ettd voisi mennd koululle iltaisiinkaan, vdlilld voisi mennd mutta sitten vdlilld ei. Ylipdditédn
haluan ylldpitdd ja kehittdd tdtd omaa ammattitaitoa ja tosiaan on tdmd verkkokoulutusmahdol-
lisuus. Sitten tietysti tdmd on taas niitd tradenomiopintoja ja sitten myés haluaa niin nditd voi taas
hydédyntddi jatko-opintoihin jos haluaa suorittaa muita opintoja. (Opiskelijahaastattelu: Henkil6st6-
ja talousosaajakoulutus)

Koulutukseen hakeutumiseen liittyvien tekijoiden merkitys vaihteli koulutuksittain. Ti-
lastollisesti merkitsevit erot (Kruskall-Wallis-testi) koulutukseen hakeutumisessa kolmen
eri koulutuksen? vililla liittyivat sithen, halusiko vastaaja suorittaa opintoja verkon kautta
(x*(2) = 16.11, p = .001) tai jatkuvasti kehittdd omaa osaamistaan (x*(2) = 8.13, p =.017).
Eri vastaajaryhmien antamien arvioiden keskiarvot on esitetty taulukossa 5.

Taulukko 5. Koulutukseen hakeutumiseen vaikuttaneiden tekijoiden merkitys eri korkeakouludiplomikoulu-
tuksissa (opiskelijoiden arvioiden keskiarvot asteikolla 1-5)*

Korkeakouludiplomikoulu- Gerontologinen Hankintaosaaja Henkil6sto- ja talous-

tukseen hakeutumiseen liit- kuntoutus (n = 14) (n=10) osaaja (n=15)
tyva tekija

Halusin suorittaa opintoja 4,00 2,80 4,87
verkon kautta

Hakeuduin koulutukseen,
koska haluan jatkuvasti kehit- 4,43 4,40 4,93
taa omaa osaamistani

Tarkastelussa oli mukana kolme (Gerontologinen kuntoutus, Hankintaosaaja ja Henkil6sto- ja talousosaaja) neljasta kor-
keakouludiplomikoulutuksesta. Maatalousyrittdjdn lilketoimintaosaamiskoulutukseen osallistuneita ei tarkasteltu tassa
yhteydessd ryhmén pienen vastaajamaaran (n = 5) vuoksi.

Vastaajat arvioivat eri tekijoiden vaikutusta asteikoilla 1-5 (1 = ei lainkaan merkitystd, 2 = vdhan merkitystd, 3 = en osaa
sanoa, 4 = jonkin verran merkitystd, 5 = paljon merkitysta). Kyselyssa kaytetty asteikko ja annetut vastaukset on raportoin-
tia varten kdannetty siten, ettd suurempi numero edustaa suurempaa merkitysta.
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Lisdksi eri vastaajaryhmien vilisid eroja tarkasteltiin pareittain. Talloin Henkilosto- ja ta-
lousosaajien ja Hankintaosaajien nikemykset erosivat tilastollisesti merkitsevasti heidan
halukkuudessaan suorittaa opintoja verkon kautta (Dunn-Bonferroni-testi, p = .000). Sa-
moin ndmad ryhmat erosivat siind, miten he halusivat kehittdd omaa osaamistaan (Dunn-
Bonferroni-testi, p = .024).

Verkon kautta toteutettavan Henkil6sto- ja talousosaajakoulutuksen opiskelijoilla oli
luonnollisesti myonteinen suhtautumistapa verkko-opiskelua kohtaan. Osa heista ei vilt-
tamatta ollut kaivannut ldhiopetusta lainkaan.

Mind olen tykdnnyt tdstd nimenomaan, ettd ei ole pdivddkddn sitd Idhiopetusta. Saa verkossa tehdd
kaiken ja ty6ajalla tai tyéajan ulkopuolella. (Opiskelijahaastattelu: Henkilsto- ja talousosaaja.)

Sosiaali- ja terveysalalla korkeakouludiplomiopintojen koettiin antavan tukea ammatti-
korkeakouluopintoihin hakeutumiseen ja my6s alan vaihtamiseen.

Alanvaihtaja, kylld. Olisin tehnyt sen jo aikaisemmin, jos se olisi mahdollista. Kun ei pddssyt oppi-
laitokseen siscidn, niin ei pddissyt. Mind kdyn tdmdn loppuun ja koitan pddistd tutkinto-opiskelijaksi
sitten ja saada tutkinto-oikeudet kevdidn aikana. Koska mulla on tarkoitus jatkaa tutkintoa, niin tdmd

on mun mielestd aika joustava tapassiihen. ... Alanvaihtdjille voisi olla ihan paikallaan, ettd olisi niin

kuin suunniteltu oma harjoittelujakso. (Opiskelijahaastattelu: Gerontologinen kuntoutus.)

3.2 Opintojen tyomaara ja toteutustavat

Opiskelijoilta kysyttiin heiddn suorittamiensa opintopisteiden maarda syksylla 2014 ja
keviilla 2015 (tilanne touko-kesdkuun vaihteessa). Syksyn 2014 osalta (n = 41) kolme
henkil6d (7,3 %) kertoi, etteivdt he olleet suorittaneet lainkaan opintopisteitd syksyn ai-
kana. 12 opiskelijaa (29,3 %) oli suorittanut 1-10 opintopistettd, 15 opiskelijaa (36,6 %)
11-20 opintopistettd ja 11 opiskelijaa (26,8 %) 21-32 opintopistettd. Kevdian 2015 osalta
vastaajien (n = 41) kyselyssd ilmoittamat opintopistemadrit vaihtelivat nollasta opinto-
pisteestd 64 opintopisteeseen. On todenndkoistd, ettd osa vastaajista oli laskenut kevdan
opintopisteisiin mukaan myos jo syksyn 2014 aikana suorittamansa opintopisteet. Opis-
kelijoilta kysyttiin my0s heiddn arvioitaan korkeakouludiplomiopintojen vaatimasta
tyodmaarasta (ks. taulukko 6.) Syksyn 2014 osalta hieman vajaa puolet (46,4 %) vastaajista
piti tydbmairaa liian suurena tai hieman liian suurena. Vastaava osuus kevddlld 2015 oli
36,6 prosenttia.

Opiskelijoita pyydettiin myos kertomaan, millaisena he olivat kokeneet korkeakou-
ludiplomiopintojen suorittamisen vaaditussa aikataulussa (ks. taulukko 7). Syksyn 2014
osalta 41,5 prosenttia vastaajista koki, ettei heilld ollut ollut vaikeuksia suorittaa korkea-
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Taulukko 6. Korkeakouludiplomiopiskelijoiden arviot koulutuksen vaatimasta tyémddrdistd (n = 41)

Korkeakouludiplomi- Melko Hieman Liian suuri Enosaa | Yhteensa
opintojen vaatima sopiva liian suuri sanoa
tyomaara % % % % %
(Ikm) (Ikm) (Ikm) (lkm) (Ikm)
Syksy 2014 244 29,3 36,6 9,8 - 100
(10) (12) (15) 4 (41)
Kevédt 2015 29,3 341 26,8 9,8 — 100

(12) (14) (11) (4) (41)

Taulukko 7. Korkeakouludiplomiopiskelijoiden arviot koulutuksen suorittamisesta vaaditussa aikataulussa
(n=41)

Korkeakouludiplomi- Ei vaikeuksia | Jonkin verran | Paljon vaikeuk- | Enosaa | Yhteensa
opintojen suorittaminen pysya aika- vaikeuksia sia pysya aika- sanoa
aikataulussa taulussa pysya aika- taulussa
taulussa
% % % % %
(Ikm) (lkm) (Ikm) (Ikm) (lkm)

Syksy 2014 415 43,9 14,6 - 100

17) (18) (6) 41)
Kevédt 2015 34,1 46,3 19,5 - 100

(14) (19) @ (41)

kouludiplomiopintojaan vaaditussa aikataulussa. Kevaalla 2015 opiskelijat olivat kokeneet
aikatauluissa pysymisen vaikeampana kuin syksylla.

Opintojen aikatauluihin toivottiin lisda joustavuutta. Maatalousyrittdjan liiketoimin-
nan opiskelija sekd henkil6sto- ja talousosaajakoulutuksen opiskelija kuvaavat padosin tai

kokonaan verkossa toteutettavan koulutuksen tilannetta seuraavasti:

Kylld siind omat haasteensa saada kaikki aikataulut natsaamaan, ettd pystyy keskittymdcén moneen

asiaan yhtd aikaa. On tuo paljon joustavampi tapa opiskella kuin moni muu, mutta ois siind kuitenkin

kehitettdvdd. lhan parastahan se olisi kun pystyisi opiskelemaan tai materiaalit olisi aina saatavilla

ja pystyisi tekemdcin tentin milloin itse haluaa. Se voisi olla aika vaikea toteuttaa. (Opiskelijahaastat-
telu: Maatalousyrittdjan liikketoiminta.)

Ehkd tuota, ettd se on tdrked, ettd se ei olisi niin koulumainen se aikataulutus, ettd ihmiset pystyisi
vield paremmin sen oman aikataulunsa mukaan niité opintoja rytmittdd. Ymmdrrdn kylld, ettd ei se
auki ole se mddrdnpddi, se pitddi olla kiinni, etté johonkin pdivéddn mennessd ne on tehtdvd. (Opiske-
lijahaastattelu: Henkildsto- ja talousosaaja.)
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Korkeakouludiplomiopintojen toteutustavat vaihtelivat eri koulutuksissa: osa suoritettiin
kokonaan verkon kautta, osaan koulutuksista kuului ldhiopintoja ja monimuoto-opiske-
lua. Opiskelijoita pyydettiin kyselyssd arvioimaan eri toteutustapojen soveltuvuutta sekd
kertomaan, mikali heill4 ei ollut kokemusta kyseisesta toteutustavasta. Tulokset osoittavat,
ettd eri toteutustapojen koettiin padsdantoisesti soveltuneen hyvin osaksi opintoja. Ainoas-
taan pari- ja ryhmatoiden osalta noin joka kolmas oli sitd mieltd, ettd ne ovat soveltuneet
melko huonosti tai erittdin huonosti osaksi opintoja. Yli puolet taas koki yksilotehtivien
sekd keskustelujen ja kokemusten vaihdon oman opiskelijaryhmin kanssa soveltuneen
erittdin hyvin opintoihin. Kuvaus siitd, kuinka suurella osalla opiskelijoista oli kokemusta
eri toteutustavoista sekd heiddn arvionsa eri toteutustapojen soveltuvuudesta on esitetty

taulukossa 8.

Taulukko 8. Korkeakouludiplomiopiskelijoiden arviot opetuksen toteutustavoista (n = 41)

Opintojen On soveltu- | On soveltu- | On soveltu- | On soveltu- | Ei kokemusta | Yhteensa
toteutustapa nut erittdin | nut melko | nutmelko | nuterittdin kyseisesta
hyvin hyvin huonosti huonosti toteutus-
tavasta
% % % % %
(Ikm) (Ikm) (Ikm) (Ikm) (Ikm)

Lahiopetuspaivat 39,0 14,6 2,4 - 43,9 100

(16) (6) (1 (18) (41)
Oppilaitoksessa 9,8 19,5 24 - 68,3 100
tarjottava muu la- (4) (8) (1) (28) (41)
hiopetus
Verkkoluennot ja 24,4 39,0 7.3 49 24,4 100
alustukset (10) (16) (3) (2) (10) 41)
Yksilotehtavat 58,5 36,6 4,9 - - 100

(24) (15) ) (41)
Pari- ja ryhmatyot 14,6 39,0 26,8 2,4 171 100

(6) (16) (11) (1) (7) (41)
Tentit 29,3 36,6 7,3 - 26,8 100

(12) (15) (3) (11) (41)
Keskustelut ja ko- 53,7 34,1 73 - 4,9 100
kemusten vaihto (22) (14) (3) (2) (41)
oman opiskelija-
ryhman kanssa
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3.2.1 Ryhman merkitys

Kuten edellisessd taulukossa kuvattiin, keskustelut ja kokemusten vaihto oman opiske-
lijaryhman kanssa koettiin kyselyn perustella hyvini tapana toteuttaa opintoja. Lisdksi
yli 70 prosenttia® vastanneista koki saaneensa opiskeluunsa tukea muilta koulutukseen
osallistuneilta opiskelijoilta. Opiskelijaryhmédn antaman tuen tai tuen puuttumisen mer-
kitys tuli my6s haastatteluista hyvin esille. Parhaimmillaan lahipdivien aikana tapahtuvia
ryhmakeskusteluja kuvattiin todella antoisiksi ja merkityksellisiksi.

Ollaan hirmu aktiivinen ryhmdi, siksi ndmd on niin ihania ndmd ldhipdivdt. ... On ammatin vaihtajia
ja meitd pitkdn matkan ammattilaisia terveydenhuoltoalalta ja pitkén matkan ammattilaisia so-
siaalipuolen alalta. Ne on ollut hirmu ihania ja valaisevia ne keskustelut sitten, ettd: ahaa noinkin voi
ajatella ja tuo ajattelee noin, ettd kas vain. Se on ollut paras anti tédhdn asti. (Opiskelijahaastattelu:
Gerontologinen kuntoutus.)

Ndmd Idhipdivien merkitykset on ddrimmdiisen tdrked. Ainakin henkil6kohtaisesti on ja siitd on pu-
huttukin muitten kanssa kurssilla. Jos tdllainen suoritettaisi pelkdstddn verkkokurssina niin et sind
oppisi puoltakaan siitd. Se keskustelu ja eri ndkékulmien tuonti on dédrimmdisen tdrked. Sielld nyt
on kaikki me ollaan jo maine ja kunnia menetetty, niin sielld ei tarvii hévetd kun suunsa avaa. Ei ole
tavallaan sitd, ettd kukaan ei uskaltaisi tuoda mielipidettd tai omaa nékemystdcin ja olla dénessd ja
kommentoida. (Opiskelijahaastattelu: Hankintaosaaja.)

Toisaalta ryhmihengen luominen ja yhteinen tyoskentely saatettiin verkon kautta tapah-
tuvassa opiskelussa kokea hankalaksi.

Esimerkiksi sellainen yhteydenpito muihin opiskelijoihin taikka sellainen ryhmdhengen saaminen
on vaikea siind. Varsinkaan kun meilld ei ole ollut oikeastaan mitddn perehdyttdmistd tai sellaista
ryhmdyttdmistd siind alussa. Sitten kun rupesi ryhmditditd tekemddin, niin ei ollut oikeastaan mitddn
hajua, ketd siind omassa ryhmdssd on ja miten niihin saa kontaktin. Ja lopulta sitten, ei siitd tullut
yhtdédn mitddn. Ei mun aikataulut riittényt ja ei ollut kauheasti mielenkiintoakaan. (Opiskelijahaas-
tattelu: Maatalousyrittajan liilketoimintaosaaminen.)

Kontakteja muihin opiskelijoihin kaivattiin joidenkin kurssien osalta enemman. Toisaalta
yhteistyotaitojen opettamisen ei koettu endd niinkdan olevan aikuiskoulutuksen tehtavj,
toisin kuin nuorisoasteen koulutuksessa.

No tdmdéhén on kokonaan verkko-opiskelua ollut. Elikkd joillakin kurssilla olisi kaivannut ehké enem-
pi sellaista kontaktia. Mun mielestd tdtd videoneuvottelu- mahdollisuutta olisi pitéinyt hyédyntdd. Se
olisi ollutihan kiva. Tdmd on tosiaan, kun verkossa pelkdstddn se on niin. Se niin paljon vaatii itseltddn,
aikataulutat itse ja saat itsestddin irti, joitakin kontakteja olisi ollut hyvd olla. (Opiskelijahaastattelu:
Henkil0sto- ja talousosaaja.)

Kyselylomakkeen kohdassa 15u "Pitda hyvin paikkansa” tai "Pitaa melko hyvin paikkansa”-vaihtoehdon valinneet.
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Kasittddikseni sielld oli paritehtdvid, mutta mind tein ne ihan kylmdsti yksindni. Ajattelin sen niin, ettd
ne paritehtdvdt on varmasti hyvid siind nuorisoasteen vaiheessa, kun pitcéd ihmisten opiskella teke-
mddn tiimitydtd. Tdssd tydeldmd vaiheessa niin kylld mind jo koen ettd eikbhdn ndmé mun tiimityot
ole sellaisia, ettd mind uskalla tehdd nditd pikku harjoituksia jo ihan yksindini. (Opiskelijahaastattelu:
Maatalousyrittdjan lilketoimintaosaaminen.)

3.3 Opiskelijoiden koetut valmiudet suorittaa
korkeakouludiplomiopintoja

Vaikka korkeakouludiplomiopintojen suorittamiselle ei ole asetettu pohjakoulutus- tai
tyokokemusvaatimuksia, voidaan erityyppisten valmiuksien kuitenkin nihda edistdvan
opintojen suorittamista. Opiskelijoita pyydettiin tihdn liittyen arvioimaan, millaiset
perustiedot alalta, yleiset sekd tietotekniset valmiudet, valmiudet kdyttia vieraskielista
oppimateriaalia sekd kyky etsid tarvittavaa lisdtietoa opittavista asioista he kokivat itsel-
laan olevan (ks. taulukko 9). Kaytossa oli asteikko 1-5 (1 = huonot valmiudet, 2 = melko
huonot valmiudet, 3 = en osaa sanoa, 4 = melko hyvit valmiudet, 5 = hyvit valmiudet).
Kaiken kaikkiaan opiskelijat arvioivat valmiutensa varsin hyviksi. Poikkeuksen teki kuiten-
kin vieraskielisen oppimateriaalin kiyttiminen, jonka suhteen noin joka neljas (26,8 %)

arvioi opiskeluvalmiutensa huonoiksi tai melko huonoiksi.

Taulukko 9. Korkeakouludiplomiopiskelijoiden arviot omista opiskeluvalmiuksistaan (n = 41)

Valmius Hyvat Melko En osaa Melko Huonot Keskiarvo
valmiudet hyvat sanoa huonot valmiudet | (asteikolla
valmiudet valmiudet 1-5)
% % % % %
(Ikm) (Ikm) (Ikm) (Ikm) (Ikm)
a. Yleiset opiske- 65,9 26,8 4,9 2,4 - 4,6
luvalmiudet (27) (1 (2) (1)
b. Perustiedot 46,3 34,1 14,6 4,9 - 4,2
alalta (19) (14) (6) (2)
c. Tietotekniset 63,4 29,3 24 4,9 - 4,5
valmiudet (26) (12) (1 ()
d. Vieraskielisen 31,7 31,7 9,8 19,5 7.3 3.6
oppimateriaa- (13) (13) (4) (8) (3)
lin kdyttaminen
e. Kyky etsid tar- 63,4 31,7 2,4 2,4 - 4,6
vittavaa lisatie- (26) (13) (M (1)
toa opittavista
asioista
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Eri korkeakouludiplomikoulutuksissa (Gerontologinen kuntoutus, Hankintaosaaja ja
Henkilosto- ja talousosaaja) opiskelevat kokivat tietotekniset valmiutensa (Kruskall-Wallis:
%x*(2) = 8.19, p = .017) erilaisiksi. Valmiuksia arvioitiin asteikolla 1-5 (1 = huonot valmi-
udet, 2 = melko huonot valmiudet, 3 = en osaa sanoa, 4 = melko hyvit valmiudet ja 5 =
hyvit valmiudet®). Eri koulutuksiin osallistuneiden opiskelijoiden arvioiden keskiarvot
olivat: Gerontologinen kuntoutus 4,00 (n = 13), Hankintaosaaja 4,70 (n = 10) ja Henki-
16sto- ja talousosaaja 4,79 (n = 14). Tarkempien parivertailujen perusteella ryhmien viliset
erot 16ytyivat Henkilosto- ja talousosaajien ja Gerontologisen kuntoutuksen opiskelijoi-
den vililla (Dunn-Bonferroni, p =.028).

My®s erilaisen yleissivistavan koulutuksen, eli peruskoulun tai lukion, suorittaneiden
kesken oli eroja siind, millaisiksi vastaajat kokivat valmiutensa kayttaa vieraskielistd oppi-
materiaalia (Mann-Whitney: U = 83.00, p = .046). Peruskoulun suorittaneiden (n = 9) vie-
raskielisen oppimateriaalin kayttévalmiuksistaan antamien arvioiden keskiarvo oli 2,78 ja
lukion suorittaneiden (n = 32) 3,84. Nama ryhmat kokivat my6s kykynsa etsia tarvittavaa
lisdtietoa opittavista asioista erilaisiksi (U = 87.50, p = .035). Peruskoulun suorittaneiden
(n = 9) keskimddrdinen numeerinen arvio tiedonetsintikyvyistaan oli 4,22 ja lukion suo-
rittaneiden (n = 32) 4,66. Kyselyn perusteella lukion suorittaneet kokivat siis vieraskielisen
oppimateriaalin kdyttimiseen seka lisitiedon etsimiseen tarvittavat valmiutensa parem-

maksi kuin ne, jotka eivit olleet kdyneet lukiota.

3.4 Opiskelijoiden kokemukset koulutuksen toteutuksesta

Opiskelijoiden kokemuksia korkeakouludiplomikoulutuksen toteutuksesta tarkasteltiin
kyselyssda useiden viittimien avulla. Viittimat koskivat opintojen sisdlt6jd, oppimista,
toteutustapaa, ohjausta sekd opintojen ja tdiden tai muun eldmin yhteensovittamista.
Opiskelijat arvioivat vdittdmid asteikolla 1-5 (1 = ei pida lainkaan paikkaansa, 2 = pitad
melko huonosti paikkansa, 3 = en osaa sanoa, 4 = pitdd melko hyvin paikkansa, 5 = pitda
hyvin paikkansa). Opiskelijoiden nikemykset koulutuksen toteutukseen liittyvistd seikois-
ta on esitetty taulukossa 10. Valtaosa’ opiskelijoista esimerkiksi koki oppineensa uusia ja
hyodyllisid sisdltoja sekd saaneensa lisdd teoreettista ymmarrystd. Niin ikddn opintoihin
liittyvad kurssimateriaalia pidettiin hyddyllisenad ja verkko- tai monimuoto-opintojen ko-
ettiin soveltuneen itselle hyvin. Vastaajien mielestd piti hyvin paikkansa myos se, ettd he

ovat voineet antaa palautetta koulutuksesta opintojaksojen opettajille. Yli puolet vastaajis-

6 Kyselylomakkeessa kéytetty asteikko ja annetut vastaukset on raportointia varten kaannetty siten, ettd suurempi numero
edustaa parempia valmiuksia.

7 "Pitaa hyvin paikkansa”-vaihtoehdon valinneet vastaajat.
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ta myOs koki voivansa suositella koulutusta vastaavassa tilanteessa oleville. Koulutuksen
toteutusta ei yleisesti pidetty liian koulumaisena.

Vastaajien taustatekijat olivat yhteydessa siihen, miten he kokivat jotkin koulutuksen
toteutukseen liittyvit seikat. Naitd seikkoja arvioitiin pyytdmallad vastaajia kertomaan, mi-
ten hyvin tai huonosti kyselyssi esitetyt vdittamat pitavat paikkansa asteikolla 1-5 (1 = ei
pidai lainkaan paikkaansa, 2 = pitda melko huonosti paikkansa, 3 = en osaa sanoa, 4 = pitda
melko hyvin paikkansa, 5 = pitdaa hyvin paikkansa®).

Yleissivistavin pohjakoulutuksen osalta lukion kdyneet olivat peruskoulun kiyneitd
enemman samaa mieltd siitd, ettd on hyvi, ettei koulutukseen osallistuville ole asetettu
taustakoulutus- tai alavaatimuksia (Mann-Whitney: U = 60.00, p = .006). Peruskoulun
suorittaneiden (n = 9) keskiarvo taustakoulutus- ja alavaatimuksiin liittyen oli 3,00 ja
lukion kdyneiden (n = 32) 4,06. Vastaajat, jotka eivit olleet suorittaneet lukiota arvioivat,
ettd opintojen suorittaminen olisi helpompaa, jos taustalla olisi laajempi yleissivistava
pohjakoulutus. Ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneet (n = 12) taas erosivat heista,
jotka eivit olleet tutkintoa suorittaneet (n = 29) liittyen sithen, miten hyvin he kokivat
koulutuksen suorittamisen onnistuneen tyén ohella (Mann-Whitney: U = 97,50, p =
0.027). Ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneiden keskiarvo oli 4,33 ja ammattikor-
keakoulututkintoa suorittamattomien 3,48. Mahdollisesti aiempi kokemus ammattikor-
keakouluopintojen suorittamisesta antoi lisivarmuutta korkeakouludiplomikoulutuksen
suorittamiseen ja opiskelun yhteensovittamiseen muun eldman kanssa.

Tutkimuksessa tarkasteltiin myos eri korkeakouludiplomikoulutuksiin osallistuneiden
vastaajien vilisid kokemuseroja (Kruskall-Wallis-testi). Ryhmien ndkemyksissd oli tilas-
tollisesti merkitsevid eroja suhteessa sithen, miten eri koulutuksissa opiskelleet kokivat
saamansa opintojen valintaan liittyvan ohjauksen (x*(2) = 9.84, p = .007) seki opettajilta
suorituksistaan saamansa palautteen (x*(2) = 6.64, p = .036) riittavyyden. Lisdksi se, miten
vastaajat kokivat saaneensa tukea muilta koulutukseen osallistuneilta opiskelijoilta vaihte-
li eri koulutuksissa (%?(2) = 8.43, p = .015). Edella kisiteltyjen viittamien koulutusalakoh-
taiset keskiarvot on esitetty taulukossa 11.

8 Kyselylomakkeessa kéytetty asteikko ja annetut vastaukset on raportointia varten kddnnetty siten, ettd suurempi numero

edustaa suurempaa samanmielisyyttd vaittdman kanssa.
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Taulukko 10. Korkeakouludiplomiopiskelijoiden kokemukset koulutuksen toteutuksesta (n = 41)

Korkeakoulu- Pitda hyvin Pitaa Pitaa Ei pida Keski-
diplomikoulutus paikkansa melko melko lainkaan arvo
hyvin huonosti | paikkaan- | (asteikol-
paikkansa paikkansa sa la 1-5)
% % %
(Ikm) (Ikm) (Ikm)
a. Koulutus on vastannut 34,1 51,2 24 12,2 - 4,1
odotuksiani (14) (21) (1) (5)
b. Olen oppinut uusia asia- 75,6 19,5 - 4,9 - 4,7
sisaltoja (31) (8) (2)
c. Opintojaksojen sisallot 53,7 36,6 49 49 - 44
ovat olleet hyodyllisia (22) (15) (2) (2)
d. Opintoihin liittyva kurs- 58,5 34,1 24 4,9 - 4,5
simateriaali on ollut hyo- (24) (14) (1) (2)
dyllista
e. Koulutus on ollut kdy- 36,6 48,8 9,8 4,9 - 4,2
tannonlaheista (15) (20) (4) (2)
f. Opinnot ovat lisdnneet 58,5 26,8 9,8 4,9 - 44
teoreettista ymmarrys- (24) (11) (4) (2)
tani
g. Verkko-/monimuoto- 53,7 34,1 9,8 24 - 44
opinnot sopivat minul- (22) (14) (4) (M
le hyvin
h. Olisin toivonut koulutuk- 171 14,6 73 36,6 24,4 2,6
seen enemman lahiope- (7) (6) (3) (15) (10)
tuspaivia/tarjontaa
i. Oppimistehtavien suorit- 34,1 439 73 9,8 4,9 39
tamisaikataulu on ollut (14) (18) (3) (4) (2)
riittavan joustava
j. Oppimistehtavat ovat ol- 46,3 41,5 12,2 - - 4.3
leet riittdvan monipuo- (19) (17) (5)
lisia
k. Koulutuksessa kayte- 34,1 39,0 14,6 9,8 2,4 39
tyt tekniset jarjestel- (14) (16) (6) (4) (1
mat ovat tukeneet hyvin
opiskelua
|. Koulutuksen suorittami- 19,5 56,1 7,3 12,2 4,9 3,7
nen tyon ohella on onnis- (8) (23) (3) (5) (2)
tunut hyvin
m. Koulutus on toteutettu 4,9 73 9,8 56,1 22,0 3,7
lilan koulumaisesti )] (3) (4) (23) 9)
n. Olen saanut tarpeeksi 17,1 439 14,6 12,2 12,2 34
ohjausta siitd, mita opin- (7) (18) (6) (5) (5)
toja minun kannattaa
valita

Jatkuu seuraavalla sivulla
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Taulukko 10 (jatkoa)

Korkeakoulu- Pitaa hyvin Pitaa En Pitaa Ei pida Keski-
diplomikoulutus paikkansa melko osaa melko lainkaan arvo
hyvin sanoa | huonosti | paikkaan-| (asteikol-
paikkansa paikkansa sa la 1-5)
% % % % %
(lkm) (Ikm) (Ikm) (lkm) (Ikm)

o. Olen saanut opettajil- 39,0 43,9 73 73 2,4 4,1
ta riittavasti palautetta (16) (18) (3) (3) (M
suorituksistani

p. Olen voinut antaa pa- 56,1 29,3 12,2 24 - 4,4
lautetta koulutukses- (23) (12) (5) (M
ta opintojaksojen opet-
tajille

g. Olen pystynyt liittdmdan 29,3 51,2 73 12,2 - 4,0
oppimistehtavét tys- (12) (21) 3) (5)
honi

r. Olen saanut riittavasti 36,6 39,0 12,2 73 4,9 4,0
henkilékohtaista ohjaus- (15) (16) (5) (3) (2)

ta sita tarvitessani

s. Olen kokenut aikaisem- 17,1 46,3 22,0 12,2 24 3,6
pien opintojeni kertaa- (7) (19) 9 (5) (M
misen hyodyllisena

t. Koulutus on ollut laadu- 46,3 43,9 4,9 4,9 - 4,3
kasta (19) (18) ) )

u. Olen saanut opiskeluuni 31,7 39,0 9,8 12,2 73 38
tukea muilta koulutuk- (13) (16) (4) (5) (3)
seen osallistuneilta opis-
kelijoilta

v. On hyvd, ettei koulutuk- 31,7 34,1 22,0 9,8 24 38
seen osallistuville ole (13) (14) 9) (4) (1)
asetettu taustakoulutus-
tai alavaatimuksia

x. Koulutuksen suoritta- 29,3 34,1 9,8 19,5 73 3,6
misen seka tydn ja/tai (12) (14) 4) (8) (3)
muun eldman yhteenso-
vittaminen on ollut haas-
tavaa

y. Voin suositella koulutus- 53,7 36,6 7,3 - 24 4,4
ta muille vastaavassa ti- (22) (15) (3) (1)
lanteessa oleville

z. Koulutuksen tunnettuus 24 12,2 29,3 34,1 22,0 24
tybeldméssa on riitta- (1 (5) (12) (14) 9
van hyva
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Taulukko 11. Eri korkeakouludiplomikoulutuksissa opiskelleiden arviot koulutuksen toteutuksesta (arvioi-
den keskiarvot asteikolla 1-5)°

Korkeakouludiplomi- Gerontologinen Hankintaosaaja Henkilosto- ja talous-
koulutuksen toteutus kuntoutus (n =13) (n=10) osaaja (n = 14)
Oppimistehtdvien suorittamisaika- 4,69 3,70 3,36

taulu on ollut riittdvén joustava

Olen saanut tarpeeksi ohjausta sii- 3,77 4,10 2,50

td, mitd opintoja minun kannat-

taa valita

Olen saanut opettajilta riittavasti 4,46 4,60 3,71
palautetta suorituksistani

Olen saanut opiskeluuni tukea 4,53 4,20 3,43

muilta koulutukseen osallistuneil-
ta opiskelijoilta

Tarkempien parivertailujen perusteella ryhmait erosivat toisistaan siten, ettd Gerontologi-
sen kuntoutuksen opiskelijat ja Henkilosto- ja talousosaajat olivat eri mieltd suorittamis-
aikataulun joustavuudesta (Dunn-Bonferroni-testi, p = .002). Hankintaosaajat taas kokivat
saaneensa paremmin ohjausta verrattuna Henkil6sto- ja talousosaajiin (Dunn-Bonferroni-
testi, p = .012) ja Gerontologisen kuntoutuksen opiskelijoihin (Dunn-Bonferroni-testi,
p = .048). Tyytyvdisimpid palautteen saamiseen opettajilta omista suorituksistaan olivat
Hankintaosaajat, joiden nidkemykset erosivat tilastollisesti merkitsevasti Henkilosto- ja
talousosaajien arvioista (Dunn-Bonferroni-testi, p = .045). Muilta opiskelijoilta saamaansa
tukeen liittyen Gerontologisen kuntoutuksen opiskelijoiden ja Henkildsto- ja talousosaa-
jien ndkemykset erosivat toisistaan tilastollisesti merkitsevasti (Dunn-Bonferroni-testi,
p=.013).

Tyomarkkina-aseman yhteyttd korkeakouludiplomikoulutuksen toteutusta koskeviin
ndkemyksiin tutkittiin vertailemalla (Mann-Whitney-testi) palkkatyossa yksityiselld sekto-
rilla tyoskentelevien vastaajien nikemyksia julkisella sektorilla tyoskentelevien vastaajien
ndkemyksiin'®. Vertailut toivat esiin tilastollisesti merkitsevid ndkemyseroja eri sektoreilla
palkkaty6ta tekevien valilla siten, ettd yksityiselld sektorilla palkkatyossa olevilla oli julki-
sella tyoskentelevid positiivisemmat nakemykset useista koulutuksen toteutukseen liitty-
vistd seikoista. Niitd seikkoja olivat uusien asiasisdltdjen oppiminen (U = 79.50, p = .045),
oppimistehtavien riittdivd monipuolisuus (U = 74.00, p = .048), koulutuksessa kdytettyjen
teknisten jarjestelmien antama tuki opiskelulle (U = 41.50, p = .001), aiempien opintojen
kertaamisen hyodyllisyys (U = 72.50, p = .047) sekd koulutuksen laadukkuus (U = 74.00,

9 Arviointiasteikko: 1 = ei pida lainkaan paikkaansa, 2 = pitdd melko huonosti paikkansa, 3 = en osaa sanoa, 4 = pitda melko
hyvin paikkansa, 5 = pitaa hyvin paikkansa.
© Kolmannella sektorilla tydskentelevat jatettiin pois tasta vertailusta vastaajien pienen lukumaaran (3 henkilda) vuoksi.
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p =.050). Eri sektoreilla tydskentelevien vastaajien edelld esitettyihin vdittimiin antamien
arvioiden keskiarvot on esitetty taulukossa 12.

Taulukko 12. Yksityiselld ja julkisella sektorilla palkkatydssd olevien arviot korkeakouludiplomikoulutuksen
toteutuksesta (arvioiden keskiarvot asteikolla 1-5)

Korkeakouludiplomi- Palkkatyo, Palkkatyo,
koulutuksen toteutus yksityinen sektori (n = 21) julkinen sektori (n =13)
Olen oppinut uusia asiasisaltoja 4,75 4,33
Oppimistehtdvat ovat olleet riitta- 4,45 3,92
van monipuolisia

Koulutuksessa kaytetyt tekniset jar- 4,40 3,00
jestelmat ovat tukeneet hyvin opis-

kelua

Olen kokenut aikaisempien opinto- 3,90 3,17
jeni kertaamisen hyodyllisena

Koulutus on ollut laadukasta 4,50 3,83

3.41 Oppimistehtavien liittdminen tyohon

Huomattava osa (80,5 %") opiskelijakyselyn vastaajista koki, ettd he ovat pystyneet
liittimdan oppimistehtavit tydhonsi. Haastatteluissa korkeakouludiplomikoulutukseen
liittyvien tehtdvanantojen kerrottiin parhaimmillaan liittyneen tiiviisti tydorganisaation
kiytanteisiin sekd antaneen lisdarvoa ty0organisaatiolle ja omaan tyohon, kuten seuraa-
vissa opiskelijahaastattelulainauksissa kuvataan.

Se [kollega] aina ihmettelee, ettdi ihan kuin nyt tietdisi, mikd meiddn seuraava vaihe tai ongelma tulee

olemaan siiné hankintatoimen kehittdmisessd tai projektin eteenpdin viemisessd, niin se tulee suoraa

kdytdntédn se oppiminen ja itse asiassa ne tehtévéannot on palvellut koko ajan sité hankintatoimen

kehittdmistd. Me pystytddn mddrittelemddn kdytdnteitd suoraan ja kirjoittamaan raportteja ja otta-
maan niitd suoraan kdyttdon. (Opiskelijahaastattelu: Hankintaosaaja.)

Tosi hyvin on saanut liittéid omaan organisaatioon. Tokihan ne tehtdvdit on sellaisia, ettd mietiomaan
organisaatioon tai jos et ole tdissd niin sitten mieti jotain muuta. Kun satun olemaan tdissd, niin on
ollut hirvedin hyvd, ettd on voinut sen oman tyén ja oman tydpaikan kautta miettid niitd asioita. Ne
tulee jotenkin eldvdmmcdiksi ne asiat... On ollut hyétyd, ihan oman arjen tyohén hyétyd ja myés
sitten saanut viedd tydpaikkaan uusia ajatuksia ja uusia nédkdkulmia sitten. (Opiskelijahaastattelu:
Henkil6sto- ja talousosaaja.)

" Kyselylomakkeen véittamaan 15q. "Olen pystynyt liittdmaan oppimistehtavat tydohoni” vastausvaihtoehdon “pitaa hyvin

paikkansa” tai "pitaa melko hyvin paikkansa” valinneet vastaajat.
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Mikali opiskelija oli ty6ton ja hidneltd ndin ollen puuttui tydorganisaatio, jossa soveltaa
opittua, tarjosi Jyvaskylain ammattikorkeakoulu opiskelijalle mahdollisuuden hyodyntaa

heiddn organisaatiotaan oppimistehtavien tekemisessa.

3.4.2 Kaytannonlaheisyys

Jopa 85,4 prosenttia'? kyselyyn vastanneista koki, ettd koulutus on ollut kdytannoénldheista.
Kuten edelld todettiin, oppimistehtavid oli esimerkiksi onnistuttu liittdimaan hyvin tyo-
hon. Lisdksi konkreettisena esimerkkind koulutuksen kidytinnonldheisyydestd mainittiin
Gerontologisen kuntoutuksen koulutuksen niin sanottu "Kummimummitoiminta”, jonka
kautta opiskellun teoreettisen osaamisen kuvattiin nivoutuvan yhteen kiytinnon tyoela-

man kanssa.

No minun mielestd oliihan loistavin idea mihin térmdisin oli tdmd kummimummitoiminta. ... Sitd on
vaikea selittdd, mutta se on nerokasta. Tavallaan sind viet heti, kun sind opit sen teoriaosuuden, sen
jélkeen sind viet sen kéytdntodn. Sind kdyt sen ikddntyneen ihmisen kanssa. Mulla se oli hyvd, kun
mind sain ulkopuolisen vieraan ikdéntyneen téstd meiddn talosta. Kerroin hdnelle mitd me tehdddin
ja hén Idhti siihen mukaan. Sind voit oikeesti kdydd sitd ikddntymiseen liittyvid keskusteluja niin
kuin "face to face” jonkun ihmisen kanssa. Sind opit miten Idhestyt sen ikdistd ja opit tarkkailemassa
seuraamaan sen ihmisen toimintatapoja. Miten se niin kuin asioita jdsentelee téissd icissd. (Opiskeli-
jahaastattelu: Gerontologinen kuntoutus.)

3.4.3 Opiskelun, tydn ja muun elaman yhteensovittaminen

Yleisesti aikuisopiskelijoiden haasteena on sovittaa yhteen kolme elimin eri osa-aluetta:
opiskelu, tyo ja perhe-elama. Myos korkeakouludiplomiopiskelijat kuvasivat yhteensovit-
tamista usein haasteelliseksi. Varsinkin, jos perheessi oli pienid lapsia, omaa vapaa-aikaa ei
juuri jaanyt. Toisaalta, jos lapset olivat jo vanhempia, oman ajankdyton jarjestely koettiin
helpommaksi.

Se opiskelun ja perheen yhteen sovittaminen ei ole musta ongelma ja tyén ja perheen yhteen sovitta-
minen ei ole ongelma. Sitten kun on kolme palloa ilmassa, niin sitten pitdisi hallita ne siind tilassa ne

ongelma. ... tehdddn tyopdiivd ja sitten ollaan lasten kanssa. Sitten kun lapset on saatu nukkumaan,
niin sitten katsotaan ettd mitd sille Optimalle kuuluu, ettd mitd tdssd tdnddn vield tehdddn. Aikalailla

on harrastukset jédnyt vdhiin sitten. Oma vapaa-aika menee. (Opiskelijahaastattelu: Henkilosto- ja

talousosaaja.)

2 Kyselylomakkeen vdittamaan 15e. "koulutus on ollut kdytannonlaheistd” vastausvaihtoehdon “pitad hyvin paikkansa” tai

"pitaa melko hyvin paikkansa” valinneet vastaajat.
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No oikeastaan se onnistuu silld, ettd puoliso ymmdirtdd sen, ettd mulla on haluja opiskella ja hyvdiksyy
sen ettd opiskeluun menee aikaa. Lapset on jo aikuisia ja heilld on oma eldmdnsd. Heitd ei endd tarvii
kuskata harjoituksiin tai peleihin tai muuta. Pédseviit itse kulkemaan, ei ole sellaisia rasitteita endd.

... Kun miettii taas nditd muita ystdvyyssuhteita, niin onhan ne jdcdnyt vihemmdille tdmdn opiskelun
takia. (Opiskelijahaastattelu: Henkilsto- ja talousosaaja.)

3.4.4 Koulutuksen laajuus

Korkeakouludiplomikoulutus on suhteellisen laaja (60 op) kokonaisuus, joka perustuu
alan ammattikorkeakoulututkinnon sekd mahdollisesti my6s ylemman ammattikorkea-
koulututkinnon opintojaksoihin. Korkeakouludiplomikoulutuksen laajuus nihtiin en-
nemmin etuna kuin haittana ja koettiin, ettd uuden osaamisen soveltaminen kaytantéon
vaatii my0s perusteellisempaa pohtimista. Opintojen tekemisen myos koettiin vaativan
kurinalaisuutta tyon ohella suoritettuna. Seuraavat lainaukset opiskelijahaastatteluista
kuvaavat tilannetta Hankintaosaaja-, Henkil0sto- ja talousosaaja- sekd Maatalousyrittdjan

liiketoimintaosaamisen opiskelijan kertomana.

Tdmd on siihen minun nykyiseen tyétehtdvddn aivan kohdallaan. Nyt on jo tullut niin paljon uusia
asioita, mitd voi soveltaa tydhdn. Vield enempi on tullut sellaisia, mitkd vaatii véihdn enempi mietti-
mistd, mitkd voisi soveltaa omaan tyétehtdvddn. Hankala ndhdd, miké olisi mun kohdalta parempi
koulutus tai koulutuskokonaisuus yleensd. Nditd pdivén ja kahden pdivd kursseja on pilvin pimein.
Muutaman sellaisen koulutuksen kdy, niin voi sanoa, ettd kylld ne on niin pintaraapaisuja verrattuna
tédhdn koulutukseen. (Opiskelijahaastattelu: Hankintaosaaja.)

Joo ihan tiukka kokonaisuus, ettd yhtédn enempddn en varmaan pystyisi. Toisaalta ne annetut teh-
tévdt on kuitenkin sellaisia aika rajattuja ei mahdottomia tarvii kirjoittaa ja sitten aika hyvin pystyy
soveltamaan omaan tyéhén. Kuitenkin ne on sillein kohtuudella ollut tehtévissd. Kylld se sellaista
hyvin kurinalaista vaatii, syksylld varsinkin kun se oli ihan ja onhan se edelleenkin ne pdivdmddircit
on ja pitdd tehtdvdt palauttaa, ettd kylld se tiukka kokonaisuus on. Sillein mielenkiintoisesti tiukan
itsekurin malttaa pitdd. (Opiskelijahaastattelu: Henkilst6- ja talousosaaja.)

Joo. Kylld se kattava on siihen perusteitten saantiin, ei se kauhean paljon pienempi voisi olla. Se, ettd
se kaksi vuotta on ndiin tyGssd kdyvdilld aika minimi, ettd sen saa tehtyd. Se oli aika kova tahti yrittdc
siihen puoleentoista vuoteen saada se tehtyd. (Opiskelijahaastattelu: Maatalousyrittdjan liiketoi-
mintaosaaminen.)

3.4.5 Koulutussisallot
Opintojaksojen sisdllot koettiin yleisesti hyodyllisiksi. Koulutussisaltdihin liittyen opis-

kelijahaastatteluissa tuli esille, ettd Gerontologisen kuntoutuksen koulutuksen koettiin

painottuvan enemman terveydenhuollon osa-alueelle kuin sosiaalialaan. Vaikka tillaista
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painotusta arvioitiin olleen, koettiin seki sosiaali- ettd terveysalalta olevien taustojen tu-
kevan toinen toisiaan. Hankintaosaajakoulutuksessa puolestaan katsottiin koulutuksessa

olleen esilld enemman yksityisen kuin julkisen sektorin hankinnat.

Ainakin nuo kaikki mité olen henkil6kohtaisesti keskustellut sosiaalipuolen ihmisten kanssa, niin
sanovat, kokevat ettd se on jédnyt vihemmidille, ettd heitd ei niin paljon huomioida téssd koulutuk-
sessa tai sitd heiddn alaansa. Sité sivutaan ja sité ei oteta niin paljon esille ja syviluotaavasti kuin
terveydenhuolto. (Opiskelijahaastattelu: Gerontologinen kuntoutus.)

Se on antoisaa ja rikastuttaa tdtd meiddn joukkoa. Me ollaan niin erilaisista. Mind en koe sitd on-
gelmana. Jotenkin kun miettii sitd, ettd mitenkd tdmd gerontologinen kuntoutus, jos sosiaali- ja ter-
veyspuolta ajattelee. Molemmat on sielld pohjalla kivijalkoina jos ajatellaan ettd tehdddn sité oman
tyyppistd tydtd. Sitten se antaa molemmille, koska molemmat sektorit ja moni muukin yksityisen
puolen sektorit niin he voi mydskin saada tosi paljon sitd nékékulmaa. Ja voi I6ytyd joku kuntouttava
tydote, jota ei ole oivallettu siitd meiddn nékékulmasta katsottuna. Kaikki saa minun mielestdni téistd.
(Opiskelijahaastattelu: Gerontologinen kuntoutus.)

Sitten noista yleisesti ottaen ndiistd koulutuksen kurssien sisdlléstd. Nehdn on aika, ettd kun itse on
julkishallinnossa. Ndmd on aika pitkdlle yritysmaailman puolelta, se katsantokanta siihen. Siind on
aina pikkasen se, ettd pitdd koettaa miettid ja védntdd julkishallinnon puolelle. Ne on jonkin verran
erilaisia ne toiminnot sielld. Henkilékohtaisesti mieluummin olisi vdhdn enempi ollut julkishallinnon
puolelta sitd katsantokantaa, ehkd kolmasosa julkishallinnon puolelta. (Opiskelijahaastattelu: Han-
kintaosaaja.)

3.4.6 Koulutuksen tunnettuus

Korkeakouludiplomikoulutuksen tunnettuus arvioitiin kyselyn perusteella heikoksi. Tama
on ymmarrettdvad, koska kyseessd on koulutuskokeilu, jota ei ole aiemmin toteutettu.
Haastatteluissa kuitenkin tuli esille, ettd korkeakouludiplomin néhtiin olevan tyoelaman
ndakokulmasta selkedsti hahmottuva kokonaisuus. Voidaankin paitelld, ettei korkeakoulu-

diplomin tydelamitunnettuuden edistiminen valttimatta olisi kovin ongelmallista.

Mulle ainakin selkedisti itselleni on se hyéty, ettd kun sanon olevan yhteiskuntatieteiden maisteri. Niin
vastaus siihen yleensd on, ettd mikd ja mitd ne tekee. ... korkeakouludiplomi on jotenkin herkempi
hahmottaa ihmisille. Okei, ettd sind opiskelet siis taloushallintoo ja johtamista. Tieddn suurin piirtein
mihinké kategoriaan sen laittaa. Se, ettd sanoo olevansa sosiologi, niin se ei vield hirveesti vie tyé-
markkinoilla eteenpdin, valitettavasti. ... tdmd diplomikoulutus pystyy pilkkomaan tybantaijille sitd
osaamista vihdn erilailla. (Opiskelijahaastattelu: Henkilst6- ja talousosaaja.)

Kylld mind luulen, ettd tyénantaja myds ymmdirsi mistd on kyse ja ettei johda tutkintoon ja muuta,
ja on hyvid tdydennyskoulutuksen muoto ja plus voi johtaa sitten johonkin. Ollaan sitten kokeilumie-
lessdi tdssd liikkeelld. Uskoisin, ettd ymmdrtdd. (Opiskelijahaastattelu: Gerontologinen kuntoutus.)
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3.4.7 Kokonaisarvosana korkeakouludiplomikoulutukselle

Opiskelijat (n = 39) antoivat myds kokonaisarvosanan korkeakouludiplomikoulutukselle.
Koulutus arvioitiin kauttaaltaan lahes kiitettdvan tasoiseksi: koko opiskelijaryhmin koko-
naisarvosanaksi muodostui 3,9 asteikolla 1-5 (1 = valttava, 2 = tyydyttavd, 3 = hyvi, 4 =
kiitettavd ja 5 = erinomainen). Koulutuskohtaiset kokonaisarvosanojen keskiarvot olivat
seuraavat: Gerontologinen kuntoutus (n = 12) 3,83; Hankintaosaaja (n = 10) 4,40; Henki-
16st6- ja talousosaaja (n = 14) 3,71 ja Maatalousyrittdjdn liiketoimintaosaaminen (n = 3)
3,67. Tutkimuksessa tarkasteltiin myos, onko korkeakouludiplomiopiskelijoiden koulu-
tukselle antamassa kokonaisarvosanoissa eroja (U = 61.50, p = .039) eri taustamuuttujien
suhteen. Kokonaisarvosanoista l6ytyi taustamuuttujien'® suhteen eroja ainoastaan liittyen
sithen, tytskenteliko vastaaja palkkatyossa yksityiselld (n = 22) vai julkisella sektorilla
(n = 13). Vertailu osoitti, ettd yksityisella sektorilla tydskentelevit arvioivat koulutuksen
paremmaksi (keskiarvo 4,17) kuin julkisella sektorilla tydskentelevit (3,42).

3.5 Koulutuksen maksullisuus

Tutkimuksessa selvitettiin myos opiskelijoiden ndkemyksia koulutuksen hinnasta, joka oli
koulutuksen aloitusvaiheessa 10 euroa opintopisteeltd eli yhteensd vihintddn 600 euroa.
Opintomaksu noudattaa Jyvdskylan avoimen ammattikorkeakoulun hinnoitteluperiaat-
teita. Opiskelijoilta kysyttiin, maksavatko he, heiddn ty6nantajansa vai joku muu heidan
koulutuksensa. Lisiksi opiskelijat kertoivat mielipiteensd korkeakouludiplomikoulutuk-
sen opintomaksun edullisuudesta/kalleudesta. Koulutuksen maksoi padosin tai kokonaan
itse 56,1 prosenttia vastanneista opiskelijoista ja tydnantaja maksoi koulutuksen 43,9 pro-
sentille opiskelijoista. Koulutuksen kokonaan tai padosin itse maksavista opiskelijoista 70
prosenttia piti koulutuksen opintomaksua kalliina. Kaikkien maksua edullisena pitivien
tydnantaja taas maksoi koulutuksen kokonaan tai pddosin. Opiskelijoiden niakemykset
koulutuksen maksullisuudesta on esitetty taulukossa 13.

Tyottdman ndakokulmasta opintomaksu kuvattiin suhteellisen suurena. Toisaalta itse

maksetun maksun koettiin myos olevan hyva kannuste edistia omia opintojaan.

Minusta téssd on hyvd tdmd hinta-laatusuhde. Kylldhdn tdmd tyétontd kirpaisee ndmd kurssimaksut.
(Opiskelijahaastattelu: Hankintaosaaja.)

* Taustamuuttujat: sukupuoli, ikd, yleissivistava pohjakoulutus sekd ammattikorkeakoulututkinnon suorittaminen, tyoko-
kemus, tydmarkkina-asema sekd korkeakouludiplomikoulutus, johon on osallistunut.
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Mind maksoin itse. Kyllé se joillekin voi olla pieni este, ei Iiihde opiskelemaan jos se maksaa jotain.
Toisaalta se on hyvd tdllainen kannuste siihen, ettd myds oikeesti opiskellaan siind, ettd eikd vaan
olla mukana siiné. Maksullisessa koulutuksessa tulee tehtydkin sitten jotain. (Opiskelijahaastattelu:
Maatalousyrittdjan liiketoimintaosaaminen.)

Taulukko 13. Korkeakouludiplomikoulutuksen maksaja ja opintomaksu (n = 41)

Koulutuksen opintomaksu

Koulutuksen Edullinen Sopiva Kallis En osaa sanoa Yhteensa
maksaja % % % % %
(Ikm) (Ikm) (Ikm) (Ikm) (Ikm)
Maksan koulutuksen - 55,6 70 100 56,1
kokonaan tai paa- (15) (7) (1) (23)
osin itse
Tyonantajani maksaa 100 44,4 30 - 43,9
koulutuksen koko- (3) (12) (3) (18)

naan tai padosin

Joku muu maksaa - - - . _
koulutuksen

Yhteensd 100 100 100 100 100
3) 27) (10) M (41)

3.6 Tyoantajalta saatu tuki ja tilanne koulutuksen jalkeen

Kyselyssa opiskelijoita pyydettiin kertomaan, millaista muuta tukea opintomaksun maksa-
misen ohella he olivat mahdollisesti saaneet korkeakouludiplomiopintoihinsa tyénanta-
jaltaan. Lisdksi heitd pyydettiin arvioimaan, millainen heiddn tydmarkkina-asemansa tulee
olemaan, sekd millaisia muutoksia heidan tytssaan tulee tapahtumaan koulutuksen suo-
rittamisen jalkeen. Opiskelijoilta tiedusteltiin my06s, aikovatko he hakea tutkinto-opiske-
lijaksi ammattikorkeakouluun. Taulukossa 14 on kuvattu, millaista tukea opiskelijat ovat
saaneet opinnoilleen tydnantajaltaan. Noin puolet vastanneista (47,7 %) muun muassa
koki, ettd heiddn tydnantajansa on suhtautunut heiddn opintoihinsa kannustavasti. Vas-
taajista 22,7 prosenttia taas oli voinut kdyttdd ty6aikaansa opintoihin liittyvien tehtdvien
tekemiseen. Saman vastaajan oli mahdollista valita useampia sopivia vastausvaihtoehtoja.

TyOantajaorganisaatiot tukivat opiskelijoita monin eri tavoin. Ty0antaja esimerkiksi
saattoi avustaa maksamalla opintomaksun ja ldhipdivien matkakustannukset, muttei itse
lahipdivien palkkaa. Toisaalta ldhipadivit saattoivat olla palkallisia, mutta matkat omakus-

tanteisia.
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Mulla maksaa tyénantaja kaiken paitsi ettd kuusi ldhipdivié vuodessa. Nytkin olen vuosilomalla.
Lahipdiviltd sitten maksaa matkat ja kaikki. Hyvin edun sain mindkin ja tutkintomaksut maksaa sen
600 euroa. (Opiskelijahaastattelu: Gerontologinen kuntoutus.)

Tybéantaja maksaa ja sitten ndmdi [ldhipdivdt] on palkallisia pdivid. Matkat on sitten omakustanteisia.
lhan alun perin meinasin omalla ajalla hakeutua. En edes olettanut, ettd tyéantaja tuloo vastaan.
Sieltdpdin tuli aloite siihen, ettd he kustantaa ja saa tyépdiiviksi. (Opiskelijahaastattelu: Gerontolo-
ginen kuntoutus.)

Taulukko 14. Ty6nantajalta saatu tuki opintoihin (n = 41)

Tyonantajalta saatu tuki Vaihtoehto valittu
% (Ikm)

a. Olen talla hetkelld ty6ton 6,8 (3)

b. Minulla on oma yritys 6,8 (3)

¢. Olen voinut osallistua ldhiopintopaiviin tydajallani 38,6 (17)

d. Olen voinut kdyttaa tydaikaani opintoihin liittyvien tehtavien tekemiseen 22,7 (10)

e. Tydantajani on osallistunut opintoihin liittyviin matka- ja majoituskustannuksiin 9,1(4)

f. Tydnantajani on suhtautunut kannustavasti opintoihini 47,7 (21)

g. En osaa sanoa 20,5 (9)

Koska korkeakouludiplomiopiskelijoille suunnattu kysely tehtiin touko-kesidkuussa 2015,
ei opiskelijoiden koulutuksen jilkeinen tydmarkkina-asema eivitkd heiddn tydssddn ta-
pahtuvat muutokset olleet vield tiedossa. Opiskelijat kuitenkin kertoivat kyselyssa arvionsa
siitd, millainen heiddn tydmarkkina-asemansa sekid tyotehtdvansd luonne tulee olemaan
koulutuksen suorittamisen jidlkeen. Suurin osa (56,1 %) vastaajista arvioi opintojen jal-
keen jatkavansa nykyisissd tyotehtavissdan ja nykyisessa tyopaikassaan (ks. taulukko 15).
Opiskelijat arvioivat lisdksi omassa tyossddn koulutuksen suorittamisen jilkeen tapah-
tuvia muutoksia suhteessa sithen, muuttuko heididn tyonsad itsendisemmaksi, saavatko he
lisdaa vastuuta, kasvavatko heiddn tulonsa, tuleeko heidan tyotehtavistian vaativampia, laa-
jeneeko heiddn tyonkuvansa tai parantaako korkeakouludiplomikoulutus heiddn urake-
hitysmahdollisuuksiaan. Kyselyyn vastanneista opiskelijoista 77,8 prosenttia'* arvioi, etta
heiddn tulonsa eivit kasva korkeakouludiplomikoulutuksen suorittamisen jilkeen. Toi-
saalta 70,4 prosenttia' vastaajista kuitenkin koki, ettd korkeakouludiplomikoulutus paran-
taa heiddn urakehitysmahdollisuuksiaan. Opiskelijoiden tydssddn tapahtuvia muutoksia

™ Viéittaman 19.2.¢c, "Tuloni kasvavat” osalta vastausvaihtoehdon "ei pida lainkaan paikkaansa” tai "pitéd melko huonosti
paikkansa” valinneet vastaajat.

> Viittaman 19.2.f, "korkeakouludiplomikoulutus parantaa urakehitysmahdollisuuksiani” osalta vastausvaihtoehdon "pitaa
hyvin paikkansa” tai "pitad melko hyvin paikkansa” valinneet vastaajat.
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Taulukko 15. Opiskelijoiden arviot tyémarkkina-asemastaan koulutuksen suorittamisen jélkeen (n = 41)

Arvio tyomarkkina-asemasta koulutuksen jalkeen Samaa mielta
% (Ikm)
Vaihdan todennakoisesti toiseen tyopaikkaan 2,4 (1)
Tyotehtavani muuttuvat, mutta tydnantajani pysyy samana 9,8 (4)
Jatkan nykyisissa tyotehtdvissani ja nykyisessa tydpaikassani 56,1 (23)
Tyollistyn todenndkdisesti pian koulutuksen suorittamisen jalkeen 73 (3)
Olen tydttémana 4,9(2)
Muu* 17,1 (7)
En aio suorittaa kaikkia korkeakouludiplomiin tarvittavia opintoja** 24(1)
Yhteensa 100 (41)

*"Etsin koulutusta vastaavia tehtavid’, "Jatkan nykyisessa tydssa ja alan maatalousyrittdjaksi samalla’, "Jatkan opiske-
lua’, "Opiskelen lisaa alaa’, “Sain jo uuden tydpaikan’, “Vaihdan toiseen tydpaikkaan, JOS sellainen [6ytyy”, “Vaihdan
tyopaikkaa jo suorittamisen aikana”.

** "Tyokiireet”.

koskevat arviot on kuvattu taulukossa 16. Vidittaimien keskiarvot on esitetty asteikolla 1-5
(1 = ei pidd lainkaan paikkaansa, 2 = pitad melko huonosti paikkansa, 3 = en osaa sanoa,
4 = pitdd melko hyvin paikkansa, 5 = pitdd hyvin paikkansa).

Taustamuuttujien suhteen miesten ja naisten arviot omassa tyossaan tapahtuvista muu-
toksista erosivat toisistaan. Miehet arvioivat naisia useammin tyonsa muuttuvan koulutuk-
sen suorittamisen jilkeen itsendisemmaksi (U = 14.00, p = .022). Miehet my0s arvioivat
naisia useammin omista tyotehtdvistddn tulevan nykyistd vaativampia (U = 17.50, p =
.044). Itsendisemmaksi muuttuvaan tyonkuvaan liittyen miesten arvioiden keskiarvo oli
4,00 ja naisten 2,52. Tyotehtdvien vaativammaksi muuttumiseen liittyen miesten arvioi-
den keskiarvoksi taas muodostui 3,75, kun se oli naisilla 2,43. Muuten vastaajien arviossa
tyotehtdviensd muutoksista tulevaisuudessa ei ollut taustamuuttujien suhteen tilastollisesti
merkitsevid eroja.

Korkeakouludiplomikoulutuksessa suoritetut opinnot voidaan hyvaksilukea, mikali
opiskelija hakee ja hyviksytaan ammattikorkeakoulun tutkinto-opiskelijaksi. Opiskelijat
kertoivat aikovansa hakea ammattikorkeakouluun tutkinto-opiskelijoiksi taulukon 17 mu-
kaisesti (tilanne touko-kesdkuussa 2015). Vain noin joka kolmas (30 %) oli kyselyhetkelld
varma, ettei aio hakea ammattikorkeakouluun tutkinto-opiskelijaksi. Samoin joka kolmas
(30 %) aikoi hakea ammattikorkeakoulututkinto-opiskelijaksi ja viisi prosenttia aikoi
hakea opiskelemaan ylempdd ammattikorkeakoulututkintoa. 35 prosenttia vastaajista ei
kyselyhetkelld ollut varma siitd, aikovatko he hakea opiskelemaan ammattikorkeakoulu-

tutkintoa.
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Taulukko 16. Opiskelijoiden arviot heiddn tyéssddn tapahtuvista muutoksista korkeakouludiplomikoulu-
tuksen suorittamisen jéilkeen (n = 27)

Muutokset tyossa Pitaa hy- | Pitaa melko | En osaa Pitada mel- | Eipida lain- | Keskiarvo
koulutuksen jalkeen | vin paik- | hyvin paik- | sanoa | ko huonosti | kaan paik- | (asteikolla
kansa kansa paikkansa kaansa 1-5)
% % ) % %
(lkm) (Ikm) (Ikm) (lkm) (Ikm)
a. Tyostani tulee itse- - 40,7 18,5 14,8 259 2,7
ndisempaa (11) (5) (4) (7)
b. Saan tydssani lisaa 14,8 18,5 333 74 25,9 2,9
vastuuta 4 (5) 9) (2) @)
c. Tuloni kasvavat 3,7 74 11,1 25,9 51,9 1,9
(1) 2 3) (7) (14)
d. Ty6tehtavistani tu- 3,7 259 29,6 11,1 29,6 2,6
lee nykyista vaati- (1) 7) (8) (3) (8)
vampia
e. Tydnkuvani laaje- 11,1 22,2 25,9 7.4 33,3 2,7
nee (3) (6) (7) (2) 9)
f. Korkeakouludiplo- 18,5 51,9 14,8 74 74 3,7
mikoulutus paran- (5) (14) 4) () (2)
taa urakehitysmah-
dollisuuksiani

Taulukko 17. Opiskelijoiden aikomus hakea korkeakouludiplomikoulutuksen aikana tai sen jélkeen tutkinto-
opiskelijaksi ammattikorkeakouluun (n = 40)

Tutkintokoulutukseen hakeminen Osuus vastanneista
% (Ikm)

AMK-tutkinto 30(12)

Ylempi AMK-tutkinto 5(2)

En aio hakea tutkinto-opiskelijaksi 30(12)

En osaa sanoa 35(14)

Yhteensa 100 (40)

Opiskelijat saattoivat myos haluta pitid hieman taukoa ennen hakeutumistaan ammatti-
korkeakouluopintoihin.

Joo se ylempi ammattikorkeakoulututkinto se liiketalouden, niin se oli sellainen toinen vaihtoehto
korkeakouludiplomikoulutukselle. Mindi olen itse asiassa siihen kerran hakenutkin, mutta en pdcdissyt.
Mahdollisesti hakeudun, mutta ei kylld ihan heti peréicin ainakaan. (Opiskelijahaastattelu: Henkil6s-
t6- ja talousosaaja.)
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3.7 Korkeakouludiplomikoulutuksen parhaat puolet ja
kehittamiskohteet opiskelijan nakokulmasta

Opiskelijoita pyydettiin kyselyn pddtteeksi kertomaan, mitkd ovat heidin mielestidn
olleet korkeakouludiplomikoulutusten parhaat puolet ja mitd koulutuksessa pitdisi viela
kehittaa. Eri koulutusalojen vastaajista 10-12 opiskelijaa nosti kyselyn lopussa esiin muu-
tamia padkohtia koulutuksen parhaista puolista ja ehdotuksia koulutuksen kehittimisek-
si. Korkeakouludiplomiopiskelijoiden mielestd kysely oli ilmeisesti kattanut niin hyvin
koulutuksen eri puolet, etteivit he avoimissa vastauksissaan ndhneet tarvetta esittaa uusia
ndkokohtia koulutuksen sisdlloistd tai toteutuksesta. Avoimet vastaukset eivat myoskaan
tuoneet esille sellaisia asioita, joista ei olisi keskusteltu jo opiskelijahaastatteluissa. Seuraa-

vassa opiskelijoiden kuvauksia paiteemoittain:

Parhaat puolet

Toteutus joustavuus, vaihtelevat opetusmenetelmdit, Idhipdivdit, verkko-
opinnot, opiskelu ty6 ohessa
mainintoja yhteensa 28 (GK 7, HO 7, HTO 11, MY 3)

Koulutuksen sisalto uutta tietoa, korkeatasoisuus, ajantasaisuus, laajuus,
teoria/kdytdntdsuhde, monipuoliset tehtdvcdit
mainintoja yhteensa 17 (GK 3, HO 7, HTO 6, MY 1)

Opettajat hyvdt, ammattitaitoiset, asiantuntevat, pétevdit, innostavat
opettajat
mainintoja yhteensa 13 (GK 6, HO 6, MY 1)
Ryhma mukava, hyvd, kannustava, aktiivinen ryhmd; ryhmdn tuki,
ryhmdn henki

mainintoja yhteensa 13 (GK 7, HO 5, HTO 1)

Tulevat hyddyt tyéllistyminen, ammattitaidon kehittyminen, jatkaminen
tutkintoon, tydnkuvan muuttuminen
mainintoja yhteensa 6

Kehittamisehdotukset

Toteutus tietoteknisten ongelmien ratkaiseminen, enemmdn Idhipdivid,
ryhmdtdiden toteutuskysymykset, aikataulut joustavammaksi,
enemmdn tukea etdtehtdvien tekemiseen
mainintoja yhteensa 18 (GK 4, HO 7, HTO 6, MY 1)

Sisallot sisdltojen karsiminen, valinnaisuuden liscidminen
mainintoja yhteensa 17 (GK 5, HO 5, HTO 6, MY 1)

Niilld koulutusaloilla, joilla oli jarjestetty kontaktiopetusta ja ldhiopetuspaivid, opettajat
ja opetus arvioitiin hyvaksi. Samoin ryhman tukea ja keskusteluja opiskelijaryhmassa pi-
dettiin tarkeind. Koulutuksen sisilt6jd sen sijaan voitaisiin opiskelijoiden mielesta karsia
ja myos lisdtd valinnaisuutta opiskelijan toiveiden mukaan, vaikkakaan koulutuksen laa-
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juutta ei itsessddan koettu ongelmallisena. Opiskelijoista osa rinnasti korkeakouludiplomi-
koulutuksen tdydennyskoulutukseen, jonka tulisi olla raatiloity opiskelijoiden tarpeiden
mukaan. Niissd arvioinneissa opiskelijoiden aiempi koulutustausta ja tytelamasta nouse-
vat koulutustarpeet ndyttivat vaikuttavan siihen, mitd koulutukselta odotettiin.
Koulutuksen toteutustavat ja opiskelumuodot herittivit sekd myonteisia ettd kielteisid
arviointeja. Erityisesti Henkildsto- ja talousosaajakoulutukseen osallistuneet opiskelijat
korostivat sitd, ettd opiskelu verkossa, mahdollisuus opiskella tyon ohessa ja joustavat
aikataulut olivat juuri sitd, mitd he olivat koulutukselta odottaneet. Osa heistd oli kui-
tenkin kokenut, ettd opiskelijoiden ty0elaman asettamia ajankayttovaatimuksia ei otettu
riittdvasti huomioon, ja opiskelu oli ollut liian koulumaista ja aikataulutettua. Myos niissa
koulutuksissa, joissa opiskelijat osallistuivat lahiopetuspaiviin, toivottiin suurempaa jous-
tavuutta tehdd opintoja myods verkko-opintoina. Opintojen jdrjestimisen ja toteutuksen

perusratkaisuja pidettiin kuitenkin kaikilla koulutusaloilla varsin onnistuneina.

3.8 Opiskelijandkokulma koulutuskokeiluun ja muita
huomioita koulutuksesta

Korkeakouludiplomikoulutus on koulutuskokeilu, joka toteutettiin nyt ensimmaista ker-
taa. Opiskelijoita pyydettiin kyselyssd kertomaan, miten heiddn mielestian koulutuksen
kokeiluluonteisuus on mahdollisesti nakynyt koulutuksessa.

Monen opiskelijan mielestd korkeakouludiplomikoulutuksessa ei ole nikynyt milldan
tavoin se, ettd kyseessd on kokeilu (mainintoja yhteensa 11). Koulutuksen taimantyyppinen
ensimmadinen toteutuskerta oli opiskelijoiden mielestd vaikuttanut lidhinnd seuraaviin
asioihin: Ensinndkin opiskelun vaatima tydmaara oli tuntunut liian suurelta ja opintoja on
ollut vaikea suorittaa vaaditussa ajassa tyon ohella. Toiseksi koulutuksen toteutuksessa ja
opintojen tekemisessa oli tullut vastaan erilaisia teknisid ongelmia niin opiskelijoilla kuin
opettajillakin, joiden ndhtiin johtuneen seka opiskelijoiden puutteellisista tietoteknisista
valmiuksista ettdi ammattikorkeakoulun tietojarjestelmien ajoittaisesta toimimattomuu-
desta. Ndihin olisi opiskelijoiden mielestd voitu varautua paremmin. Myds haastatteluissa
tuli esille, ettd opintojen alkuvaiheessa perehtyminen erilaisiin jarjestelmiin oli vienyt
opiskelijoilta paljon aikaa ja tekniset toimintahdiriot olivat tuottaneet ongelmia. Opinto-
jen edetessd opiskelutekniset vaikeudet olivat selvisti vihentyneet.

Korkeakouludiplomiopiskelijat eivit tuoneet juurikaan esille kielteisia nakokohtia,
jotka olisivat liittyneet heiddan omaan asemaansa ensimmaisind kokeiluun osallistuvina
opiskelijoina. Ainoastaan valinnaisuuden puute tai opiskelun koulumaisuus herittivat
jonkin verran kriittisia kommentteja. Korkeakouludiplomikoulutuksiin sisiltyvit opinto-

jaksot ovat samoja, jotka kuuluvat ammattikorkeakoulututkintoihin eikd koulutusta ole
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voitu radtaloidd koulutukseen osallistuvien toiveiden mukaan. Opiskelijat eivit myodskiin
halunneet ruveta hyviksi lukemaan aiempia opintojaan tai osaamistaan, vaan he halusivat
kerrata ja paivittd tietojaan ja osaamistaan korkeakouludiplomiin kuuluvilla opintojak-
soilla.

Kyselyn lopussa korkeakouludiplomiopiskelijoilla oli mahdollisuus kirjoittaa koulu-
tukseen liittyvid muita havaintojaan. Opiskelijat toivat tissd yhteydessa esiin koulutuksen
ja tyoelaman vilisiin suhteisiin liittyvid asioita (yhteensd 10 mainintaa). Osa kommen-
teista liittyi kokemuksiin koulutuksen “tismikohdentumisesta” omaan tyGtilanteeseen
tai alanvaihtosuunnitelmiin. Opiskelijat saattoivat painottaa myos sitd, ettd koulutuksen
tunnettuutta ja markkinointia tulisi vahvistaa. Tama lisdisi sekd koulutukseen hakeutuvien
tietoja joustavista opiskelumahdollisuuksista tyon ohessa ettd mahdollisten tyénantajien
rekrytointitietoutta. Koulutuksen kehittimiseen liittyvit opiskelijakommentit koskivat
lahinna koulutuksen ja opiskelun toteutukseen liittyvid kysymyksia, kuten opintojen suo-
rittamisen tiukkaa aikataulua ja tydmaaran runsautta. Tassakin yhteydessa korostettiin sitd,
ettd ty0elaman, opiskelun ja perheen yhteensovittaminen on haasteellista ndin laajan ja
kuitenkin lyhytkestoisen koulutuksen aikana.
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Tydnantajien nakemykset
korkeakouludiplomikoulutuksesta

Korkeakouludiplomiopiskelijoista suurin osa oli kokopdivatydssa opiskelun aikana. Ndin
ollen he joutuivat tasapainottamaan ajankdyttodan tyon ja opiskelun vililla. Tyonantajat
suhtautuivat opiskelijoiden mielestd myonteisesti tyontekijoidensd opiskeluun, ja luottivat
siihen, ettd tyotehtavit hoidetaan koulutukseen osallistumisesta huolimatta, mita kuvaa-

vat hyvin myos seuraavat opiskelija- ja tydnantajahaastatteluvastaukset:

Se maksaa sen maksun, mutta eihdn se minun tydssdni ndy, ettd osallistun tdhdn. Mind tyén hoidan
ja jos sitten kumman otan, niin tyét hoidan ja opiskelu tulee sitten jos kerkee. Ei ole vaikuttanut siihen,
ettd vaikka onkin paljon pitkdd pdivdd ja muuta. Kylld se aina tyé menee ensin ja sitten opiskellaan,
jos keretddn. (Opiskelijahaastattelu: Henkildst6- ja talousosaaja.)

...koulutukseen osallistunut henkilé tyontekijdnd viimeiseen asti jdrjesti tyétehtdvdinsd, ettei ty6 kdr-
sisi sen vuoksi. (Tydnantajahaastattelu: Henkildsté- ja talousosaaja.)

Aloite koulutukseen osallistumisesta oli tydnantajahaastattelujen mukaan voinut lihtea
tyontekijan puolelta tai tydnantaja oli ottanut esille koulutukseen osallistumisen erityisesti
silloin, kun tyotehtavit olivat muuttuneet tai tyotehtavissi tarvittiin osaamisen syventa-
mistd. Tyontekijdn ja tydnantajan keskindisissd neuvotteluissa oli sovittu muun muassa
siitd, miten paljon tyontekijd voi kiyttaa aikaa opiskeluun ja kuka maksaa opintomaksut.

Samalla oli voitu kdyda keskusteluja, miten hyvin tyontekijan omat voimavarat riittavat
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tyohon, opiskeluun, perhe-elamain ja vapaa-aikaan koulutuksen aikana. TyOnantajat
olivat voineet maksaa koko opintomaksun, luvanneet opiskelijan osallistua lahiopetuspai-
viin palkallisella tyajalla ja kdyttdaa jossain maarin myos tytaikaa etitehtivien tekemiseen.
Ainakin haastatellut tydnantajat olivat siis varsin "runsaskitisesti” tukeneet tyontekijoiden-
sd opiskelua.

Tyonantajat olivat kokeneet korkeakouludiplomikoulutukseen osallistuneiden tyon-
tekijoiden hyodyttineen my®s omaa organisaatiota opiskelun aikana. Tyontekijat olivat
voineet yhdistdd oppimis- ja kehittimistehtdvit omiin tyotehtédviin, jolloin niiden koet-
tiin hyodyttaneen jotain yksittdistd projektia tai laajemminkin koko organisaatiota ja sen
kehittamistd. Toisaalta my0s yleisempid opiskelutehtdviin liittyvid keskusteluja oli pidetty
tarkednd. TyOnantajat arvioivat tyontekijoiden kokonaiskuvan organisaatiosta parantu-
neen ja he olivat voineet saada uudenlaisia ndkokulmia ty6honsa.

Tyonantajat arvioivat korkeakouludiplomikoulutuksen hy6tyja myos koulutukseen
osallistuneiden tyontekijoiden nikokulmasta. Heiddn mukaansa tyontekijan henkilokoh-
tainen ammattitaito oli kehittynyt, he olivat saaneet teoreettisia tytkaluja, viitekehyksia ja
malleja asioiden analysointiin. Tarkedna pidettiin myos sitd, ettd tyontekija saattoi syven-
tdd omaa osaamistaan.

Erdat tydonantajat olivat havainneet korkeakouludiplomiopintojen suorittamisessa tyon
ohessa joitain ongelmia. Oikeanlaisen suhteen loytiminen tyon ja opiskelun kesken oli
joillakin opiskelijoilla tuottanut vaikeuksia: ...tahtonut unohtua todellinen tyotehtivd, ...
Opiskelija on innostunut, suorastaan "hurahtanut” niin paljon, ettd on tdytynyt rajoittaa kehittd-
mistd, koska perustyo on tehtdvd myds. Tyoyhteiso/tyokaverit kuormittuivat, kun opiskelija oli niin
innoissaan.

Haastatellut tydnantajat kertoivat, ettd heidan oli vaikea ottaa kantaa koulutuksen laa-
juuteen tai sen kehittimistarpeeseen. Pari tydnantajaa toi esille tiedottamisen tarkeyden,
koska kyseessd on uudenlainen koulutus. Yksi tydnantaja tiivisti korkeakouludiplomikou-

lutusta koskevat arviointinsa seuraaviin paakohtiin:

Koulutus on oikein hyvd. AMK-taso on aika hyvd, koska koulutuksessa on sopivasti teoriaa sekd so-
veltavaa. Korkeakouludiplomikoulutuksen laajuus on riittdvd, ei voisi olla kauhean paljon laajempi.
Koulutus on l6ytényt hyviilld tavalla hahmonsa ja mallinsa. Korkeakouludiplomikoulutus on palvellut
hyvin tydnantajaa ja vienyt tyontekijin ammattitaitoa eteenpdiin. Koulutukselle asetetut tavoitteet
on saavutettu. (Tydnantajahaastattelu: Hankintaosaaja.)

46



5

Yhteenveto tuloksista

Opiskelijahaastattelujen ja opiskelijakyselyn sekd tyonantajahaastattelujen paituloksia
tarkastellaan seuraavaksi pddteemoittain suhteessa viliraportin tuloksiin (Aittola, Siekki-
nen & Vilimaa 2014), opetus- ja kulttuuriministerion korkeakouludiplomikoulutukselle

esittdmiin tavoitteisiin (OKM 2013) ja muihin aihepiiristd tehtyihin tutkimuksiin.

Korkeakouludiplomiopiskelijoiden taustat

Korkeakouludiplomikoulutusta tarjottiin aloilla, joilla myos Aikuiskoulutus 2012 -tut-
kimuksen (SVT 2012) mukaan osallistutaan eniten aikuiskoulutukseen eli liiketalouden
alalla sekd sosiaali- ja terveysalalla. Lisdksi korkeakouludiplomia kokeiltiin tekniikan ja
liikenteen alalla. My6s naisten suurempi osallistumisaktiivisuus korkeakouludiplomikou-
lutukseen vastaa hyvin aiemmin havaittuja sukupuolten vilisid eroja koulutukseen osallis-
tumisasteissa Suomessa: vuonna 2012 koulutukseen osallistui Suomessa 25-64-vuotiaista
naisista 63 prosenttia ja miehistd 49 prosenttia (SVT 2012).
Korkeakouludiplomikoulutuksen opiskelijoiden keski-iki oli yli 40 vuotta. Koulutus
on selkedsti maariteltavissa aikuiskoulutukseksi, johon osallistuneet ovat toimineet jo
pitkddn tydeldmdssd. Huomattavalla osalla (41 %) opiskelijakyselyyn vastanneista olikin

takanaan yli 20 vuoden tyokokemus. Kyselyyn vastanneista useimmilla (79,5 %) oli yleis-
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sivistivand pohjakoulutuksena lukio-opinnot. Peruskoulutasoinen yleissivistivd pohja-
koulutus oli 20,5 prosentilla vastaajista.

OKM:n tyoryhma esitti muistiossaan (OKM 2013, 13), ettd yhd useammalla tulisi ai-
kaisemmasta koulutus- ja tydkokemustaustastaan riippumatta olla mahdollisuus korkea-
kouluopintoihin. Korkeakouludiplomikoulutukseen ei hakenut nuoria ammatillisen kou-
lutuksen tai ylioppilastutkinnon suorittaneita henkil6itad. Uusille ylioppilaille voidaankin
tarjota myOs muita avoimen ammattikorkeakoulun vaihtoehtoja, kuten polkuopintojen
suorittamista ennen tutkinto-opiskelijaksi hakeutumista (Korva 2014). Opiskelijajoukos-
sa oli vihdn my0s varsinaisia ammatinvaihtajia, jotka tulivat opiskelemaan eri alaa kuin
mille heiddn aiemmat opintonsa olivat sijoittuneet tai alaa, jolta heilla ei ollut lainkaan
aiempaa tyokokemusta. Korkeakouludiplomiopinnot mahdollistivat osalle koulutukseen
hakeutuneista kokonaista tutkintoa suppeamman osaamiskokonaisuuden suorittamisen;
heiddn tyonsa tai tyotehtavinsa olivat muuttuneet tai muuttumassa sellaisiksi, ettd tarjottu
koulutus oli se “puuttuva palikka”, jonka he kokivat tarvitsevansa. Ndin ollen korkea-
kouludiplomiopinnot tarjosivat usealle jo aiemmin korkeakoulututkinnon suorittaneille
mahdollisuuden osaamisen tiydentimiseen ja laajentamiseen, mutta harvoille varsinai-
seen ammatinvaihtoon (vrt. Haltia, Leskinen & Rahiala 2014).

Opiskelijoiden tyomarkkina-aseman mukaisesti tarkasteltuna suurin kyselyn vastaaja-
ryhma muodostui palkkatyossa yksityiselld sektorilla tydskentelevista: puolet vastanneista
oli palkkaty6ssa yksityiselld sektorilla ja julkisella sektorilla tydskenteli noin 30 prosenttia.
Yksityiselld sektorilla toimivien opiskelijoiden osuus kyselyyn vastanneiden joukossa oli
korkein Hankintaosaajakoulutuksen ja Maatalousyrittdjan liiketoimintaa opiskelevien
ryhmiéssd (60 %) ja matalin Gerontologisen kuntoutuksen opiskelijajoukossa (43 %),
jossa oli eniten julkisella sektorilla palkkaty6ssd toimivia (36 %). Kolmannella sektorilla
tyoskentelevid, yrittdjia tai tydottomia oli opiskelijajoukossa viahan.

Opiskelijat valittiin korkeakouludiplomikoulutukseen ilmoittautumisjarjestyksessa.
Vain Gerontologisen kuntoutuksen koulutukseen hakeutuville opiskelijoille jarjestettiin
soveltuvuushaastattelu ennen lopullista opiskelijavalintaa. Eri koulutusten opiskelupaikat
tayttyivat eri tahtia. My6s hakijoiden tyonantajataustalla naytti olevan merkitystd koulu-
tuspaikkojen tdyttymisessd. Yksityisen sektorin tydnantajat ndyttivit tehneen paitoksen
tyontekijoidensd koulutuksen tukemisesta ripeimmin kuin julkisen puolen tyonantajat,
jotka harkitsivat tyontekijoidensd osallistumismahdollisuuksia pidempdan. Yksityisella
sektorilla myOs opintomaksua pidettiin edullisena suhteessa vastaavaan markkinahintai-
seen koulutukseen. Opintojen hakuvaiheessa tyottomind olleet joutuivat selvittimiin
tarkasti, mitkd ovat heiddn mahdollisuutensa suorittaa korkeakouludiplomiopintoja tyot-
tdmand ollessaan.

Kyselyyn vastanneista Jyvaskyldssd asui 45 prosenttia. Vaikka korkeakouludiplomiopin-

toja olisi voinut hyvin suorittaa kauempaakin etdopintoina, vastaajajoukossa oli kaiken
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kaikkiaan vihan Keski-Suomen ulkopuolella asuvia. Henkildsto- ja talousosaajakoulutus
toteutettiin kokonaan verkko-opintoina, mika tarjosi kaikille samanlaiset opintojen suo-
rittamismahdollisuudet asuinpaikasta riippumatta. Etdopiskelumahdollisuus ei kuiten-
kaan houkutellut eri alojen korkeakouludiplomikoulutuksiin muualla Suomessa asuvia
tai tieto opinnoista ja niiden joustavista suoritustavoista ei hakuvaiheessa ollut tavoittanut
potentiaalisia hakijoita. Poikkeuksena oli Maatalousyrittdjan liiketoimintaosaajien kou-
lutus, jota markkinoitiin eniten valtakunnallisesti ja johon tuli osallistujia kauempaakin.
Alueellisesti tarkasteltuna korkeakouludiplomiopintoihin osallistui ldhelld koulutusta
jarjestavaa korkeakoulua asuvia henkil6itd, joille osallistuminen muun muassa kontakti-
opetuspdiviin oli lyhyiden matkojen vuoksi helppoa.

Eri koulutuskokonaisuuksissa opiskelleet eivit muodosta yhtendistd ryhmai vaan jo-
kaisessa ryhmassa oli koulutus- ja tydkokemustaustoiltaan erilaisia henkil6itd. Avoimen
korkeakoulun opiskelijoita koskeviin laajempiin tutkimuksiin (esim. Haltia, Leskinen &
Rahiala 2014) verrattuna korkeakouludiplomiopiskelijat ndyttaviat kuitenkin sijoittuvan
ikatarkasteluissa samalla tavoin vanhempiin ikdluokkiin kuin laajemmissa tutkimuksissa.
My®6s naisten suurempi osuus opiskelijoista vastaa avoimen korkeakoulun opiskeluun
osallistuvien sukupuolijakaumaa. Avoimeen korkeakouluopetukseen osallistuneiden kou-
lutustaustan kohoamistrendi ndkyy myos korkeakouludiplomikoulutuksessa mukana ol-

leiden joukossa, silla koulutukseen aloittaneista 46 prosentilla oli jo korkeakoulututkinto.

Opiskelija- ja tydonantajahaastattelut

Opiskelijahaastattelut tehtiin kevailla 2015. Talloin opiskelijoilla oli jo paljon kokemuk-
sia eri opiskelumuodoista. Haastatteluihin osallistui yhteensd 17 opiskelijaa neljasta eri
korkeakouludiplomikoulutuksesta eli ldhes neljdsosa (23 %) kaikista korkeakouludiplo-
miopiskelijoista. Haastatteluista kolme oli ryhméahaastattelua ja muut seitseman yksilo-
haastatteluja. Ryhmahaastattelut olivat antoisia erityisesti siksi, ettd opiskelijat pystyivat
haastattelutilanteessa tuomaan esille erilaisia ndakdkulmia kysytyistd teemoista, jakamaan
kokemuksiaan, pohtimaan ryhmdn merkitystd opinnoissaan ja arvioimaan opintojen
loppuun suorittamiseen liittyvia haasteita. Yksilohaastatteluissa luonnollisesti painottuvat
enemman yksittdisten opiskelijoiden opiskelukokemusten ja -mahdollisuuksien kuvailu.
Opiskelijahaastattelut antoivat hyvin pohjan suunnitella verkkokyselyi, jonka kohde-
joukkona olivat kaikki kevailla 2015 korkeakouludiplomikoulutuksessa olevat opiskelijat.
Haastattelu- ja kyselyaineistot ovatkin osin toisiaan tiydentavia.

Koska korkeakouludiplomi oli koulutuskokeilu, ei ollut jirkevaa haastatella tydnan-
tajien edustajia asiaan liittyen satunnaisesti koulutuskokeilussa mukana olevilta aloilta.
TyOnantajahaastateltavien (n = 5) valintakriteerind kaytettiinkin sitd, ettd tydnantajilla ja
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heiddn organisaatiollaan oli kokemusta korkeakouludiplomikoulutukseen osallistuvasta
tyontekijastd. Haastatteluun osallistuneiden tydnantajien mielestd oli myos haasteellista
arvioida koulutuskokeilun merkitysta yleisesti, ja heidan arvionsa perustuivatkin 1dhinna
heidin oman tyontekijansid kautta saatuihin tietoihin koulutuksesta. Kaiken kaikkiaan
tyonantajat suhtautuivat tyontekijoidensd koulutukseen osallistumiseen ja opintojen suo-
rittamiseen pddosin varsin myonteisesti ja kannustavasti.

Korkeakouludiplomikoulutukseen hakeutumisen syyt

Merkittavimpina syind korkeakouludiplomikoulutukseen hakeutumiseen opiskelijat pi-
tivit ammattitaidon ylldpitimistd ja tyOssd tarvittavan osaamisen tdydentimistd. Myos
opiskelu tyon ohessa, verkko-opiskelumahdollisuus ja opintojen kautta ammattikorkea-
koulun tutkinto-opiskelijaksi hakeutuminen mainittiin opintojen aloittamiseen olennai-
sesti vaikuttaneina tekijoind. Koulutukseen hakeutumiseen liittyvien tekijoiden merkitys
vaihteli koulutuksittain. Verkon kautta toteutettavan Henkilsto- ja talousosaajakoulutuk-
sen opiskelijat luonnollisesti suhtautuivat jo hakuvaiheessa myonteisesti tulevaan verkko-
opiskeluun, minkd vuoksi osa heistd ei valttimittd ollut myohemminkdin kaivannut
lahiopetusta. Gerontologisen kuntoutuksen opiskelijoissa oli eniten heitd, jotka kokivat
korkeakouludiplomiopintojen antavan valmiuksia ammattikorkeakouluopintoihin ha-
keutumiseen ja my6s alan vaihtamiseen. Kuten OKM:n muistiossa (2013) tuotiin esille,
korkeakouludiplomiopinnoissa tarjottavien osaamiskokonaisuuksien tulisi palvella niin
vailla aiempaa korkeakoulutusta olevia kuin niitd, jotka haluat uudelleen suunnata tai
tdydentdd osaamistaan. Koulutuskokeilu ndyttda tavoittaneen nama erilaiset ryhmat.

Lohikosken (2008) avoimen ammattikorkeakoulun opiskelijatyyppejd koskeviin tut-
kimushavaintoihin verrattuna korkeakouludiplomiopiskelijaryhmassd on loydettavissa
lahinnd “ammattiosaamisensa kehittdjat” ja "tutkintotavoitteiset opiskelijat”, muiden
ryhmien, kuten “itsensd kehittdjien” ja “urakehittdjien” osuuksien jiddessd selvisti pie-
nemmiksi. Aikuisopiskelijoilla erilaiset opiskelumotiivit kietoutuvat toisiinsa, minka
vuoksi korkeakouludiplomiopiskelijoiden ryhmasti ei ole jarkeva pyrkid ryhmittelemdan
"puhtaita”, toisistaan erottuvia opiskelijatyyppeja samalla tavoin kuin laajoista opiskelija-
aineistoista.
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Opiskelijoiden kokemukset opintojen kuormittavuudesta ja
toteutustavoista

Korkeakouludiplomiopintojen suorittamisen tavoiteajaksi asetettiin 1,5 vuotta sivutoi-
misesti opiskellen. Ilmeisesti opintojen aloitusvaiheessa ensimmaiisend opiskelusyksyna
opintojen vaatima tydmaara oli kuitenkin tullut opiskelijoille jonkinlaisena yllatyksen,
silld liki puolet kyselyyn vastaajista arvioi opintojen tydmaardan tuolloin olleen liian suu-
ren. Kevailld 2015 tydmaardn koettiin keventyneen. Yleisesti opiskelijat olivat kokeneet
omat opiskeluvalmiutensa varsin hyviksi. Vieraskielisen opintomateriaalin kiyttiminen
oli tosin tuottanut vaikeuksia niille, joilla ei ollut pohjakoulutuksenaan lukio-opintoja.
Opintojen suorittamisen arvioitiin olevan mahdollista suunnitellussa aikataulussa, silla
vain alle viidesosa opiskelijoista koki itsellddn olleen paljon vaikeuksia pysya aikataulussa.
Opintojen edetessd opiskelijat alkoivat kaivata enemman joustavuutta opintojen suoritta-
miseen. Odotukset joustavuuden lisddmisestd koskivat sekd opintojen suoritustapoja etta
aikatauluja.

Korkeakouludiplomiopintojen toteutustavat vaihtelivat eri koulutuksissa: HenkilGs-
to- ja talousosaajaopinnot suoritettiin kokonaan verkon kautta, muihin koulutuksiin
kuului ldhiopintoja ja monimuoto-opiskelua. Kyselyvastauksissaan opiskelijat ilmoittivat
erilaisten toteutustapojen soveltuneen paisaantoisesti hyvin heiddn opintoihinsa. Ainoas-
taan pari- ja ryhmaitoiden tekemisen joka kolmas opiskelija arvioi sujuneen heikommin.
Ylivoimaisesti parhaimmiksi opiskelutavoiksi koettiin toisaalta yksildtehtavien tekeminen,
toisaalta keskustelut ja kokemusten vaihto oman opiskelijaryhman kanssa. Ryhman mer-
kitys ja tuki tuli vahvasti esille myOs opiskelijahaastatteluissa. Vaikka ryhmien sisdistd hete-
rogeenisuutta saatettiin opintoja suunniteltaessa ja opintojen alkuvaiheessa pitid melkoi-
sena haasteena (Aittola, Siekkinen & Vdlimaa 2014; Pintild & Kirjalainen 2014), opiskelijat
kuitenkin katsoivat koulutukseen osallistujien erilaisten koulutus- ja tydkokemustaustojen
muodostuneen opiskelussa erityiseksi rikkaudeksi. Lahi- ja kontaktiopetuspaivini ryhmis-
sd oli onnistuneesti voitu tuoda esille erilaisia nikokulmia kisiteltdvina olleista asioista.
Erityisesti Gerontologisen kuntoutuksen opiskelijaryhmd, jossa osalla oli terveydenhoi-
toalan ja osalla sosiaalialan koulutus- ja tydkokemusta sekd Hankintaosaajakoulutuksen
ryhmid, jossa oli mukana seka yksityisen ettd julkisen puolen hankintoja tekevid henkil6it3,
painottivat opiskelijajoukon heterogeenisuutta yhtena koulutuksen parhaista puolista. Sen
sijaan verkon kautta tapahtuvassa Henkilosto- ja talousosaajien ja Maatalousyrittdjan liike-
toimintaosaamisen koulutuksissa ryhmdhengen luominen ja yhteinen tyoskentely koettiin
koulutuksen toteutustapaan liittyen hankalaksi. Maatalousyrittidjan liiketoimintaosaajien
korkeakouludiplomikoulutuksessa ei esimerkiksi muodostettu lainkaan erillistd ryhmaa,
vaan opiskelijat menivit mukaan agrologikoulutuksen opetusryhmiin ja suorittivat opin-

tojaan monimuoto-opintoina. Ndiissd koulutuksissa osa opiskelijoista olisi kaivannut
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enemmain kontakteja muihin opiskelijoihin joissain opintojen vaiheissa. Vertaistuen
tarked merkitys on tuotu esille myos laajemmissa avoimen korkeakoulun opiskelijoita

koskevissa tutkimuksissa (ks. Repo, Vuoksenranta & Ruokolainen 2014).

Opiskelijoiden kokemukset opintosisallGista, opetuksesta ja ohjauksesta

Korkeakouludiplomiopiskelijat olivat pddosin tyytyvdisid opintojensa sisaltoihin. Liki
90 prosenttia kyselyyn vastanneista ilmoitti oppineensa uusia asiasisélt6ja, vaikka haas-
tatteluihin osallistuneista osa kertoi, ettei opinnoissa ollut ensimmadisen syksyn aikana
tullut paljoakaan uutta. Kevailla 2015 suoritettavien opintojen tavoitteena oli syventaa
osaamista. Yli 80 prosenttia kyselyyn vastanneista arvioikin opintojen sekd lisinneen
teoreettista ymmarrystd ettd olleen samalla kidytinnonldheistd. Koulutuksen kidytinnon-
laheisyys tuli esille eri tavoin eri koulutuksissa: esimerkkeind Gerontologisen kuntoutuk-
sen "Kummimummotoiminta”, oman organisaation strategian tarkastelu Henkilosto- ja
talousosaajakoulutuksessa ja omaan organisaatioon liittyvit erilaiset kehittimistehtavat
Hankintaosaajakoulutuksessa. Huomattava osa (80 %) opiskelijakyselyn vastanneista ko-
ki, ettd he ovat pystyneet liittimaan oppimistehtdvit tydbhonsa. Myos opiskelija- ja tydnan-
tajahaastatteluissa korkeakouludiplomikoulutukseen liittyvien tehtivinantojen kerrottiin
parhaimmillaan liittyneen tiiviisti tydorganisaation kdytdnteisiin sekd antaneen lisdarvoa
tyborganisaatiolle ja omaan tyohon. Teoria-kidytanto -suhteen siis katsottiin olleen varsin
hyvin tasapainossa korkeakouludiplomiopinnoissa.

Opettajien asiantuntemusta pidettiin yleisesti korkeatasoisena ja opettajat koettiin
innostavina ja kannustavina. Haastattelut ja kyselyvastaukset antoivat yhdenmukaista
tietoa siitd, ettd opiskelijat olivat voineet antaa palautetta koulutuksesta opintojaksojen
opettajille ja titd palautetta oli myos otettu huomioon opintojaksojen toteutuksessa. Ky-
selyyn vastanneista kolme neljdsosaa koki myos saaneensa henkilokohtaista ohjausta sita
tarvitessaan. Joidenkin opintojaksojen opettajat olivat opiskelijoiden kertoman mukaan
antaneet varsin runsaasti ohjausta opiskelijoiden ongelmatilanteissa. Opiskelijat esittivit
kritiikkid lahinnad yksittidisten opintojaksojen sisdltoja tai toteutusta kohtaan, mutta paa-
toteutustapojen, verkko- tai monimuotototeutuksen koettiin soveltuneen kokonaisuutena
hyvin omiin opintoihin. Niinpa kyselyyn vastanneista 90 prosenttia kertoi voivansa suosi-
tella koulutusta vastaavassa tilanteessa oleville.

Eri koulutuskokonaisuuksien opiskelijoiden koulutuksen toteutusta koskevat arviot
erosivat tilastollisesti koulutuksen suorittamisaikataulun joustavuutta, ohjauksen ja pa-
lautteen riittdvyyttd sekd muilta opiskelijoilta saatua tukea koskevissa nakemyksissa. Yk-
sityiselld sektorilla palkkaty®ssa olevilla oli taas julkisella tyoskentelevid positiivisemmat

ndkemykset useista koulutuksen toteutukseen liittyvistd seikoista. Nditd olivat uusien
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asiasisiltojen oppiminen, oppimistehtdvien riittivi monipuolisuus, koulutuksessa kay-
tettyjen teknisten jarjestelmien antama tuki opiskelulle, aiempien opintojen kertaamisen
hyodyllisyys sekd koulutuksen laadukkuus. Nama arviot vahvistavat kuvaa siitd, etta kor-
keakouludiplomikoulutus on kokeiluna pystynyt hyvin vastaamaan yksityiselta sektorilta

tulevien opiskelijoiden asettamiin odotuksiin.

Opiskelijoiden nakemykset koulutuksen maksullisuudesta,
tyonantajan tuesta ja koulutuksen laajuudesta

Opiskelijoiden ndkemykset koulutuksen hinnasta erosivat toisistaan ldhinni sen mukai-
sesti, miten heiddn tydnantajansa oli osallistunut koulutuksesta aiheutuviin kustannuk-
siin. Itse opintonsa kokonaan maksaneet ja erityisesti tyottomat ymmarrettavasti pitivat
opintomaksua kalliina. Kyselyyn vastanneista 44 prosenttia ilmoitti, ettd tydnantaja oli
maksanut heidin koulutuksensa. Haastatteluissa osa opiskelijoista kertoi tyonantajan
tehneen nopeasti paatoksen tuen antamisesta, osalla tuen saaminen oli edellyttinyt enem-
man neuvotteluja. Tyonantajan tukea pidettiin yleisesti opintoihin kannustavana tekijana,
ja sen koettiin velvoittavan opiskelijaa suorittamaan opintonsa hyvin ja asetetussa aika-
taulussa. Liki puolet kyselyyn vastanneista koki, ettd heiddn tydnantajansa on suhtautunut
heiddn opintoihinsa kannustavasti. Tama nikyi opintomaksun maksamisen ohella muun
muassa siind, ettd opiskelija oli voinut kiyttda tydaikaansa opintoihin liittyvien tehtivien
tekemiseen. TyOnantaja oli my6s saattanut avustaa maksamalla ldhipdivien matkakustan-
nukset, muttei itse ldhipéivien palkkaa tai lahipdivit olivat olleet palkallisia, mutta matkat
omakustanteisia. Toisaalta myos itse opintonsa maksaneet kokivat opintojen maksullisuu-
den "pakottavan” suorittamaan opinnot loppuun.

Korkeakouludiplomikoulutus oli suhteellisen laaja (60 op) kokonaisuus, joka perustui
alan ammattikorkeakoulututkinnon ja mahdollisesti my6s ylemman ammattikorkeakou-
lututkinnon opintojaksoihin. Opiskelijat eivit haastatteluissa juuri ottaneet kantaa koulu-
tuksen kokonaislaajuuteen, mutta 60 opintopistettd tuntui olevan se maksimimaara, jonka
he olivat valmiita tekemdin. Opintojen suorittamisen 1,5 vuodessa arvioitiin olevan mah-
dollista, vaikkakin vaativaa oman tyon ohessa. Maatalousyrittijin liiketoimintaosaamisen
opiskelijat olivat ainoa opiskelijaryhmi, joille tarjottu 60 opintopistettd néytti olleen liian
laaja kokonaisuus heiddn tarpeisiinsa ndhden. Osa tihdn koulutukseen osallistuneista
oli alun alkaenkin tavoitellut vain 30 opintopisteen suorittamista, joka riittdd nuoren
viljelijan aloitustuen saamiseen. Haastatteluissa opiskelijat toivat esille joitain ehdotuksia
koulutuksen sisdltojen muuttamiseksi tai uudelleen suuntaamiseksi, jotta opinnot olisivat
soveltuneet paremmin heiddn omaan koulutus- ja tyokokemustaustaansa. Korkeakoulu-

diplomiopintoja ei kuitenkaan ollut mahdollista rdataloida taysin koulutukseen tulleiden
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opiskelijaryhmien toiveiden mukaisiksi, kuten henkilosto- ja tiydennyskoulutuksessa,
vaan koulutuskokonaisuus koostui ammattikorkeakoulututkintojen osista.

Opiskelijoiden arviot korkeakouludiplomiopintojen merkityksesta
tyoelamassa ja tutkinto-opiskelijaksi hakeutumisessa

Koska korkeakouludiplomiopiskelijoille suunnattu kysely toteutettiin touko-kesiakuussa
2015, ei opiskelijoiden koulutuksen jilkeinen tydmarkkina-asema eivitka heidan tyossaan
tapahtuvat muutokset olleet tilldin vield tiedossa. Yli puolet (56 %) vastaajista kuitenkin
arvioi opintojen jalkeen jatkavansa nykyisissa tyotehtavissddn ja nykyisessa tyopaikassaan.
Korkeakouludiplomin suorittamisella ei odotettu olevan suurta taloudellista merkitys-
t4, silla kyselyyn vastanneista opiskelijoista 78 prosenttia arvioi, etteivit heiddn tulonsa
kasva koulutuksen suorittamisen jilkeen. Opiskelijat kuitenkin kokivat, ettd koulutus voi
parantaa heiddn urakehitysmahdollisuuksiaan. Lisdksi opiskelijoilta koulutukseen hakeu-
tumisen yhteydessa saatu ennakkotehtdviaineisto osoitti, ettd osa opintojaan aloittavista
toimi jo vastuullisissa asiantuntija- ja johtotehtivissd. Taman vuoksi korkeakouludiplo-
miopintojen suorittamisella ei valttimatta tavoitella korkeampaa asemaa organisaatiossa.
(Aittola, Siekkinen & Vilimaa 2014.) Naisten ja miesten arviot omassa tyossadn tapahtu-
vista muutoksista erosivat toisistaan. Miehet arvioivat naisia useammin tydnsa muuttuvan
koulutuksen suorittamisen jdlkeen itsendisemmaksi, miehet myos arvioivat naisia useam-
min omista tyotehtavistddn tulevan nykyistd vaativampia ja itsendisempia.

Korkeakouludiplomikoulutuksessa suoritetut opinnot voidaan hyviksilukea, mika-
li opiskelija hakeutuu ja hyviksytidan ammattikorkeakoulun tutkinto-opiskelijaksi (ks.
JAMK, Avoimen ammattikorkeakoulun vdyld). Kyselyssa joka kolmas ilmoitti aikeistaan
hakea tutkinto-opiskelijaksi ja samoin noin joka kolmas oli kyselyhetkelld varma, ettei
aio hakea ammattikorkeakoulun tutkinto-opiskelijaksi. Muutamat opiskelijat kertoivat
my0s haastatteluissa aikovansa hakea tutkinto-opiskelijaksi jo keviilld 2015. Osa taas
kertoi harkitsevansa opintojen jatkamista ehkd mydhemmin, koska opiskelun jatkaminen
suoraan ndiden opintojen jilkeen tuntuisi liian raskaalta. Kolmasosalle korkeakouludiplo-
miopiskelijoista opintojen voidaan katsoa toimineen erdidnlaisena kannustimena tai pon-
nahduslautana jatkaa ammattikorkeakoulututkintoon johtavia opintoja. Tima ryhma on
kuitenkin pieni ja epdyhtendinen joukko, joka koostuu niin ensimmaista korkeakoulutut-
kintoa tavoittelevista, alan vaihtajista, osaamistaan uudelleen suuntaavista kuin ylempaa
ammattikorkeakoulututkintoa tavoittelevista henkil&ista.
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Opiskelun, tyon ja muun elaman yhteensovittaminen

Korkeakouludiplomiopiskelijoiden mielestd opintojen suorittaminen tyon ohessa oli
sujunut hyvin: kolme neljastd kyselyyn vastanneesta ilmoitti voineensa sovittaa yhteen
tyon- ja opiskelun asettamat vaatimukset. Opiskelijat arvioivat opintojen suorittamiseen
liittyvien epidkohtien liittyvan ensisijaisesti omaan ajankdyttdoon ja ajanhallintaan. Yleisesti
aikuisopiskelijoiden haasteena on sovittaa yhteen kolme elaimén eri osa-aluetta: opiskelu,
tyd ja perhe-elama (Repo, Vuoksenranta & Ruokolainen 2014). Haastatteluissa opiskelijat
kertoivat, ettd opintojen alkuvaiheessa opintoihin kiinnipaaseminen, etitehtivien tekemi-
nen ja erilaisten jarjestelmien kiayton opettelu oli vienyt paljon aikaa. My0s oman ajan 16y-
tdminen tehtdvien tekemiselle tai liian tiukoiksi koetut aikataulut olivat hankaloittaneet
opiskelua. Vaikeuksien luonne tietysti vaihteli opiskelijan tyo- ja perhetilanteen mukaan,
minkad lisdksi suuremmat muutokset elamassd, kuten tyottomyys, tyopaikan vaihto tai
sairaudet, saattoivat hidastaa opintojen suotuisaa etenemistd. Opiskelijat kertoivat, ettd
opintojaksojen vastuuopettajat olivat pyrkineet auttamaan opiskelijoita sekd kasvokkain
ettd sdhkopostitse erilaisissa opintoihin liittyvissd ongelmatilanteissa ja tarvittaessa jousta-
maan myos opintotehtavien suoritustavoissa ja -aikatauluissa. Tamankin tutkimuksen ai-
neistossa esille tulleen eri elamdnalueiden yhdistamisen onkin todettu olevan aikuisopis-
kelijoiden kestohaaste, johon koulutuksen jirjestdjien on hyva varautua opiskelijoiden
ohjausta ja tukea suunnitellessaan (Repo, Vuoksenranta & Ruokolainen 2014).

Kokonaisarvio korkeakouludiplomikoulutuksesta ja
opintojen loppuun suorittaminen

Opiskelijoita pyydettiin opiskelijakyselyssd antamaan kokonaisarvosana korkeakoulu-
diplomikoulutukselle. Koulutus arvioitiin kauttaaltaan ldhes kiitettavin tasoiseksi: koko
opiskelijaryhmidn kokonaisarvosanaksi muodostui 3,9 (asteikolla 1-5). Opiskelijoiden
kokonaisarvioissa ei esiintynyt tilastollisesti merkitsevid eroja eri taustamuuttujaryhmien
(sukupuoli, iki, yleissivistivda pohjakoulutus, ammattikorkeakoulututkinnon suoritta-
minen, tyokokemus, tydmarkkina-asema sekd korkeakouludiplomikoulutus, johon on
osallistunut) vastausten kesken. Kuitenkin yksityiselld sektorilla tyoskentelevit arvioivat
koulutuksen paremmaksi kuin julkisella sektorilla tytskentelevit. Ndin ollen eri koulutus-
kokonaisuuksien voi arvioida soveltuneen hyvin eritaustaisille opiskelijoille.

Henkil6sto- ja talousosaajakoulutus erosi toteutustavaltaan muista koulutuksista siten,
ettd se toteutettiin kokonaan verkko-opintoina. Opiskelijat tapasivat toisensa kasvokkain
vain yhden kerran aloitusseminaarissa. Osa opiskelijoista arvioi tima toteutustavan sovel-
tuneen itselleen erittdin hyvin, he olivat voineet opiskella ja tehdd opintotehtavidan missa
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ja milloin heille itselleen parhaiten sopi. Toisaalta opintotehtdvien palauttamiselle oli
kuitenkin asetettu varsin tiukat aikataulut, minka vuoksi erdit opiskelijat olivat kokeneet
opintojen suorittamisen ajoittain joustamattomaksi ja liian koulumaiseksi. Tehtdvien
suorittamisessa esiin tulleissa ongelmissa ohjeita ja apua oli saatu ldhinnid opintojaksojen
vastuuopettajilta. Vertaistukea oli jossain ongelmatilanteissa pyydetty verkon vilityksella
my0s muilta koulutuksessa olevilta opiskelijoilta.

Maatalousyrittdjan liiketoimintaosaaminen -koulutuksen opiskelijat olivat voineet
valita, haluavatko he opiskella kokonaan verkon vilitykselld vai osallistua myos ryhma- ja
kontaktiopetukseen ja edetd opinnoissaan niiden mukana. Korkeakouludiplomiopintoja
suorittavista opiskelijoista ei siten muodostettu omaa erillistd ryhmaa, kuten muissa kou-
lutuskokeiluissa. Opintonsa aloittavien ryhma jdi pienemmaksi kuin muissa koulutuk-
sissa ja osa opiskelijoista asui niin etdilla koulutuspaikkakunnasta, ettd verkko-opiskelu
oli heille kiytinnossd ainoa mahdollisuus tehdd opintoja. Opiskelijoiden opiskelulle
asettamat tavoitteet vaihtelivat paljon yksilokohtaisesti, niinpa tarjottu 60 opintopisteen
koulutuskokonaisuus saattoi alun alkaenkin olla useimmille liian laaja.

Gerontologisen kuntoutuksen koulutukseen osallistuneista muodostui opiskelijoiden
erilaisista koulutus- ja tytkokemustaustoista huolimatta varsin kiinted ryhma. Opiskelijat
kokivat 1dhipdivien keskustelut, vuorovaikutuksen ja vertaistuen hyvin tirkedna ja antoisa-
na osana opintojaan. Ryhman koettiin my6s kannustavan opintojen loppuun suorittami-
seen. Koska opintoihin siséltyi suhteellisen laajasti sosiaali- ja terveysalan perusopintoja,
osa opiskelijoista koki opintojen alkuvaiheessa, ettd koulutus ei ollut tarjonnut mitiaan
uutta.

Tyytyvdisimpid korkeakouludiplomikoulutukseen olivat Hankintaosaajakoulutuksen
opiskelijat, mika tuli esille sekd opiskelijakyselyssd ettd opiskelijahaastatteluissa. Opin-
totehtdvit arvioitiin vaativiksi ja haasteellisiksi, mutta ne vastasivat hyvin opiskelijoiden
tarpeisiin laajentaa ja syventdd osaamista hankintoihin liittyvissd tyotehtavissa. Hankin-
taosaajakoulutukseen osallistuneet arvostivat vastuuopettajien korkeatasoista asiantunte-
musta ja opiskelijaryhman merkitystd opinnoissaan.

Korkeakouludiplomiopintonsa tavoiteajassa suoritti 15 Gerontologisen kuntoutuksen
opiskelijaa, 13 Hankintaosaajakoulutuksen opiskelijaa ja 11 Henkilosto- ja talousosaaja-
koulutuksen opiskelijaa. Maatalousyrittdjan liiketoimintaosaaminen koulutuksen opis-
kelijoista yksikddn ei suorittanut 60 opintopisteen kokonaisuutta tavoiteajassa. (JAMKin
projektihenkil6ston kirjallinen tiedonanto tammikuussa 2016.)
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OKM:n tyéryhmain korkeakouludiplomikoulutuskokeilulle asettamat tavoitteet kohdentui-
vat ldhtokohtaisesti moneen suuntaan. Kokeilulla haluttiin saada tietoa siitd, miten hyvin
korkeakoulututkintoa suppeammat opintokokonaisuudet palvelevat seka vailla aiempaa
korkeakoulutusta olevia ettd niitd, jotka haluavat tdydentda ja uudelleen suunnata osaa-
mistaan. Lisdksi kokeilun avulla haluttiin selvittdd, miten hyvin niilld kokonaisuuksilla
pystytddn vastaaman tydelaiman muuttuviin tarpeisiin.

Tassd seuranta- ja arviointihankkeessa padpaino on ollut toisaalta kokeilun suunnitte-
lu- ja kdynnistymisprosessin tarkastelussa, toisaalta koulutuksessa olleiden opiskelijoiden
nikemysten ja kokemusten selvittelyssd. Hankkeen wviliraportissa kuvattiin muun muassa
sitd, mitkd olivat kokeiluun valittujen koulutuskokonaisuuksien valinnan perustelut eri
toimijoiden ndkokulmasta, miten opiskelijavalinta toteutettiin ja millaisia olivat koulu-
tuksen aloittaneet opiskelijat. Lisdksi kuvattiin eri alojen korkeakouludiplomikoulutusten
opetussisiltojd ja pedagogisia ratkaisuja. Tassa loppuraportissa paaroolissa ovat korkeakou-
ludiplomikoulutuksessa opiskelleiden nidkemykset ja kokemukset koulutuskokeilusta.
Arviointitiedot perustuvat opiskelijahaastatteluihin ja opiskelijoilta verkkokyselylla kerat-
tyihin tietoihin. Opiskelijoiden arviointiaineistoa tiydentdd koulutukseen osallistuneilta
tyonantajilta keratty haastatteluaineisto.

Jyvaskylan ammattikorkeakoulu (JAMK) sai ministerioltd luvan ja rahoituksen lihted
ainoana korkeakouluna Suomessa toteuttamaan korkeakouludiplomikoulutuskokeilua.
Korkeakouludiplomikoulutus oli korkeakoulutasoista koulutusta, johon osallistumiselle
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ei asetettu pohjakoulutus- tai tyokokemusvaatimuksia, koulutukseen paisi ilmoittautu-
misjdrjestyksessd (poikkeuksena Gerontologisen kuntoutuksen hakijoiden soveltuvuus-
haastattelu), ja osana avoimen ammattikorkeakoulun toimintaa se oli myos maksullista.
Korkeakouludiplomikoulutusten valinta ja suunnittelu JAMKissa tapahtui yhteistyossa
tydelamin ja koulutuksen eri sidosryhmien kanssa. Koulutusten laajuudeksi péitettiin
60 opintopistettd. Timan arvioitiin olevan maksimipistemadrd, jonka opiskelijat voivat
suorittaa koulutuskokeilun aikana 1,5 vuodessa osa-aikaisesti opiskellen. Suoritetut kor-
keakouludiplomiopinnot voi sisdllyttdd ammattikorkeakoulututkintoon, jos opiskelija
myOhemmin hakee ja tulee valituksi tutkinto-opiskelijaksi.

Vaikka tdmdn seuranta- ja arviointitutkimuksen tuloksia ei voida verrata muuhun
vastaavaan koulutukseen Suomessa, yhtend vertailukohtana voidaan pitdad avoimessa kor-
keakoulussa eli avoimessa yliopistossa tai avoimessa ammattikorkeakoulussa suoritettavia
opintoja. Merkittavin ero avoimessa ammattikorkeakoulussa opiskeluun oli se, korkea-
kouludiplomikoulutuksessa suoritettavat opinnot muodostuivat eri alojen ammattikor-
keakoulututkintojen osista laadituista opintokokonaisuuksista. Koulutukseen osallistuvat
opiskelijat etenivit opinnoissaan valmiiksi laaditun opetussuunnitelman mukaan, jossa
oli vain vihdn mahdollisuuksia yksil6llisiin valintoihin. Tulosten perusteella nayttaa siltg,
ettd opintojen paketointi laajemmaksi osaamiskokonaisuudeksi on ollut korkeakoulutuk-
seen ensimmadistd kertaa hakeutuvien nakokulmasta jarkevas, silld 60 opintopisteen suo-
rittaminen mahdollistaa my6s hakeutumisen ammattikorkeakoulun tutkinto-opiskelijaksi
avoimen ammattikorkeakoulun vaylan kautta. Koska avoimen tutkintoviylan valintaperusteet
ja valittavien maara kuitenkin vaihtelevat eri koulutusaloilla ja tutkinto-ohjelmittain,
tutkinto-opintojen jatkamismahdollisuus ei ole itsestidnselvyys. Avoimen ammattikorkea-
koulun véylddn liittyvissa keskusteluissa ei ole toistaiseksi nostettu esille samankaltaisia
puheenvuoroja kuin avoimeen yliopiston puolella. Haltian (2015) mukaan akateeminen
diskurssi on koulutuksen maksuttomuutta ja formaalista sisidnpadsya korostaessaan vas-
tustanut avoimen vaylad, kun taas sujuvuuden diskurssi perustelee avoimen viylan tarvetta
joustavien opintopolkujen, opintojen tehokkuuden ja tydelamatarpeiden nakdkulmasta.
Korkeakouludiplomiopintojen suorittaminen ei tuo opiskelijoille lisdetua opiskelijava-
lintoihin vaan he kilpailevat samoista opiskelupaikoista avoimen ammattikorkeakoulun
vaylan muiden opiskelijoiden kanssa. Ndin ollen korkeakouludiplomiopinnot eivit tarjoa
taktikointimahdollisuuksia eri valintareittien vililld. Korkeakouludiplomiopiskelijat itse
eivit pitineet avoimeen korkeakoulutukseen liittyvaa koulutuksen maksullisuutta erityi-

send koulutukseen hakeutumisen kynnyskysymyksena.
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Suositukset: Korkeakouludiplomikoulutusten kaltaisia laajempien osaamiskokonai-
suuksien suunnittelua ja tarjontaa on syyta jatkaa osana avoimen korkeakoulun
toimintaa. Jos koulutukseen toivotaan hakeutuvan vailla aiempia korkeakouluopin-
toja olevia henkiloitd, on kokonaisuudet rakennettava siten, ettd niissa on riittava
maard alan perusopintoja ja alan opiskelua edistivid yhteisid opintoja. Koulutusko-
konaisuuksien tulee rakentua olemassa olevien korkeakoulututkintojen osista ja ol-
la riittdvdn laajoja, jotta ne sujuvoittavat korkeakoulun tutkinto-opiskelijaksi siirty-

mistd. Lisaksi monimuotototeutus mahdollistaa opintojen joustavan suorittamisen.

Korkeakouludiplomikoulutukseen hakeutui pdiasiallisesti yli 40-vuotiaita pitkdan tyoela-
massd toimineita henkil6its, joilla oli ammatillinen tutkinto tai korkeakoulututkinto ja
lisdksi suoritettuna lukuisa madara erityyppisia ja -laajuisia tiydennyskoulutuskursseja. Na-
ma opiskelijat eivit tavoitelleet opintosuorituksia ensisijaisesti uutta tutkintoa varten vaan
halusivat korkeakouludiplomiopintojen avulla laajentaa ja syventdd osaamistaan tydeldmdssd
tietylld osaamisalueella. Korkeakouludiplomikoulutus tarjosi heille aiemmin suoritetusta
tutkinnosta tai nykyisestd tyotehtivastd “puuttuvan palikan”. Pitkddn tydeldamdssd toimi-
neet ja samalta alalta lisdiosaamista hakeneet opiskelijat kokivat voineensa kerrata ja paivit-
tdd osaamistaan korkeakouludiplomikoulutuksessa. Samalla osa heistd oli turhautuneita
siihen, ettd opintojen alkuvaiheessa koulutus ei ollut tarjonnut sisdllollisesti uutta eika
mahdollistanut yksil6llisid valintoja. Niilla opiskelijoilla lisdkoulutuksen tarve oli paljolti
noussut muuttuneista tydelaman vaatimuksista, minka vuoksi heiddn osallistumistaan
aikuiskoulutukseen voidaan Silvennoisen ja Lindbergin (2015) aikuiskoulutustyyppien
mukaan kuvata henkildstokoulutukseksi (tyonantajan osittain tai kokonaan kustanta-
ma formaali ja non-formaali koulutus). Korkeakouludiplomikoulutukseen osallistuneet
samaistivat koulutuksen osittain tiydennyskoulutukseksi eli koulutukseen osallistujien
tarpeeseen radtdloidyksi taismakoulutukseksi, mitd koulutus ei varsinaisesti kuitenkaan ole.

Suositukset: Korkeakouludiplomin kaltaisilla osaamiskokonaisuuksilla voidaan vas-
tata joustavasti ty0eldmdn muuttuviin tarpeisiin. Opintojen alkuvaiheessa tulee
pyrkiad opiskelijoiden aiemmin hankitun osaamisen tunnistamiseen ja tunnustami-
seen niin, ettd aiempi tutkintokoulutus ja tyokokemus mahdollistavat opinnoissa

suuremman valinnaisuuden.
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Korkeakouludiplomikoulutuskokeiluun osallistuneiden koulutusten toteutusmallit vaih-
telivat niin rakenteeltaan, sisidltopainotuksiltaan kuin toteutustavoiltaan. Koulutuksissa
sovellettiin eri aloilla vakiintuneita ja hyviksi todettuja pedagogisia ratkaisuja, minka ohel-
la kokeiltiin my0Os uusia kdytdnteitd. Opiskelijat olivat padsaantoisesti tyytyvaisid koulu-
tusten sisdltoihin, paiatoteutustapoihin ja opintojen suoritusmahdollisuuksiin. Opiskelijat
nostivat koulutusta koskevissa arvioinneissaan esiin opiskelua merkittavisti edistineina
tekijoina vastuuopettajien asiantuntemuksen ja heiltd saadun ohjauksen sekd opiskelija-
tovereiden kanssa kaydyt keskustelut ja vertaistuen. Opiskelijaryhmien sisdinen hetero-
geenisyys koettiin koulutuksen vahvuutena. Opiskeluun kiytettivissd oleva aika vaihteli
opiskelijoilla erityisesti tyohon ja perheeseen liittyvien tekijoiden vuoksi, mika vaikutti
seka yksittdisten opintojaksojen suorittamiseen ettd kaikkien korkeakouludiplomikoko-

naisuuteen kuuluvien opintojen loppuun suorittamiseen vaaditussa aikataulussa.

Suositukset: Korkeakouludiplomikoulutusten kaltaisissa koulutuksissa on suositelta-
vaa soveltaa erilaisia pedagogisia ratkaisuja. Ratkaisujen valinnassa on opintosisal-
tojen ohella hyvd huomioida muun muassa opiskelijoiden ohjauksen tarve, opis-
kelijoiden opiskeluvalmiudet, opiskelijaryhman heterogeenisyys sekd kaytettavissa
olevat laite- ja tilaresurssit. Erityisesti on tarpeen kiinnittid huomiota opintojen
alkuvaiheen ohjaukseen ja palautteenantotapoihin. On olennaista myds vahvistaa
opiskelijoiden ryhméytymista ja ryhman tarjoamaa vertaistukea opintojen suorit-
tamisessa. Osaamiskokonaisuuksien suorittamisen kokonaisaikataulun on hyva
olla varsin sitova, vaikka yksittdisten opintojaksojen suorittamisessa onkin tarpeen
sallia joustavuutta yksilo- ja tilannekohtaisesti. Koulutuksen jarjestdjan on voitava

toteuttaa koulutus siihen varattujen resurssien puitteissa.

Korkeakouludiplomikoulutukseen osallistuneiden opiskelijoiden arvioinnit koulutuksen
merkityksestd oman tyonsa ja tybeliman kannalta vaihtelivat eri koulutuskokonaisuuksiin
osallistuneiden ryhmissa. Useimmat opiskelijoista aikoivat jatkaa entisissd tyOtehtavis-
sddn ja entisessd tyopaikassaan korkeakouludiplomiopintojen suorittamisen jalkeenkin.
Opintojen arvioitiin kuitenkin laajentaneen ja syventineen omaa osaamista. Koulutuksen
arvioitiin myos parantavan omia urakehitysmahdollisuuksia. Tdhdn seurantatutkimukseen
liittyen ei ollut mahdollisuutta kerita tietoa siitd, millaisia tyohon ja tydsuhteisiin liittyvia
muutoksia opiskelijoilla oli tapahtunut jo koulutuksen aikana ja mikai oli ollut koulutuk-
sen merkitys muutoksissa. Tyonantajahaastattelut antoivat kuitenkin varsin myonteisen
kuvan korkeakouludiplomikoulutuksen merkityksestd tyonantajaorganisaatiolle. Kou-

lutukseen osallistuneet tyontekija olivat voineet hyodyntdi jo koulutuksen aikana uutta
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tietoaan ja osaamistaan organisaatioissa, minka vuoksi koulutuksen koettiin vastanneen
hyvin tyonantajien odotuksia. Korkeakouludiplomiopiskelijoiden ja heiddn tyonanta-
jiensa oli kuitenkin vaikea arvioida yleisesti kyseisen koulutuksen merkitysta tyoelamass3,
koska sen tunnettuus on vihdinen.

Suositukset: Korkeakouludiplomikoulutusten kaltaisten osaamiskokonaisuuksien
tunnettuutta tydeldmassd on vahvistettava eri keinoin. Tiedonjakoa eri sektoreille ja
kohderyhmille tulee lisdta kaikista koulutukseen liittyvista asioista, kuten sisalloistd,
laajuudesta, tasosta, potentiaalisista kohderyhmistd, koulutuksen maksullisuudesta,

opintojen suoritustavoista.

Korkeakoulutasoisen osaamisen uudistaminen kytkeytyy keskusteluihin niin sanottujen
lyhyiden korkeakoulututkintojen (Short Cycle Higher Education, SCHE) kayttéonotosta
ja tunnustamisesta. Eurooppalaisessa kontekstissa (European Commission 2015) téllaisen
koulutuksen status ja laajuus vaihtelevat eri maissa: ne voivat olla osa korkea-asteen kou-
lutusta, ammatillista jatko- tai tiydennyskoulutusta tai toisen asteen koulutusta; koulutuk-
sen yleisin laajuus on 120 ECTS-opintopistettd (kesto 2 v), mutta se voi vaihdella valilla 60
ECTS (1 v) - 180 ECTS (3 v). Lyhyiden tutkintojen yhteydessa kaytetyt tutkintonimikkeet
vaihtelevat eri maissa, esim. Higher Education Certificate, Professional diploma, Undergraduate
diploma, Associate degree, Foundation Degree, First Level Professional, Higher Education Diploma,
Sub-Bachelor, Professional Bachelor. Lisdksi tutkinnoista saatuja opintosuorituksia hyvaksi-
luetaan vaihtelevasti siirryttdessd “ensimmadisen syklin” -korkeakouluopintoihin (ks. myos
Cedefop 2014; Cremonini 2010; Kirsch & Beernaert 2011; Slantcheva-Durst 2010). Suomes-
sa ei ole tehty pddtoksid lyhyttutkintojen asemasta maamme koulutusjirjestelmissa (vrt.
Yerevan Communique 2015).

Korkeakouludiplomikoulutukseen osallistuneet opiskelijat eivit pitineet korkeakoulu-
diplomi-nimikettd itsessddn tirkednd. Sen sijaan he pitivit tirkedna sitd, ettd diplomissa
kuvattaisiin heidan suorittamiensa opintojen sisdltdd ja laajuutta, niin ettd se antaisi mah-
dollisimman selkedn ja tarkan kuvauksen siitd, millaista osaamista koulutus on tuottanut.
Opiskelijat pitivit koulutuksen laajuutta melko optimaalisena ja kokivat, ettd tyon ohessa
suoritettaessa kyseeseen ei voisi tulla 60 opintopistettd laajempi kokonaisuus.
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Suositukset: Korkeakouludiplomikoulutuskokeilusta saatujen kokemusten perus-
teella Suomessa on tarvetta kokonaista korkeakoulututkintoa suppeampien kor-
keakoulutasoisten osaamiskokonaisuuksien tarjoamiselle, joiden laadinnassa on
tarkedd kuunnella ty6eldman tarpeita. Téllaisia koulutuskokonaisuuksia voidaan
laatia joustavasti melko nopeallakin aikataululla. Korkeakouludiplomikoulutus-
kokeilussa opinnoista puuttui erillinen ohjattu harjoittelujakso, mika heikensi
kokonaisuuden tuottamaa hyotya alan vaihtajille. Koulutuksen tyoelamayhteyden
varmistamiseksi ja vahvistamiseksi opintoihin on syyta sisallyttad myos tydelamaan
kiinteasti kytkeytyva harjoittelujakso, mikali opiskelijalla ei ole alan tydkokemusta.

Tutkintondakokulmasta tarkasteltuna seka verrattuna vastaavaan eurooppalaiseen
koulutustarjontaan 60 opintopisteen koulutuskokonaisuus on kuitenkin varsin sup-
pea. Taman vuoksi on syyta jatkaa eurooppalaista benchmarkingia ennen kuin voi-
daan tehda paatoksia mahdollisen vastaavan suomalaisen lyhyttutkinnon tarpeesta,
laajuudesta ja asemasta Suomen koulutusjarjestelmassa. Tutkinnon tunnustamisen

ja tunnistamisen kriteerien tulee olla selkeita.
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Liite 1. Opiskelijahaastattelurunko

KORKEAKOULUDIPLOMI: OPISKELIJAHAASTATTELUT

1) Korkeakouludiplomikoulutukseen hakeutuminen
e Miksi hakeuduitte ja aloititte korkeakouludiplomikoulutuksen?
e Mietitteko joitain muita (koulutus)vaihtoehtoja korkeakouludiplomi-
koulutukselle? Mitd? Miksei suoraan tutkintokoulutukseen?
e Millaista lisdarvoa toivotte koulutuksen tuovan?
e Mitd mieltd olette koulutuksen laajuudesta
(60-90 op / 1,5-2 vuotta)?

2) Koulutuksen toteutus, oppimisprosessi (ja vaikuttavuus)
e Mitd mieltd olette koulutuksen toteutustavasta (organisointi/opiskelu-
menetelmat oppimismenetelmat/suoritustavat)?
e Millaisiksi olette kokeneet opiskelusisallot?
e Miten henkilokohtainen ohjaus on mielestinne toteutettu?
e Miten opiskelijaryhman koostumus on mielestdnne vaikuttanut
opiskeluun ja oppimiseen?

e Miten koette opintojen edenneen tihdn mennessa?

3) Mita koulutuksen jialkeen?
e Mitd hyotyd korkeakouludiplomin suorittamisesta arvioitte olevan
tydelamaissa ja -markkinoilla?
e Mitd arvioitte tekevinne koulutuksen jilkeen? (tyotehtivit,

tyollistyminen, tutkinnon suorittaminen)?

4) Yleista koulutuksesta
e Mitd mieltad olette koulutuksen maksullisuudesta?
e Mika merkitys on silld, ettd suoritetusta koulutuksen suorittamisesta
saa diplomitodistuksen?
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5) Koulutuksen ja tyéon / muun elamin yhteensovittaminen

Miten ty6nantajanne ovat suhtautuneet korkeakouludiplomi-
koulutukseen osallistumiseen?

Miten koulutuksen ja tydn / muun eliman yhteensovittaminen on
onnistunut?

Mitd hyvid / huonoja puolia koette koulutuksessa olevan?

Miti voisi tehda toisin / paremmin?

Mitd muuta haluaisitte vield sanoa?
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Liite 2. Kyselylomake

KYSELY KORKEAKOULUDIPLOMIOPISKELIJOILLE

0

VASTAAJAN TUNNISTE

0. Sahkopostiosoitteesi alkuosa (esim. H3421 tai maija.makinen)

TAUSTATIEDOT

1. Sukupuoli

a. mies

b. nainen
2. Ika

a. V.

3. Asuinpaikkakunta
a.

4. Yleissivistava pohjakoulutus
a. Peruskoulu (tai kansakoulu/keskikoulu)
b. Lukio

5.  Muut tutkinnot (Valitse KAIKKI suorittamasi tutkinnot.)
a. Keskiasteen (toisen asteen) ammatillinen perustutkinto tai
ammattitutkinto
Erikoisammattitutkinto
Ammatillinen opistoasteen tutkinto
Ammattikorkeakoulututkinto (alempi)
Ylempi ammattikorkeakoulututkinto
Alempi korkeakoulututkinto (yliopisto)
Ylempi korkeakoulututkinto (yliopisto)

T@ e a0 T

Lisensiaatin tai tohtorin tutkinto
Ei muuta tutkintoa

—
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Tyokokemus (vuosina)

a.

b
C.
d.
e

1-5w.
6-10v.
11-15w.
16-20 v.
Yli 20 v.

Tyomarkkina-asemasi tilla hetkella

moe a0 oo

Palkkatyo, yksityinen sektori
Palkkatyo, julkinen sektori
Palkkatyo, kolmas sektori
Yrittdja

Tyoton tyonhakija

Muu, mika?
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I KORKEAKOULUDIPLOMIKOULUTUKSEEN HAKEUTUMINEN

8. Mihin korkeakouludiplomikoulutukseen olet osallistunut?

a. Gerontologinen kuntoutus

b. Hankintaosaaja
c. Henkil6sto- ja talousosaaja
d

Maatalousyrittdjan liiketoimintaosaaminen

Liitteet

9. Miten paljon seuraavilla tekijoilla oli merkitystda korkeakouludiplomi-

koulutukseen hakeutumisesi kannalta?

Korkeakouludiplomikoulutuk-
seen hakeutuminen

Paljon
merkitysta

Jonkin ver-
ran merki-

tysta

En osaa
sanoa

Vihidn
merkitysta

Ei lain-
kaan
merKkitysta

a. Halusin vahvistaa omaa ty6-
hon liittyvaa osaamistani

b. Korkeakouludiplomikoulu-
tus tarjoaa tdydentavaa koulu-
tusta eri alalta kuin aiemmat
opintoni

c. Uskon, ettd koulutus auttaa mi-
nua tyollistymddn paremmin

d. Koulutus on tarpeeksi laaja ko-
konaisuus

e. Koulutus on mahdollista suo-
rittaa tyon ohella

f. Halusin suorittaa opintoja ver-
kon kautta

g. Hakeuduin koulutukseen, kos-
ka haluan jatkuvasti kehittda
omaa osaamistani

h. Tavoitteenani on hakeutua kor-
keakouludiplomiopintojen
kautta ammattikorkeakoulu-
tutkinto-opiskelijaksi
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II1

KORKEAKOULUDIPLOMIKOULUTUKSEN SISALTO JA TOTEUTUS

10. Montako opintopistettd olet tihan mennessi suorittanut korkeakoulu-

diplomiopintoihisi liittyen?

a. Syksylld 2014: opintopistetta

b. Keviilla 2015: opintopistetta

11. Millaisena olet pitinyt korkeakouludiplomiopintojen vaatimaa ty0maaraa?

Korkeakouludiplomiopintojen | Sopiva Melko Hieman Liian suuri | En osaa
vaatima tyomaara sopiva liian suuri sanoa
Syksy 2014

Kevat 2015

12. Millaisena olet kokenut korkeakouludiplomiopintojen suorittamisen

vaaditussa aikataulussa?

Korkeakouludiplomiopintojen | Ei vaikeuksia | Jonkin verran Paljon vai- En osaa

suorittaminen aikataulussa pysya aika- vaikeuksia pysya | keuksia pysyd | sanoa
taulussa aikataulussa aikataulussa

Syksy 2014

Kevat 2015

13. Millaisina olet pitidnyt seuraavia opintojen toteutustapoja?

Opintojen toteutustapa On sovel- | On sovel- | On sovel- | On sovel- | Ei koke-
tunut erit- | tunut mel- | tunut mel- | tunut erit- | musta ky-
tdin hyvin | ko hyvin ko huo- tdin huo- seisestd to-

nosti nosti teutusta-
vasta

a. Lahiopetuspdivat

b. Oppilaitoksessa tarjottava
muu ldhiopetus

¢. Verkkoluennot ja alustukset

d. Yksilotehtavat

e. Pari- ja ryhmityot

f. Tentit

g. Keskustelut ja kokemusten
vaihto oman opiskelija-
ryhmén kanssa
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14. Millaiset valmiudet sinulla on ollut suorittaa korkeakouludiplomiopintoja?

Valmius

Hyvat
valmiudet

Melko
hyvit val-
miudet

En osaa
sanoa

Melko
huonot
valmiudet

Huonot
valmiudet

a. Yleiset opiskeluvalmiudet

b. Perustiedot alalta

c. Tietotekniset valmiudet

d. Vieraskielisen oppimateriaalin
kayttiminen

e. Kyky etsid tarvittavaa lisdtietoa
opittavista asioista

15. Arvioi, miten seuraavat vaittaimat kuvaavat kokemuksiasi koulutuksesta

Korkeakouludiplomikoulutus

Pitaa hy-
vin paik-
kansa

Pitdd mel-
ko hyvin
paikkansa

En osaa
sanoa

Pitaa mel-
ko huo-
nosti paik-
kansa

Ei pida
lainkaan
paikkaan-
sa

a. Koulutus on vastannut odotuk-
siani

b. Olen oppinut uusia asiasisiltoja

c. Opintojaksojen sisillot ovat ol-
leet hyodyllisid

d. Opintoihin liittyvd kurssimate-
riaali on ollut hyodyllista

e. Koulutus on ollut kdytinnon-
laheistd

f. Opinnot ovat lisinneet teoreet-
tista ymmarrystdni

g. Verkko-/monimuoto-opinnot
sopivat minulle hyvin

h. Olisin toivonut koulutukseen
enemmain liahiopetuspiivid/tar-
jontaa

i. Oppimistehtdvien suorittamis-
aikataulu on ollut riittavan jous-
tava

j. Oppimistehtdvit ovat olleet riit-
tdvan monipuolisia

k. Koulutuksessa kaytetyt tekniset
jarjestelmit ovat tukeneet hyvin
opiskelua

1. Koulutuksen suorittaminen tyon
ohella on onnistunut hyvin
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m. Koulutus on toteutettu liian
koulumaisesti

n. Olen saanut tarpeeksi ohjausta
siitd, mitd opintoja minun kan-
nattaa valita

0. Olen saanut opettajilta riittavas-
ti palautetta suorituksistani

p- Olen voinut antaa palautetta
koulutuksesta opintojaksojen
opettajille

q. Olen pystynyt liittim44n oppi-
mistehtavat tyohoni

r. Olen saanut riittavasti henkil6-
kohtaista ohjausta sitd tarvites-
sani

s. Olen kokenut aikaisempien
opintojeni kertaamisen hyodyl-
lisend

t. Koulutus on ollut laadukasta

u. Olen saanut opiskeluuni tukea
muilta koulutukseen osallistu-
neilta opiskelijoilta

v. On hyvj, ettei koulutukseen
osallistuville ole asetettu tausta-
koulutus- tai alavaatimuksia

x. Koulutuksen suorittamisen se-
ki tyon ja/tai muun eldman yh-
teensovittaminen on ollut haas-
tavaa

y. Voin suositella koulutusta muil-
le vastaavassa tilanteessa oleville

z. Koulutuksen tunnettuus tyoela-
massa on riittdvan hyva

16. Korkeakouludiplomikoulutuksen maksullisuus
a. Maksan koulutuksen kokonaan tai pddosin itse
b. Tybdnantajani maksaa koulutuksen kokonaan tai padosin
¢. Joku muu maksaa koulutuksen

17. Korkeakouludiplomikoulutuksen opintomaksu (600 €) on
a. Edullinen
b. Sopiva
c. Kallis
d

En osaa sanoa
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IV KORKEAKOULUDIPLOMIKOULUTUS JA TYOELAMA

18. Millaista tukea olet saanut opintoihisi tydnantajaltasi? (Valitse kaikki
sopivat vaihtoehdot.)
a. Olen talla hetkelld tyoton.
b. Minulla on oma yritys.
c. Olen voinut osallistua ldhiopintopdiviin ty6ajallani.
d. Olen voinut kdyttaa tydaikaani opintoihin liittyvien tehtivien tekemiseen.
e. TyOantajani on osallistunut opintoihin liittyviin matka- ja majoitus-

kustannuksiin.

s

Tyo6antajani on suhtautunut kannustavasti opintoihini.
g. En osaa sanoa.

V  TILANTEESI KORKEAKOULUDIPLOMIKOULUTUKSEN SUORITTAMISEN
JALKEEN

19.1.Millaiseksi arvioit tyomarkkina-asemasi korkeakouludiplomikoulutuksen
suorittamisen jalkeen? (Valitse sopiva vaihtoehto.)

Vaihdan todennidkoisesti toiseen tydpaikkaan

Tyotehtdvani muuttuvat, mutta tyGnantajani pysyy samana

Jatkan nykyisissa tyotehtavissani ja nykyisessa tyopaikassani

Tyollistyn todenndkéisesti pian koulutuksen suorittamisen jalkeen

Olen tyottomana

Muu, mika?

@ an T

En aio suorittaa kaikkia korkeakouludiplomiin tarvittavia opintoja. Miksi?
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19.2.Millaisia muutoksia arvioit ty0ssdsi tapahtuvan korkeakouludiplomi-

koulutuksen suorittamisen jalkeen?

Muutokset tydssa koulutuksen | Pitda hy- Pitid mel- | En osaa Pitdd mel- | Ei pida
jalkeen vin paik- ko hyvin sanoa ko huo- lainkaan
kansa paikkansa nosti paik- | paikkaan-
kansa sa

a. TyOstdni tulee itsendisempad

b. Saan ty6ssdni lisda vastuuta

. Tuloni kasvavat

d. Tyotehtdvistdni tulee nykyista
vaativampia

e. Tyonkuvani laajenee

f. Korkeakouludiplomikoulutus
parantaa urakehitysmahdolli-

suuksiani

20. Haetko korkeakouludiplomikoulutuksen aikana tai sen jalkeen

tutkinto-opiskelijaksi ammattikorkeakouluun?

a.

b.
C.
d

Kyll4, alempaan ammattikorkeakoulututkintoon

Kylld, ylempadn ammattikorkeakoulututkintoon

En aio hakea tutkinto-opiskelijaksi ammattikorkeakouluun
En osaa sanoa
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VI  YLEISTA KORKEAKOULUDIPLOMIKOULUTUKSEN TOTEUTUKSESTA JA
TULEVAISUUDESTA

21.

Millaisen kokonaisarvosanan antaisit korkeakouludiplomikoulutukselle?
(5=erinomainen, 4=kiitettavd, 3=hyvi, 2=tyydyttava, 1=valttiva)

Kokonaisarvosana:

22.

23.

24.

25.

Mitka ovat mielestdsi olleet korkeakouludiplomikoulutuksen parhaat
puolet? (Mainitse enintddn kolme seikkaa.)

1.

2.

3.

Mita asioita korkeakouludiplomikoulutuksessa pitdisi tehda toisin /
kehittda? (Mainitse enintddn kolme seikkaa.)

1.

2.

3.

Miten mielestasi se, ettd korkeakouludiplomikoulutus on vasta kokeilu,
on mahdollisesti nakynyt koulutuksessa?

Mitd muuta haluaisit vield tuoda esiin korkeakouludiplomikoulutukseen
liittyen?

Kiitos, ettd vastasit kyselyyn! Kyselyn tulokset raportoidaan osana korkeakouludiplomikokei-

lua kdsittelevdd loppuraporttia vuoden 2015 lopussa.
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Liite 3. Tyonantajahaastattelut

1. Kuka ehdotti koulutukseen osallistumista?

2. Millaisia odotuksia tai opiskelijaa koskevia koulutustarpeita sinulla tydnantajana oli
ennen koulutusta?

3. Millaisia hyotyja koulutuksesta on ollut tytnantajalle?
4. Miten koulutus on vaikuttanut opiskelijan osaamisen kehittymiseen?

5. Millaisia haittoja tai haasteita koulutuksesta on mahdollisesti ollut tyonantajalle/tyo-
yhteisolle?

6. Millaista tukea tydnantaja on tarjonnut opiskelijalle?
7. Mitd mielta olet koulutuksen laajuudesta ja tasosta?

8. Miten tydnantajan ndkokulmasta tarkasteltuna KKD-tyyppisen koulutusta voisi tai olisi
tarpeen kehittda?

9. Mitd muuta haluaisit vield tuoda esille korkeakouludiplomikoulutukseen liittyen?
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KORKEAKOULUDIPLOMIKOKEILU PAHKINANKUORESSA

MITEN LAHTI LIIKKEELLE?
e Opetus- ja kulttuuriministerion asettaman korkeakoulujen koulutusrakenteiden
kehittdmistydryhman esityksesta.

TARKOITUS
e Kokeilun tavoitteena on selvittdd tyoelamidn tarvetta uudenlaisille, kokonaisia
korkeakoulututkintoja suppeammille osaamiskokonaisuuksille (enintdin 120
opintopistettd) eri aloilla ja selvittdd, miten ne parhaiten vastaavat taustaltaan
erilaisten opiskelijaryhmien tarpeisiin.

KUKA KOKEILEE?

e Jyvdskylin ammattikorkeakoulu (JAMK) vastaa pilotin toteuttamisesta ainoana
korkeakouluna Suomessa vuosina 2013-2015.

e JAMK kdynnisti syksylld 2014 neljd 60 opintopisteen laajuista 1,5 vuotta kestavaa
koulutusta: gerontologinen kuntoutus, hankintaosaaja, henkil6sto- ja talousosaa-
ja sekd maatalousyrittdjan liiketoimintaosaaminen. Koulutukset aloitti 85 opiske-
lijaa.

MITA KORKEAKOULUDIPLOMIKOULUTUKSET OVAT?

Korkeakoulututkintojen osista muodostettuja osaamiskokonaisuuksia.

Kaikille avoimia eikd koulutuksiin ole pohjakoulutus- tai tytkokemusvaatimuksia.
Osa avoimen ammattikorkeakoulun toimintaa.

Eivdt johda tutkintoon, mutta opiskelija saa todistuksen (diplomin).
Korkeakouludiplomin avulla voi tiydentdd osaamistaan tai hankkia tdysin uutta
osaamista.

e Opinnot voi myohemmin sisdllyttaa osaksi korkeakoulututkintoa.

HANKKEEN RAHOITUS
¢ Kokeiluhankkeen rahoittaa padosin OKM.
e Koulutukset ovat maksullisia.

KOULUTUSKOKEILUN SEURANTA- JA ARVIOINTITUTKIMUS

e Seurantatutkimuksen tekijaksi valittiin Jyvaskylan yliopiston Koulutuksen tutki-
muslaitos.

e Tutkimuksessa tarkastellaan kokeilun toimeenpanoa ja siitd saatuja kokemuksia
opiskelijoiden, JAMKin ja tyoelamédn kannalta.

e Tulosten perusteella esitetian johtopadiatokset ja tehdddn suositukset korkeakoulu-
diplomin asemasta Suomen korkeakoulutusjarjestelmassa.

e Tutkimuksen viliraportti julkistettiin 9.2.2015 ja loppuraportti vuoden 2016
alussa.

LISATIETOJA

e Pilotointi: www.jamk.fi/korkeakouludiplomi
e Tutkimus: https://ktl.jyu.fi/diplomitutkimus
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kdaynnistimdn korkeakouludiplomikoulutus-
kokeilun tarkoituksena oli selvittdd kokonaisia korkeakoulututkintoja suppeampien
korkeakoulutasoisten osaamiskokonaisuuksien kayttokelpoisuutta ja tarvetta erilaisten
opiskelijaryhmien ja tyoelamén kannalta. Koulutuskokeilun toteutti vuosina 2014-2015
Jyvéskylan ammattikorkeakoulu (JAMK) ainoana korkeakouluna Suomessa.

Téama julkaisu on kokeilun seuranta- ja arviointitutkimuksen loppuraportti, jossa kerro-
taan korkeakouludiplomikoulutukseen osallistuneiden opiskelijoiden ja heiddn tyonan-
tajiensa ndkemyksistd ja kokemuksista. Tutkimuksen perusteella esitetddn johtopaatok-
set ja suositukset korkeakouludiplomikoulutuksesta maamme koulutusjarjestelmassa.

Tutkimusselosteita 53
ISBN 978-951-39-6527-3 (pdf)
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